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CEOE avisa de que la incertidumbre regulatoria puede
dafiar la creacion de empleo en 2025 tras un afo positivo

Madrid, 28 de enero de 2025

CEOE avisa de que la incertidumbre regulatoria, con medidas de politica
del mercado laboral con efectos sobre el modelo de relaciones
laborales y la negociacién colectiva, puede perjudicar la creacién de
empleo en 2025, tras cerrar un ano positivo, con el nimero de ocupados
en maximos histdricos.

CEOE recuerda que, en el conjunto de 2024, el empleo se ha
desacelerado, con un aumento de los ocupados del 22%, frente al
incremento del 3% registrado un ano antes. Esto ha supuesto la
creacion de 471700 puestos de trabajo, el 92,1% de ellos generados por
el sector privado.

Las horas trabajadas también han moderado su ritmo de crecimiento
el ano pasado, con una tasa del 2%, frente al 2,5% de 2023.

El nUmero de parados continud descendiendo y retrocedio en 166.800
personas en 2024, hasta situarse en las 2770700 personas
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desempleadas. La tasa de paro siguidé bajando y se situd en promedio
en el 11,3%, tras el 12,2% registrado de 2023.

Ultimo trimestre del afo

La Encuesta de Poblacién Activa (EPA) del cuarto trimestre de 2024,
publicada este martes, muestra un aumento de la ocupacion de 34.800
personas, cifra superior al promedio de este periodo desde el ano 2014
con la de los afos 2020 y 2021 (+1.000 personas).

La tasa de empleo bajé 14 centésimas frente al tercer trimestre, hasta el
52,28%, de forma que el total de ocupados alcanzd las 21.857.900
personas, lo que supone un maximo histérico.

Uno de los aspectos menos positivos es la caida intertrimestral del
empleo en el sector privado, que disminuyé en 15.600 personas, en
contraste con el alza de los ocupados en el sector publico (+50.400
personas).

En términos intertrimestrales y desestacionalizados, el ritmo de

crecimiento de la ocupacién mejord hasta el 0,83%, el mds alto desde el
segundo trimestre de 2023.
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La ocupacién repuntd en términos interanuales, con un 2,2%, frente all
1,8% anterior. EIl empleo en el sector privado acelerd su ritmo de
crecimiento interanual en el cuarto trimestre, hasta el 2,6%.

En cuanto a las horas trabajadas, ganaron dinamismo y crecieron un
41% en tasa interanual en el cuarto trimestre, frente al 0,5% del trimestre
anterior.

Evolucion de los autonomos

Los ocupados por cuenta propia aumentaron en 107.900 personas en el
cuarto trimestre, con mejoras tanto en el numero de empleadores
como en el de empresarios sin asalariados o trabajodores
independientes.

En términos interanuales, el empleo por cuenta propia aumentd un 0,3%,
lo que supone una mejora tras dos trimestres de descensos. Sin
embargo, en el caso de los empleadores, siguieron las caidas, con una
tasa del -4,5%, que refleja una pérdida de tejido productivo.

Por su parte, el nUmero de asalariados disminuyé en 75.800 personas. El
empleo indefinido crecidé en 111.000 personas en términos trimestrales,
mientras que el empleo temporal disminuyd en 186.800 personas. De
esta forma, la tasa de temporalidad se situd en el 15,5%, nueve décimas
menos.
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Por sectores, el comportamiento del empleo en términos trimestrales
fue positivo en todos ellos en el cuarto trimestre, con los servicios donde
mads empleo se cred (24.000 personas), seguido de la industria (7.000),
la agricultura (3.200) y la construccién (600 personas).

Sin embargo, en términos interanuales, sélo los servicios aceleraron su
ritmo de crecimiento en el cuarto trimestre, mientras que la tasa
interanual se moderé en la industria y en la construccion y registré una
caida en agricultura.

En el cuarto trimestre, la poblacidon activa descendié en 123.800
personas, lo que supone una caida de la tasa de actividad de 55
centésimas, hasta el 58,49%. En comparacion con 2023, la poblacion
activa crecié en 202.800 personas, con una tasa interanual que se
moderé (+0,8%).

En términos trimestrales, el nidmero de desempleados disminuyd en
158.600 personas, por lo que, con el descenso de la poblacion activa, la
tasa de paro cayd y se situd en el 10,61%, el valor mds bajo desde 2008.
En todo caso, la tasa de paro espanola sigue siendo la mds elevada de
la UE y la cifra total de desempleados se sitda en 2.595.500 personas.
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El nUmero de hogares con todos sus miembros activos en paro se
redujo en 21100 y se situd en los 833.500 hogares.

Enlace de descarga al video con declaraciones de Gregorio Izquierdo,
director de Economia de CEOE: https://we.tl/t-hEuLBctLiT
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