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Panorama econémico y empresarial - Junio 2024

La actividad mundial contintia ganando dinamismo y el BCE comienza a relajar su
politica monetaria. Se revisan al alza las perspectivas de crecimiento de la economia
espanola por parte del Banco de Espafa (2,3%) y del FMI (2,4%). Las perspectivas de
CEOE coinciden con las del BdE. Los datos del segundo trimestre mantienen un tono
positivo.

El sector servicios sigue siendo el principal motor de la economia, aunque la industria
comienza a ganar pulso. La inflacién repunta en mayo por el aumento de los precios
energéticos y de los servicios. La hosteleria continta impulsando la afiliacion a la
Seguridad Social.

El coste laboral por trabajador y mes desacelerd su ritmo de crecimiento en el primer
trimestre, hasta un 3,9%. Sin embargo, Espafa sigue siendo uno de los paises
europeos con mayores cotizaciones sociales pagadas por las empresas en porcentaje
del PIB (9,5% del PIB en Espana, frente al 7,1% de la UE).

La cifra de negocios empresarial sigue disminuyendo, con notables diferencias entre
sectores. Los indicadores de confianza empresarial contintan mejorando. La
produccién manufacturera, segin el PMI, consolida su salida del terreno contractivo.
Las condiciones de financiacién de las empresas se mantienen en niveles elevados.

Espana retrocede cuatro puestos en el ranking de competitividad global 2024,
publicado por el IMD World Competitiveness Center, y pasa al puesto 40. Este
resultado se ha visto lastrado por la falta de eficiencia del sector publico.

Sumatrio.

Escenario internacional.

Economia espafola.

Demanda y actividad.

Mercado laboral.

Inflacion.

Sector publico.
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Resultados del World Competitiveness Ranking 2024.
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Resultados Econémicos 2023 2024 Eficiencia Empresarial 2023 2024
Economia nacional 31 32 i Productividad y eficiencia 30 35 B
Cormercio internacional 13 12 W Mercado de trabajo 42 a7 B
Inversiones internacionales n 4 n Finanzas 29 30 lr
Empleo 55 54 M Practicas de gestién 40 32 ‘."
Precios 36 26 W Actitudes y valores 48 53 l
Eficiencia del Sector Plblico 2023 2024 Infraestructuras 2023 2024
Finanzas pdblicas 58 50 WL Infraestructuras bdsicas 26 25 O
Politica fiscal 57 60 ML Infraestructura tecnolégica 2 2 W
Marco institucional 43 5] l_ Infraestructura cientifica 25 25 =
Legislacién empresarial 51 58 l Salud y medio ambiente 2 22 _._
Marco social 29 35 W Educacién 33 3w QL
Fuente: World Competitiveness Ranking 2024. IMD

Confederacion Espanola de Organizaciones Empresariales
Departamento de Comunicacion, Relaciones Institucionales y Sostenibilidad

Boletin de informacion bibliografica
Junio 2024

Publicaciones y documentos CEOE

CIOE™=

Informe
Economia

Panorama Econémicoy
empresarial

Pagina 1


https://www.ceoe.es/es/publicaciones/economia/panorama-economico-y-empresarial-junio-2024

c E o E Eopancias Boletin de informacién bibliografica
Junio 2024

Economic and business outlook - June 2024

CIOE™=
Global activity continues to gain momentum. The ECB is starting to ease its monetary
policy despite the upward revision of its growth and inflation forecasts and the ¢
increase in commodity prices. Horomaia

The Bank of Spain and the IMF revise the growth outlook for the Spanish economy

upwards to 2.3% (in line with CEOE) and 2.4%, respectively. Data for Q2 remain

positive. The services sector continues to be the main driver of the economy, although

industrial activity is beginning to gain momentum. Inflation rebounded in May due to Economic and Business
higher energy and services prices. Sanoes

The accommodation and food service activities continue to drive Social Security
registrations, which increased again in May. Job creation is expected to post a
favourable Q2. The labour cost per worker per month slowed down in Q1 to 3.9%.
However, Spain continues to be one of the European countries with the highest social
contributions paid by companies as a percentage of GDP (in Spain, 9.5% of GDP
compared to 7.1% in the EU).

Spain drops four spots to 40th place out of the 67 economies analysed in the World
Competitiveness Ranking 2024, published by the IMD World Competitiveness Centre.

Turnover continues to decline with notable differences across sectors and business
confidence indicators continue to improve. Manufacturing production, according to
the PMI, is consolidating its move out of contractionary territory. Meanwhile, business
financing conditions remain high. The Spanish economy has fallen four places in the
2024 global competitiveness ranking, weighed down by the inefficiency of the public
sector.

Overview.

The International Scenario.

The Spanish Economy.

Demand and Activity.

The Labour Market.

Inflation.

The Public Sector.

Business activity.

Results of the 2024 World Competitiveness.
0. Forecasts.
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Economic forecasts for Spain
(last update: Jun 2024)
Annual rates of change, unless otherwise indicated
2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
GDP 2.0 -n2 6.4 5.8 25 23 18
Private consumption expenditure 0.9 -12.4 72 4.8 18 18 15
Government consumption expenditure 19 36 3.4 -0.2 3.8 25 0.8
Gross fixed capital formation 4.5 -9.0 2.8 2.4 0.8 18 11
-Tangible fixed assets 5.3 -10.3 17 21 10 17 12
Construction 7.2 -8.2 0.4 28 23 2.4 13
Equipment and cultivated assets 2.4 -ne 39 12 -13 0.2 11
-intangible fixed assets 0.6 -27 77 3.8 -0.3 2.5 05
Domestic demand (*) 16 -9.0 6.7 2.9 L7 2.0 13
Exports 2.2 =201 13.5 15.2 23 0.2 4.9
imports 13 =15.0 4.9 7.0 0.3 =10 38
External demand (%) 0.4 -22 -0.3 2.8 0.8 0.4 0.5
GDP current prices 35 =-10.2 9.2 10.2 8.6 5.6 4.4
GDP deflator 14 11 27 4.1 5.9 3.3 2.6
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Mercado laboral y negociacion colectiva: junio 2024
CIOE==
La contratacion en mayo de 2024 registré un descenso de 72.408 contratos menos
respecto al mismo mes del afio anterior, una bajada interanual del 5,13%. Respecto a
abril, se registraron 72.213 contratos mas, un aumento mensual del 5,70%.

El nimero total de contratos registrados ascendi6 a 1.339.653 en total. El desempleo
bajé en 58.650 personas, registrando una cifra total de 2.607.850 personas en paro.
El saldo de los ultimos doce meses refleja una bajada del desempleo de 131.260
personas.

La afiliacion a la Seguridad Social registréo un aumento del nimero medio de personas
afiliadas respecto al mes anterior de 200.289 personas, contabilizandose un total de
21.321.794 afiliados de media en mayo. A 31 de mayo habia 2.723 convenios
colectivos registrados, con una variacion salarial pactada del 2,96%.

A finales de dicho mes, habia un total de 3.015 personas afectadas por despidos
colectivos (ERE).

La conflictividad laboral registré en los cinco primeros meses de 2024 un total de 253
huelgas, con 5.236.980 horas de trabajo perdidas.

Se impone priorizar la protecciéon del tejido productivo, evitando injerencias en la
negociacion colectivay mayores costes, cargas y gravamenes.

1. Resumen ejecutivo.
2.  Contratacion.
3.  Empleo.
4.  Negociacion colectiva.
5. Expedientes de regulacion de empleo.
6. Conflictividad laboral.
CEOE
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Actualidad internacional y organismos multilaterales : junio
2024

Resumen de la actividad internacional de CEOE desarrollada a lo largo del ultimo mes.

Se destaca la celebracion del Encuentro Empresarial Espafa-Turquia, con la
asistencia del presidente de dicho pais, Recep Tayyip Erdogan, y del presidente del
Gobierno, Pedro Sanchez; el Encuentro Empresarial Espafia-China, el Encuentro
Empresarial Econémico Checo-Espafiol: Oportunidades de Negocio e Inversion en
Transicion Verde e Innovacion.

También cabe mencionar la reunién informal Espafna-Canada con el ministro de
Innovacion, Ciencia e Industria de dicho pais y la participacion de CEOE en el pleno
del Consejo de Cooperacion al Desarrollo.

Actividades Internacional.
Organizaciones internacionales.
Politica comercial.

Informes y documentos de interés.
Cooperacion al desarrollo.
Internacionalizacidn y otras cuestiones.
Numeros anteriores.
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Analisis comercial del ciclo europeo 2019-2024

La politica comercial de la UE establecida en la Comunicacion del 18 de febrero de
2021 bajo el titulo "Revision de la politica comercial: una politica comercial abierta
sostenible y firme", vincula la politica comercial comunitaria a la promocién exterior
de losvalores europeosy la sostenibilidad e incide en la autonomia estratégica abierta
para responder mejor a los desafios internacionales a nivel global.

La politica comercial se vio complementada también por otras dos estrategias: "El
poder de las asociaciones comerciales: juntos por un crecimiento econémico
ecolégico y justo" y "Estrategia Europea sobre seguridad econdmica". Otras
estrategias destacadas son la iniciativa "Global Gateway" (Pasarela Global),
promovida para reducir la brecha de la inversion mundial; y otras estrategias
regionales centradas en Africa, regién Indo-Pacifico y América Latina y Caribe.

Durante el ciclo europeo 2019-2024 entraron ademads en vigor acuerdos de libre
comercio con Singapur, Vietnam, Nueva Zelanda, Reino Unido y Moldavia.

Entre los principales acuerdos multilaterales alcanzados por la UE en este periodo
destacan el que se refiere a la moratoria sobre la imposicién de derechos de aduanas
a las transacciones electrénicas o a la iniciativa conjunta de reglamentacién nacional
de servicios.

1. La estrategia comercial de la UE (2019-2024).
2.  Acuerdos de libre comercio.
3. Instrumentos legales negociados en el ciclo europeo.
4.  Logros en el ambito multilateral.
5. Conclusiones.
6. Anexo: datos de comercio.
CEOE
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Gréfico 3: Principales origenes de las importaciones de bienes de
la UE, 2023 (%)
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Gréfico 4: Principales destinos de las exportaciones de bienes de la
UE, 2023 (%)
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Huella de carbono en las empresas espanolas : resultados /4
de la encuesta empresarial CEOE

Este informe presenta la situacion de las empresas espafolas ante el registro de
huella de carbono, analizando el grado de avance en el calculo tanto de las emisiones
directas e indirectas de gases de efecto invernadero como en la implantacién de

HUELLA DE
CARBONO EN
LAS EMPRESAS
ESPANOLAS

medidas para mitigar y compensar su impacto.

Elinforme se basa en los resultados de una encuesta realizada a una muestra de mas
de milempresas de diversos tamanos y sectores. Se constata que solo la mitad de las
empresas consultadas (el 49,3%) estan calculando su huella de carbono. La mayoria
de las empresas encuestadas no estan registrando su huella de carbono a nivel
nacional en el Registro del Ministerio para la Transicion Ecolédgica y el Reto
Demogréfico, bien porque no calculan sus emisiones o porque las calculan, pero no

las registran.

El 81,5% de las pymes analizadas no tienen registrada su huella de carbono. La
compensacion de emisiones es una tarea pendiente para la mayoria de las empresas
espanolas. Entre las recomendaciones del informe, se plantea incentivar a las
empresas para que identifiquen las ventajas de calcular su huella de carbono y de

elaborar un plan de reduccioén.

1.  Mapa de las empresas encuestadas.

2. Situacion general de las empresas respecto al calculo y registro de huella de
carbono.
3. Empresas que tienen registrada su huella de carbono.
4.  Empresas que no registran su huella de carbono.
5. Mapa resumen de resultados.
6. Compromiso empresarial con el calculo del alcance 3.
7. Representatividad de las respuestas recibidas.
8. Recomendaciones.
CEOE

Departamento de Industria, Energia, Medio Ambiente y Clima
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Prioridades en la normativa envases y residuos de envases

PRIORIDADES EN LA
Este documento presenta cinco prioridades concretas, consensuadas por toda la NORMATIVA ENVASES
cadena de valor del envase, que se consideran esenciales para avanzar hacia una Y RESIDUOS DE
economia mas circular y sostenible. ENVASES
Estas prioridades representan los puntos clave que se deben abordar para asegurar E { -
una transicion efectiva y eficiente en la gestién de envases y sus residuos. A través de =l ﬁ@ %

ellas, se busca una hoja de ruta clara que permita a todos los involucrados en la
cadena de valor del envase comprender mejor las necesidades y desafios actuales,
asi como las oportunidades para mejorar los procesosy politicas relacionados con la
normativa de envases y residuos de envases.

Las prioridades se centran en la necesidad de colaboracién publico-privada, la
prevision de tiempos de adaptacion y acompasamiento de la legislacion nacional a la
europea, la neutralidad tecnolégica, el mantenimiento de la unidad de mercado
evitando obstaculos comerciales, y en la elaboracion de estudios previos en la
formulacién de politicas.

CEOE
Comision de Economia Circular de CEOE
2024. 7 paginas
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la legislacién nacional a la europea

La normativa de envases prevé gran cantidad de
, se doel un

espacio de i y de
para laindustria.

3. Neutralidad tecnolégica
Permitir que los sectores emploon todas las
herramientas disponibles para cumplir con
los requisitos exigidos, indep
de las tecnologias empleadas.

g

5. Elaboracion de estudios previos en la
formulacién de politicas.
Los objetivos deben basarse en un andlisis de
sostenibilidod y establecerse cuando puedan
demostrar beneficios claros para ol medio
ambiente y la sociedad.

4. Mantener la unidad de mercado y evitar obstaculos
comerciales.
Se necesita un marco com(n y agil, y ello supone una oportunidad
para armonizar y acoplar la normativa, incluyendo un anélisis del
impacto en la competitividad, en especial PYMES y pequefio
comercio.

Elecciones al Parlamento Europeo 2024 : resultados y

T CZOE==
proximos pasos
Informe sobre los resultados de las elecciones al Parlamento Europeo celebradas del E;‘.'?;,":,;ié,..,,“,.uue

6 al9de junio de 2024 en los paises miembros de la Unidn Europea.

La nueva legislatura tendra 720 escafios, 15 mas que la anterior. De ellos, 61
corresponden a Espafa, que suma dos mas respecto a la anterior legislatura. La

participacion en toda la UE fue del 50,93% y en Espana del 49,2%. Elecciones al Parlamento Europeo 2024:
resultados y préximos pasos

Bruselas I de junio e 2024

El Partido Popular Europeo (PPE), con 186 escafos, logré el mayor namero de
escafos, seguido de la Alianza de Socialistas y Demdcratas (S&D) con 135. Los
liberales de Renew registraron el tercer mejor resultado, con 79 escafos, mientras los
grupos de extrema derecha Conservadores y Reformistas (CRE) e Identidad y
Democracia (ID) registraron 73 y 58 escanos respectivamente.

Introduccion.

Sintesis de los resultados electorales a nivel UE.

Espana en el Parlamento Europeo 2024-2029.

Reparto de escanos para Alemania, Francia, Italia, Polonia y Portugal.
Consideraciones.

Préximos pasos.

Anexo I. Eurodiputados esparioles con escano.

Anexo Il. Reparto de escanos en otros Estados miembros.
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Reparto de escafos?, porcentaje de votos y comparativa con la IX Legislatura

Escafos Porcentajes
Total +[- frente al cierre Escafios +[- frente al cierre
de la IX Legislatura dela IX Legislatura

PPE 190 +14 26,78% +.82pp
S&D 136 -3 168,89% -0.82pp
Renew 80 -22 Nk -3.35pp
CRE 76 +7 10.56% +0,78pp
D 58 +8 8,06% +Jipp
Los Verdes 52 -19 722% -278pp
Lalzquierda 39 +2 5.42% +0)8pp
No Inscritos 45 -17 625% -254
Otros 44 - 6% -

.

"
8y &a

X X Parlamento Europeo IX X

m Lo zquierda = Los Verdes wSED Renew wPPE m CRE wiD w Nl - Otros

Panorama CEOE Europa : junio 2024 g ..

Los resultados de las elecciones al Parlamento Europeo elecciones evidencian que,
aunque ha habido un ascenso de las fuerzas ultras y antieuropeas, los partidos
europeistas retienen la mayoria absoluta.

Como en la legislatura anterior, populares y socialistas, junto a los liberales
sobrepasan los 361 escafos (llegarian a 406). La suma es menor que en la IX
Legislatura (417), pero sigue siendo sélida y podria estar respaldada, por los verdes,
sumando entre las cuatro fuerzas europeistas 458 escafnos (equivalente a mas del S reinemove s e e i s o2 e
63% de los votos).

CEOE

Delegacion ante la Union Europea
Panorama General CEOE Europa
17 junio 2024. 3 paginas

Descargar
CEOE Europa: junio 2024 CROE=
- A
Boletin de informacién sobre la actualidad politica y legislativa de las instituciones de = c-.a
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1.  Panorama.
2. Noticias destacadas.
3. Comisién Europea. SRR e
4. Consejo Europeo. Consejo de la UE. Lo
5. Banco Central Europeo. e
6. CESE. é »
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9. Consultas publicas. -
10. Fechas clave en la UE. o
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Delegacion ante la Union Europea
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Profesiones colegiadas y sector empresarial en pro de la
seguridad nacional

Las profesiones son clave fundamental de la seguridad nacional e impulsores de la
conciencia sobre la seguridad nacional entre los propios profesionalesy la sociedad. ] ' Profesiones ool

scctor empre

Este informe identifica y concreta los &mbitos mas relevantes de las profesiones en
las que la incertidumbre afecta a la seguridad de la ciudadania.

pro de la seguridad naciona

Como recoge la ley 36/2015 de Seguridad Nacional, este concepto implica la accién
del Estado dirigida a proteger la libertad, los derechos y el bienestar de los
ciudadanos, ademads de garantizar la defensa de Espafa y sus principios y valores
constitucionales, asi como contribuir a la seguridad internacional.

El documento, publicado por Unién Profesional y CEOE, se centra en problemas
relacionados con la desinformacion, las politicas publicasy la regulacion, la identidad
y estatus de las profesiones, el medio ambiente, la energiay el cambio climatico, y las
tecnologias disruptivas, la ciberseguridad y la inteligencia artificial. Asimismo,
presenta recomendaciones al respecto por parte de las profesiones colegiadas y el
sector empresarial en el marco del Foro Integral de Cultura de Seguridad Nacional.

Aportaciones de Unidn Profesional al Grupo de Trabajo.

La desinformacion.

Las politicas publicas y la regulacion.

Identidad y estatus de las profesiones.

Medio ambiente, energia y cambio climatico.

Tecnologias disruptivas, ciberseguridad, IA.

Aportaciones de CEOE al Grupo de Trabajo.

Sinergias entre CEOE y UP dentro de la seguridad nacional.
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Il Observatorio de la sostenibilidad en Iberoamérica :

EAEUn™  CEIB_ T
informe de resultados junio 2024 :
Este informe analiza la evolucion, situacion actualy tendencias en las organizaciones
(empresas y asociaciones) en el ambito de la responsabilidad social corporativa 11| ()l)SOl‘\'ﬁl()l‘iO
(RSC). También se ponen en valor las acciones y estrategias de sostenibilidad que de la Sostenibilidad
estas desarrollan, visualizando su posicionamiento ante los distintos aspectos que se en [])cr()an]érica
abordan enelinforme. Paises como Colombia, Argentinay Espafa hanimplementado
regulaciones que exigen a las empresas informar sobre sus acciones en areas como
el medioambiente, los derechos humanosyy la ética

Introduccién.

Perfil de las organizaciones participantes.
Concepcidn de la RSC.

Organizacion interna de la funcién de la RSC.
Programas especificos de RSC y sostenibilidad.
Movimientos globales de promocién de la RSC.
Evolucién esperada en los proximos afios.
Conclusiones.
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Figura 16. Porcentaje de organizaciones que cuentan con un departamento de RSC.
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Una evaluacién de las opciones de reforma del mercado
eléctrico europeo y una propuesta pragmatica

Este documento evalla las alternativas propuestas para una reforma en profundidad
del mercado eléctrico europeo, analizando sus ventajas e inconvenientes y
presentando una propuesta especifica para la reforma. Asimismo, se ofrecen detalles
sobre las ventajas e inconvenientes de cada alternativa, se discute el problema de las
rentas extraordinarias y se evallan las medidas de emergencia para abordar la actual
crisis energética, no necesariamente coherentes con la reforma a largo plazo.
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European business in China : business confidence survey
2024

Informe sobre el clima de negocios en China para las empresas europeas segin datos
de una encuesta realizada a una muestra de directivos de compaifias. Un porcentaje
importante de los consultados mencionan la ralentizaciéon de la economia china
como el principal reto para las empresas europeas. S6lo un 6% de las compafias
consultadas declara que ha mejorado la facilidad para los negocios en China,
mientras que el 68% opina que se ha empeorado. Sefialan también una mayor
politizacion del entorno empresarial. Hay indicios de que las empresas europeas han
empezado a desplazar sus inversiones fuera de China. El 13% de los encuestados
declararon que ya habian trasladado o habian decidido trasladar sus inversiones a
otros paises. Las empresas europeas siguen citando las dificultades para atraer
talento extranjero como un obstaculo para sus operaciones.

European Union Chamber of Commerce in China
2024. 56 paginas
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BusinessEurope spring economic outlook: EU economy to
slowly return to growth, but long-term challenges remain e —— J

Informe de BusinessEurope sobre las perspectivas econémicas de primavera 2024.
En la UE, se espera un crecimiento del 1,2% en este afioy un 1,8% en 2025, mientras
que en la zona euro se prevé un 0,9% y un 1,4%. La inflacién seguira bajando un
promedio de 2,9% y 2,6% en la UE y en la zona euro respectivamente en 2024 y se
acercara al 2,0% en 2025. El aumento del consumo privado y la inversion seran los
principales motores del crecimiento en 2024, y el crecimiento de la inversion en la UE
alcanzara el 3,4% en 2025 gracias a unos tipos de interés mas bajos.

BusinessEurope
2024. 17 paginas
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Informe trimestral absentismo laboral : junio 2024

Segun este informe, los datos del cuarto trimestre de 2023 revelan que en Espaia el Inform_e trimestral
absentismo provocé la pérdida de un 6,5% de las horas pactadas, mientras que el absentlsmo
absentismo por IT supuso la pérdida de un 5% de las horas pactadas. Aunque algunos |ab0ra|-

sectores muestran un absentismo reducido (doce sectores contaban con absentismo
por debajo del 4,3%, siendo el menor nivel un 2,8%) en otros se sitla por encima del
8,3%. Por territorios, en ciertas comunidades auténomas el absentismo es méas grave,
como en Pais Vasco (8,5%), Canarias 8,2%) y Galicia (7,5%). En otros, como
Comunidad de Madrid (5,5%), Baleares (5,6%) y La Rioja (5,6%) el absentismo es
menor.
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Randstad Research
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Proyecciones macroecondmicas e informe trimestral de la
economia espanola : junio 2024

Informe de perspectivas de la economia espafola. La actividad registré un dinamismo
en el primer trimestre de 2024 por encima de lo esperado. El PIB seguird mostrando oty aconcmi sspanol. i de 24
un ritmo de crecimiento notable. Espafia registré un crecimiento del PIB
intertrimestral del 0,7% en los tres primeros meses de 2024. Se prevé un crecimiento
del PIB del 2,3% para 2024, un alza de 0,4 puntos porcentuales. La prevision
permanece sin cambios para 2025y 2026, con un 1,9% y un 1,7% respectivamente.

Banco de Espana
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Aspectos clave para entender la primera regulacion del [

mundo de Inteligencia Artificial Aspectosclavepara
entenderlaprimera =

regulacion del mundosg™ 5
El Reglamento europeo de Inteligencia Artificial (IA) tiene como gran objetivo proteger delnteligencia Artificlal™=",

los derechos fundamentales de las personas ante los riesgos que plantea esta a e e
tecnologia disruptiva, que tendra un impacto cada vez mayor en la sociedad y la
economia. Este documento resume los principales riesgos, obligaciones y sanciones
respecto aluso de laIA que plantea esta norma para las organizaciones. La regulacion
prohibe el uso de sistemas de |A que supongan una amenaza directa para la seguridad
publica, los derechos fundamentales o la privacidad.
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KPMG
2024. 13 paginas
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La gobernanza econdmica de la Union Europea

Informe sobre la gobernanza econdémica de la Union Europea, destacando la LA GOBERNANZA
importancia de lograr un equilibrio entre el objetivo de garantizar la estabilidad ECONOMICA DE
microfinanciera de la zona del euro y la necesidad de acometer las inversiones que LA UNION EUROPEA
requiere la economia europea para abordar desafios como el cambio climatico, la
transformacion tecnoldgica, la competitividad, la creacion de empleo y la cohesion
social y territorial en un contexto geopolitico

Consejo Econémico y Social de Espana
2024. 106 paginas
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Estadistica de Sociedades Mercantiles (SM) : abril 2024 ING .
Estadistica de Sociedades Mercantles (SM) -

En abril se crearon 11.752 sociedades mercantiles, un 36,3% mas que en el mismo e

mes de 2023, y ampliaron capital 2.830 sociedades, un 25,3% mas que en abril de i,
2023. El numero de sociedades mercantiles disueltas aumenté un 19,6% en tasa
anual. EL 82,7% de ellas lo hicieron voluntariamente. EL 82,7%. Extremadura (91,0%),
Comunidad Foral de Navarra (84,3%) y Cantabria (66,1%) presentaron los mayores
aumentos anuales en el nUmero de sociedades mercantiles creadas.
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Notas de Prensa del INE
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Predicciones y decisiones econédmicas con "Big Data"

La gestion de datos masivos ("big data") abre la posibilidad de mejorar la capacidad BIG DATA
de prediccion y su aplicacion en las decisiones econdmicas y empresariales. Este

documento recoge las aportaciones presentadas en las jornadas "Prediccion vy
decisiones econdmicas con Big Data" (Funcas, 7 de noviembre 2023). PREDICCION Y DECISIONES
ECONOMICAS CON BIG DATA
Funcas
. aniel Pefia
2024. 240 paginas Ronch
(editores)
Descargar
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Facturacion electronica : el camino hacia una economia
conectada

Estudio realizado a una muestra de mas de 9.000 pymes de diversos paises sobre la
adopcion de la facturacion electrénica. El andlisis revela variaciones significativas en
los retos de la facturacidny las ventajas de esta en funciéon de tamano de la empresa.
El estudio destaca que el 79% de las pymes espafiolas no estan preparadas para
adoptar la factura electrénica. La facturacion electrénica reduce drasticamente los
incidentes de morosidad en un 20% y permite reducir casi a la mitad el tiempo de
procesamiento de las facturas. EL 61% de las empresas que han adoptado el sistema
afirman tener una mejor comunicacion, colaboracién y resolucion de disputas con
clientes

El camino hacia una
economia conectada

Sage
2024. 22 paginas
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Innovation systems need a reboot

Innovation Systems
Need a Reboot

]

Las empresas nunca han priorizado tanto la innovacion como ahora, aunque nunca
han estado menos preparadas para alcanzar sus aspiraciones en este &mbito, como
destaca este informe, basado en los resultados de una consulta a mas de 1.000 altos
ejecutivos de varios paises y sectores sobre la innovacion en sus respectivas
companias. La pandemia, el cambiante clima macroeconémico y las tensiones
geopoliticas estan lastrando la innovaciéon empresarial. Para el 83% de las empresas
consultadas la innovacion se situaba entre las tres principales prioridades. En los |
ultimos afios la preparacién de las empresas para innovar ha caido de forma |

significativa. Solo el 3% de las empresas sefialan que se encuentran preparadas para f 2
la innovacién, porcentaje notablemente inferior al 9% del pasado afio y al 20% de

2022.

Boston Consulting Group
2024. 24 paginas
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La evolucion de la deuda publica en Espaia en 2023

Se analiza el endeudamiento de las Administraciones Publicas en Espafia durante el
ano 2023 a partir de las estadisticas que elaboray publica el Banco de Espafiay desde
una perspectiva comparada con otros paises de la zona del euro.

Boletin Econdmico Banco de Espana : Articulos
Numero 1. 24 de junio 2024. 12 paginas
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Al and digital technology : gender gaps in higher education

Se examina la evolucion de la brecha de género existente en Espafia en la educacién
superior en el contexto de los avances en inteligencia artificial y tecnologia digital a lo
largo del periodo comprendido entre los afios 1985 y 2023. El analisis identifica
disparidades significativas, con las mujeres sobrerrepresentadas en las areas
relacionadas con la salud e infrarrepresentadas en las carreras STEM. Este
desequilibrio es preocupante en el sentido de que las areas STEM ofrecen mejores
perspectivas de trabajo y salarios mas elevados.

Fedea
Junio 2024. 27 paginas
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Mercado de trabajo en el sector de logistica : junio 2024

El sector de Logistica esta formado por los segmentos de Transporte de mercancias,
Almacenamiento y actividades anexas al transporte y Actividades postales y de
correos. La ocupacién del sector superd, en el promedio de 2023, los niveles previos
a la pandemiay dio empleo a mas de 846 mil personas,2706 a pesar de que el ultimo
trimestre de 2023 perdié algo mas de 31 mil empleo.

Randstad Research
2024. 63 paginas
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La balanza de pagos y la posicion de la inversion
internacional de Espaina en 2023

La economia espafola registré en 2023 una capacidad de financiacion del 3,7% del
PIB, muy por encima de la registrada en 2022 (1,5%), alcanzando su méximo histérico.
La principal contribucion a esta mejora fue la reduccion del déficit comercial, en
concreto la correccidn del déficit energético. La posicion de inversidn internacional
deudora neta de Espana siguié corrigiéndose, reduciendo su ratio sobre el PIB hasta
el 52,8% en 2023. La deuda externa bruta aumento en términos nominales, aunque su
ratio sobre el PIB se redujo hasta el 165,5%.

Boletin Econdmico Banco de Espana : Articulos
Nudmero 2. 26 de junio 2024. 21 paginas
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Economia Espafiola

Al and Digital Technology:
Gender Gaps in Higher Education
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Unida en la diversidad : los desafios econédmicos de Europa

/
Dossier de varios articulos sobre los retos econémicos de la Unién Europea para los I M O O
proximos anos: reforzar la competitividad de la UE, los desafios y oportunidades que -
plantea la inteligencia artificial para Europa, el reto del crecimiento de la
productividad y la necesidad de una Unién del Mercado de Capitales.

Informe Mensual "La Caixa"
Numero 490. Junio 2024. Paginas 36-44
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Enhancing productivity and growth in an ageing society : key

mechanisms and policy options >>

Se cuantifican los efectos del envejecimiento demografico sobre el empleo y el PIB " 0ECD Economics Dparmont Werkin Paprs No. 1607
per capita en los paises de la OCDE y cémo puede afectar a la productividad. El a:—:’g'f;‘v‘mmm Christophe André
documento facilita orientaciones politicas para abordar el reto del envejecimiento. society: Key mechanisms D

and policy options

OECD Economics Department Working Papers
Numero 1807. 2024. 55 paginas
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) OECD

Indicadores de economia circular : los sistemas de Eurostat
y del INE

Se resume el sistema de indicadores elaborado por Eurostaty el Instituto Nacional de
Estadistica (INE) para el seguimiento de los avances en economia circular.

Economistas
Ndmero 184. Marzo 2024. Paginas 20-32
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Impactos econémicos de la economia circular en Espana

ECONOMISTAS

La economia circular esta cada vez mas presente en la politica econémica de la UEy
a nivel nacional. La economia circular tiene evidentes beneficios ambientales e
impactos positivos en el conjunto de la economia. Contribuye a la creaciéon de empleo
y al crecimiento econémico debido al surgimiento de nuevos sectores como la
produccién de materiales secundarios, la reparaciéon y remanufacturacion, asi como
otros vinculados al sector servicios, como la economia compartida. Este articulo
examina los impactos de la economia circular en los modelos de produccién y
consumo en Espana.

Economistas
Ndmero 184. Marzo 2024. Paginas 33-41
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