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Prioridades 2024 | ficha técnica

Presidente: D. Salvador Navarro Pradas
Secretario: D. José Luis Ayllbn Manso
Cometido:

Las Cortes Generales, el Congreso de los Diputados y el Senado, juegan un papel esencial en la
concrecién de las politicas econdmicas y sociales de nuestro pais, no sélo a través de las
normas que de ellas emanan, sino, también, a través de los debates politicos que los
parlamentarios plantean en los diferentes érganos de ambas Cédmaras.

La Comisidn de Relaciones con Las Cortes se constituye con el cometido principal de coordinar
la legitima actividad que, en defensa de los intereses empresariales, se desarrolla desde la
Confederacion para el seguimiento de las distintas iniciativas legislativas durante su
tramitacién parlamentaria. De esta forma, reforzamos el expreso reconocimiento que las
organizaciones empresdriales tienen en la Constitucién espafola de contribuir a la defensa y
promocioén de los intereses econdmicos y sociales que les son propios.

La labor de coordinacién planteada supone, por tanto, que el contenido de las propuestas que,
en el marco del proceso legislativo, se consensuen en CEOE, se seguird llevando a cabo a través
del resto de los érganos consultivos de la organizacion, que tienen entre sus objetivos el andlisis
de las distintas iniciativas legislativas que se promuevan, formulando y consensuando
propuestas, observaciones y enmiendas que puedan ser trasladadas a las distintas
formaciones politicas, con el dnimo de compartir con diputados y senadores, el
posicionamiento empresarial.

Asimismo, la Comisidn se ofrece, también, como centro de informacién a las organizaciones
empresariales, organizaciones territoriales autonémicas y a los miembros asociados de la
intensa actividad de influencia legislativa que realiza la Confederacion, asi como de punto de
encuentro con los diferentes actores politicos y parlamentarios que centran su actividad en la
coordinacion politica del Gobierno de Espaia, de los grupos parlomentarios o de las
direcciones de los principales partidos del pais.

Plan de Accion | Objetivos para 2024:

La Comisién se marca como objetivo general para este 2024, analizar la situacién politica y
parlamentaria de la XV Legislatura con el propésito de trazar la estrategia de incidencia
politica que se llevard a cabo desde CEOE durante el nuevo ciclo legislativo.

Desde un punto de vista mds particular, pretende:

e Procedimiento normativo:

Mantener una estrecha coordinacion con el resto de los érganos consultivos de CEOE que
generan posicionamiento empresarial técnico, para su remisién a los diferentes grupos
parlamentarios.
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Realizar un seguimiento continuado del proceso parlamentario tanto en el Congreso de los
Diputados como en el Senado, analizando el impacto que tienen las propuestas y enmiendas
que presenta CEOE.

o Ambitoinstitucional:

Promover la relacion con diputados y senadores, mediante jornadas o encuentros de trabajo
con el fin de intercambiar informacion y puntos de vista, reforzando, asi, el vinculo entre el sector
empresarial y las Cortes Generales.

e Andlisis y formacion:

Analizar la evolucién de la coyuntura politica, centrada, sobre todo, en su impacto en la
actividad econémica, asi como sus efectos en el dmbito regulatorio.

Facilitar el conocimiento sobre el funcionamiento interno de las Cortes Generales, y de como se
desarrolla la actividad legislativa y de control en el Congreso de los Diputados y en el Senado.

Estructura interna:

¢ Serdn miembros de la Comisién de Relaciones con Las Cortes los presidentes de los
distintos 6rganos consultivos de la Confederacion - Comisiones, Consejos y Grupos de
Trabajo - o la persona por éstos designada, y, en su caso, los vicepresidentes de dichos
érganos. También incluye a los presidentes y secretarios generales de las organizaciones
territoriales autonémicas.

e Los actividades extraordinarias de la Comisién (sesiones de formacion y encuentros
institucionales) estardén abiertas a todas las organizaciones sectoriales, territoriales o
empresas asociadas que tengan interés en participar en ellas.

Calendario de reuniones:

e Actividades ordinarias:
o Calendario tentativo con las reuniones que se llevaran a cabo durante 2024:
o 23 de abril por la tarde (4PM)
o 16 dejulio por la tarde (4PM)
o 15de octubre por la tarde (4PM)

e Actividades extraordinarias:

o Sesiones de formacién parlamentaria: una o dos sesiones al afo. Las dividiremos de la
siguiente manera:
o  Primero, realizaremos una sesién con las organizaciones sectoriales y territoriales.
o Segundo, convocaremos unad reunién con las empresas asociadas a CEOE.

o Encuentros institucionales: una o dos sesiones al arfo (en este caso, la planificacion de
estas se realizard de acuerdo con las necesidades de CEOE y atendiendo al calendario
politico del pais).
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