
POLÍTICAS INTERNACIONALES 
DE EDUCACIÓN Y FORMACIÓN
Aplicación negociada para las personas y las empresas

CEOE quiere contribuir a la celebración del Año Europeo de las 
Competencias con este itinerario formativo de seis jornadas, que abordará 
en profundidad los principales temas de interés y actualidad en materia de 
Educación y Formación Profesional que se están negociando en el ámbito 
europeo y que tiene como fin contribuir a incrementar las competencias de 
las personas en toda la Unión Europea. 

del 30 de enero al 8 de mayo de 2024



POLÍTICAS INTERNACIONALES 
DE EDUCACIÓN Y FORMACIÓN

Itinerario

1. Políticas Europeas de Educación y Formación. Estrategia de 
cooperación. Marcos de apoyo. Gobernanza social. 
30-31/01/24

2. Marcos internacionales de calidad para la formación de 
aprendices. 15/02/24

3. Microcredenciales en el contexto del aprendizaje permanente.
07/03/24

4. Taxonomías internacionales: ESCO-ONET. 20/03/24
5. Cuentas individuales de aprendizaje y su aplicación 

negociada. 17/04/24
6. La empresa y las políticas de educación y formación. 

08/05/24

dirigido a... contenidos

▪ Personas de unidades negociadoras de convenios colectivos y 
Responsables de Recursos Humanos y Formación de empresas.

▪ Administraciones públicas, estatales y autonómicas, con competencias en el 
ámbito del aprendizaje permanente.

▪ Organismos tripartitos y bipartitos y Fundaciones públicas de decisión y 
gestión de educación y formación.

▪ Empresas de educación y formación.
▪ Centros de investigación y proyectos de educación y formación.
▪ Profesionales expertos en educación y formación permanente.

POLÍTICAS INTERNACIONALES 
DE EDUCACIÓN Y FORMACIÓN Itinerario

inscripción
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