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NOTA DE PRENSA

17/10/2023

Formaciodn digital para los sectores de construccion, transporte, agroalimentario y turismo

LOS NANOGRADOS SUPERAN YA LOS 75.000 INSCRITOS CON UN PERFIL
MEDIO DE HOMBRES Y MUJERES DE 34 ANOS CON ESTUDIOS DE
BACHILLERATO

e Los graduados en bachillerato de estos sectores han sido los mas interesados en mejorar sus
competencias digitales, situdndose entre el 24 % y el 31 % del total de inscritos en los cuatro
nanogrados disponibles hasta el momento.

e En cuanto a la edad de los estudiantes en estas formaciones, los profesionales del ambito del
transporte lideran el ranquin con casi 37 afios de media.

e Respecto a la inscripcion de hombres y mujeres, se han registrado cifras similares a excepcion
del ‘Nanogrado Transporte 4.0°, donde los hombres representan el 65 % y las mujeres el 34 %,
y el ‘Nanogrado de Turismo, Gastronomia y Hoteleria 4.0’, donde el porcentaje de mujeres
inscritas se situa casi en el 59 % frente al 41 % de los hombres.

Madrid, 17 de octubre de 2023.- Los nanogrados de ‘Profesionales 4.0°, el programa gratuito de
formacidn online impulsado por Fundacién Telefénica y CEOE con la ayuda de las organizaciones
empresariales de diferentes sectores, han logrado mas de 75.000 inscritos Unicos desde el
lanzamiento de su primera formacion en 2020. Este proyecto es una firme apuesta para formar en
las nuevas competencias digitales (upskilling) y contribuir al reciclaje (reskilling) de los profesionales
de los ambitos productivos de la construccion, el transporte terrestre, el agroalimentario
hortofruticola, y el turismo, gastronomia y hoteleria.

Esta iniciativa tiene el objetivo de impulsar la capacitacion en nuevas tecnologias como el Big Data, la
Inteligencia Artificial, el Blockchain, el Internet de las Cosas o la robdtica y los drones, entre otras, a
través de sus cuatro nanogrados: el ‘Nanogrado Construccion 4.0’ lanzado en 2020 con el apoyo de
Fundacién Laboral de la Construccion; el ‘Nanogrado Transporte 4.0°, lanzado en 2022 con ASTIC y
CONFEBUS; el ‘Nanogrado Agroalimentario Hortofruticola 4.0’ lanzado en 2022 junto con FEPEX; y el
‘Nanogrado de Turismo, Hoteleria y Gastronomia’, lanzado en julio de 2023.

Un analisis de los profesionales que desean mejorar sus competencias digitales


https://conectaempleo-formacion.fundaciontelefonica.com/profesionales-4-0
https://conectaempleo-formacion.fundaciontelefonica.com/con-ceoe-y-flc
https://conectaempleo-formacion.fundaciontelefonica.com/nanogrado-transporte-4.0?_ga=2.182794854.1952540014.1696241560-59633861.1657024449&_gl=1*1cpjtza*_ga*NTk2MzM4NjEuMTY1NzAyNDQ0OQ..*_ga_PNZMSJH10D*MTY5NjI2NTU0MC4xOTAuMC4xNjk2MjY1NTU1LjAuMC4w
https://conectaempleo-formacion.fundaciontelefonica.com/nanogrado-agroalimentario
https://conectaempleo-formacion.fundaciontelefonica.com/nanogrado-turismo-4.0
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El perfil de inscritos esta liderado por los graduados en Bachillerato, frente a quienes tienen titulos en
ciclos de formacién superior (CFGS), que ocupan el tercer lugar. Los licenciados son quienes se
mantienen en segunda posicion en los cuatro nanogrados.

e En el ‘Nanogrado Construccion 4.0’, los perfiles graduados en Bachillerato alcanzan casi el 27
% de inscritos, los licenciados el 17 %, y los pertenecientes a ciclos formativos de grado
superior el 12%.

e En el ‘Nanogrado Transporte 4.0°, los profesionales registrados con titulo de Bachillerato
representan el 24% de inscritos, frente al 16 % de licenciados. El mayor porcentaje de
inscritos pertenecientes a ciclos formativos de grado superior se encuentra en este
nanogrado, representando el 14 %.

e los registrados en el ‘Nanogrado Agroalimentario Hortofruticola 4.0° muestran cifras
similares, siendo el 27 % graduados en Bachillerato, el 15 % licenciados, y casi el 12 % personas
pertenecientes a ciclos formativos de grado superior.

e El ultimo puesto en marcha, el ‘Nanogrado de Turismo, Gastronomia y Hoteleria 4.0’, es el
gue mayor porcentaje tiene de estudiantes con titulo de Bachillerato y titulados
universitarios con un 31 % y 18 % respectivamente. Su porcentaje de estudiantes
pertenecientes a ciclos formativos de grado superior es el mds bajo, con un 11 %.

En cuanto a la edad de los estudiantes, los profesionales del ambito del transporte lideran el ranquin
con casi 37 afios de media, seguidos de los pertenecientes al ambito de la construccidn, con 35 afios,
el agroalimentario hortofruticola con 34 afios y, en ultimo lugar los profesionales del sector del
turismo, hoteleria y gastronomia con una media de 33 afios.

Respecto a la inscripcidon de hombres y mujeres, se han registrado cifras similares a excepcion del
‘Nanogrado Transporte 4.0’, donde los hombres representan el 65 % y las mujeres el 35 %, y el
‘Nanogrado de Turismo, Gastronomia y Hoteleria 4.0’, donde el porcentaje de mujeres inscritas se
sitiia casi en el 59 % frente al 41 % de los hombres. En el ‘Nanogrado de Construccién 4.0’, los
hombres han representado el 54 % frente al 46 % de las mujeres, y en el ‘Nanogrado Agroalimentario
Hortofruticola 4.0’ el 55 % de los inscritos han sido hombres y el 45 % mujeres.

La formacion, el mejor puente para impulsar la digitalizacion de los sectores productivos

La acelerada transformacion digital ha calado en todos los dmbitos econdmicos de la sociedad, lo que
ha hecho imperativa la capacitacion digital de toda su fuerza laboral. Segun el informe ‘Sociedad
Digital en Espafia 2023’, la demanda de competencias digitales excede a las actividades puramente
tecnoldgicas y comienza a asentarse en otras profesiones no digitales.

Los nanogrados de ‘Profesionales 4.0’ tienen el objetivo de conseguir que los sectores productivos
sean punteros y competitivos en el mercado y, a su vez, que su capital humano esté preparado para
afrontar los retos de la era digital gracias al aprendizaje de las nuevas tecnologias.

En Fundacidn Telefénica hacemos nuestro mundo mas humano impulsando la inclusion digital

Queremos ser parte activa de una sociedad mas justa en la que las personas puedan desarrollar todo
su potencial, utilizando la fuerza transformadora de lo digital, para lograr un mayor progreso social.


https://www.fundaciontelefonica.com/cultura-digital/publicaciones/sociedad-digital-en-espana-2023/780/
https://www.fundaciontelefonica.com/cultura-digital/publicaciones/sociedad-digital-en-espana-2023/780/
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Por ello, fomentamos el desarrollo de habilidades digitales a través de soluciones innovadoras que
cambian la vida de las personas para mejorar su empleabilidad, reducir la brecha educativa y hacer
frente a la nueva vulnerabilidad social y digital. Lo hacemos a través de un modelo de intervencion
directa, diferencial e innovador centrado en las personas y de la mano de socios estratégicos para
lograr un mayor impacto social.

fundaciontelefonica.com

Confederacidn Espafiola de Organizaciones Empresariales (CEOE)

Fundada en 1977, la Confederacién Espafiola de Organizaciones Empresariales (CEOE) integra con
caracter voluntario a mdas de dos millones de empresas y auténomos de todos los sectores de
actividad, que se vinculan a CEOE a través de mas de 4.500 asociaciones de base. La Confederacion
integra de forma directa a mds de 200 organizaciones territoriales y sectoriales a nivel autonémico y
provincial.

Las pymes estan representadas en CEOE a través de la Confederacién de la Pequefa y Mediana
Empresa (CEPYME). Igualmente, los auténomos se integran en la Confederacion a través de la
Federacidon Nacional de Trabajadores Auténomos (ATA). De esta manera, CEOE representa a todo el
espectro empresarial espafnol, grandes, pequenas y medianas empresas y autdonomos, ante la
sociedad, la Administracién y los sindicatos.

Fundacién Laboral de la Construccién (FLC)

Fundaciéon Laboral de la Construccidn es la entidad paritaria creada por el propio sector en el afo
1992, mediante el Convenio General del Sector de la Construccidn, y fruto de un didlogo social
ejemplar entre la patronal y los sindicatos del sector: la Confederacién Nacional de la Construccion
(CNC), CCOO del Habitat, y la Federacion de Industria, Construccién y Agro de UGT (UGT FICA).

La Fundacidn Laboral forma cada afio a mds de 80.000 trabajadores del sector de la construccidn, en
las mds de 200 acciones formativas diferentes que ofrece. La formacién, la seguridad y salud, y el
empleo de los trabajadores de la construccidn, son sus tres pilares fundacionales. Esta constituida por
17 Consejos Territoriales y tiene mas de 50 Centros de Formacion propios distribuidos por toda
Espaiia, 23 de los cuales poseen un Centro de Practicas Preventivas (CPP).

En 2022, la Fundacion logré formar a mas de 94.000 trabajadoras/es de la construccidon de toda
Espafa, impartid cerca de 5.000.000 de horas de formaciéon -en su mayoria relacionadas con la
prevencion de riesgos laborales y en modalidad presencial-, y desarrollé cerca de 11.400 cursos de
especializacion en el sector.

Asociacidn de Transporte Internacional por carretera (ASTIC)

ASTIC es una organizacion sin dnimo de lucro de origen espafiol nacida en 1960 e integrada
actualmente en la Unidn Internacional del Transporte por Carretera (IRU), con sede en Ginebra. ASTIC
trabaja para mejorar las condiciones del sector del transporte en Espana, teniendo en cuenta que
trabajan en un ambito europeo. Actualmente cuenta con mas de 200 afiliados.


http://www.fundaciontelefonica.com/
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Confederacidon Espafiola de Transporte en Autobus (CONFEBUS)

CONFEBUS es la Confederacién Espafiola de Transporte en Autobus, la entidad legitimada en la
representacién y en la defensa de los intereses de las empresas de autobus espafiolas de todas las
actividades (transporte regular, urbano, discrecional, escolar, turistico, estaciones de autobuses, etc.)
y de todos los tamanos. Con mas de 30 organizaciones territoriales y sectoriales federadas y mas de
2.000 empresas de transporte asociadas, es la organizacién mads representativa del sector, tanto a
nivel institucional como empresarial, representando mas del 70% del sector de transporte en autobus
(Datos CNTC 2022).

El sector del transporte en autobus factura mas de 5.000 M€, ocupa a mas de 95.000 personas, con
un total de casi 2.800 empresas y mas de 42.000 vehiculos que transportan cerca de 3.000 millones
de viajeros (1 de cada 2 viajes en transporte publico se realizan en autobus), con una red superior a
los 75.000 kildmetros, y que comunican regularmente mas de 8.000 nucleos de poblacién alo largo y
ancho de nuestra geografia.

FEPEX

La Federacion Espafiola de Asociaciones de Productores Exportadores de Frutas, Hortalizas, Flores y
Plantas Vivas, FEPEX, es una organizacion sectorial, de caracter privado, integrada actualmente por 31
asociaciones que agrupan a mas de 1.500 empresas, y cuyos principales objetivos son la prestacion de
servicios a los asociados en los dmbitos de la produccidn, de los mercados y de las politicas agraria,
comercial y sociolaboral principalmente, asi como la defensa de sus intereses y la representacién ante
las diferentes administraciones, instituciones, érganos de decisidn y organizaciones internacionales.

Las frutas y hortalizas constituyen el primer sector de la agricultura espafiola, con un valor de 18.259
millones de euros. En exportacidn es también el primer sector de la balanza comercial agroalimentaria,
con 15.680 millones de euros, en 2022. En un momento en el que el abandono de las dreas rurales es
una constante, contribuye de forma importante a la vertebracion territorial, social y econdmica de
este medio rural. El empleo directo generado asciende a 370.000 trabajadores por cuenta ajena en
cOmputo anual en actividades agricolas y mas de 150.000 en la actividad auxiliar y complementaria de
manipulado y normalizaciéon del producto.
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