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Sabe desempenarse en entornos digitales
(Internet y/o programas informdticos de
gestién, etc.)

Optimiza su trabajo utilizando herramientas
digitales (videollamadas, la nube, etc.)

Es capaz de crear contenidos digitales para
representar ideas y opiniones (texto, imagen,
video, audio, etc.)

Determina la relevancia de la informacion y hace
un uso responsable de ella

Tiene una actitud y comportamiento adecuado
en los medios de comunicacion digitales
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Sabe identificar y definir la identidad digital (marca
propia y particular, asi como la marca
organizacional)

Conoce los riesgos que conlleva el uso de las
tecnologias digitales y es consciente de la
importancia que tiene proteger los dispositivos, los
contenidos, los datos personales y la privacidad de
las personas en los entornos digitales

Contribuye al bienestar fisico y psicoldégico de las
personas en el uso de las tecnologias digitales

Tiene capacidad para resolver problemas
mediante el uso de dispositivos y entornos digitales

Contribuye a la sostenibilidad
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En la actualidad estamos en plena revolucion tecnolégica y las profundas transformaciones que provoca estdn impactando en:

la manera en la que
nos relacionarnos
(RRSS, videollamadas,
realidad virtual,
aumentada, etc.)

la forma en la que
trabajaomos
(teletrabaijo,
conexién en remoto,
etc.)

la productividad
(automatizacion,
robotizacion,
impresién 3D, etc.)

y el planeta (energl’as
renovables,
sostenibilidad,
consumo responsable
y reciclaje, etc.)

la sociedad (lot, Big
data, inteligencia
artificial, realidad
virtual, etc.)
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Trabajamos en Digital permite a través de su itinerario

formativo, desarrollar las competencias digitales

necesarias para comprender en qué consiste esta
transformacion tecnoldgica, cémo adaptarse con éxito
a ella para formar parte de la sociedad actual y
convertirse en los nuevos profesionales del siglo XXI mds

demandados en el mercado laboral.
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Se dirige a personas trabajadoras por cuenta ajena, por cuenta propia o demandantes

de empleo de todos los sectores y perfiles profesionales, que tengan interés en

comprender el mundo en que vivimos.
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Los participantes aprenderdn cédmo acceder a informacién y datos de manera eficiente, a realizar blsquedas en Internet e
intranet, a resolver problemas de hardware y software y se familiarizardn con tecnologias habilitadoras, como Inteligencia
Artificial, realidad virtual y aumentada, Big data o Blockchain, lo que les permitirdin afrontar nuevos retos; a través de:

1. Contenidos accesibles, divulgativos y
comprensibles

2. Metodologia prdctica y real: videos,
explicacion sencilla de los conceptos, infografias
dindmicas, orientacion prdctica y aterrizada a la
realidad de las empresas y organizaciones

3. Conocimientos adquiridos facilmente en
funcidn del progreso individual y a través de un
itinerario formativo

4. Equipo docente experto en la materia que
te acompanard durante todo el proceso de
aprendizaje
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