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PUBLICACIONES Y DOCUMENTOS CEOE

Panorama econémico : mayo 2023

Confederacion Espafiola de Organizaciones Empresariales, Departamento
de Economia, Servicio de Estudios

e La Comision Europea mejora las previsiones de crecimiento para la UE y
la Eurozona, pero aumenta ligeramente sus estimaciones sobre la
inflacion.

e Los precios de las materias primas mantuvieron su tendencia a la baja en

el mes de abril.

e Laeconomia espafola aumenta su dinamismo en el primer trimestre y se

revisan al alza las previsiones de crecimiento hasta el 2% para 2023,
aungue la incertidumbre sigue siendo elevada.

e EIPIB contintia una tendencia ascendente al inicio de 2023 por la buena
marcha de las exportaciones y la debilidad de las importaciones.

e Elmercado laboral registra un buen comportamiento en el primer
trimestre, con una aceleracion de la creacién de empleo.

e Lainflacion subyacente desacelera en el mes de abril a causa del menor
aumento de los precios de los alimentos.

e Lafirma del V AENC permite establecer un marco para la determinacion
de los incrementos salariales durante el periodo 2023-2025.

e Ladeuda publica se mantiene por encima del 105% del PIB en todo el
periodo de estimacion.

Previsiones econémicas para Espaiia
(actualizacién mayo 2023)
Tasa de variacién anual, salvo indicacién en contrario
2019 2020 2021 2022 2023 2024
PIB 2,0 -n,3 5,5 5,5 19 14
Gasto en consumo privado 0,9 -12,4 6,0 45 -0, 0,9
Gasto en consumo pliblico 19 35 29 -07 12 0,9
Formacion Bruta de Capital Fijo 4,5 -97 09 4,6 19 2,5
-Activos fifos materiales 53 =11 0,1 4,4 18 19
Construccion 7.2 -10,2 -37 47 43 2.3
Bienes de equipo y act. Cultivados 24 -12,6 8,5 41 =21 12
-Activos fifos inmateriales 0,6 -25 4,7 5,5 2,4 5,3
Demanda interna (%) 16 -91 5,3 31 0,8 12
Exportaciones 22 -19,9 14,4 14,4 6,4 33
Importaciones 13 -14,9 139 79 35 3,0
Demanda externa (*) 0,4 -22 0,3 24 11 0,2
PIB corriente 35 -10,2 7,9 10,0 54 44
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Economic outlook : may 2023

Confederation of Employers and Industries of Spain, Economic and European
Affairs Department, Economic Research Unit

e The European Commission raised growth forecasts for the EU and the
Eurozone, although it also slightly increased its inflation expectations.

e The main Western central banks implemented further tightening of their
monetary policies in May. Commodity prices continued their downward
trend in April, although oil prices rebounded on the announcement of
OPEC+ production cuts.

e The Spanish economy gained momentum in Ql and growth forecasts
were revised upwards to around 2% for 2023. However, the degree of
uncertainty remains very high. GDP continued to show a significant
improvement at the start of 2023 supported by strong exports and weak
imports.

e Good labour market performance in Ql, with job creation accelerating,
although there was also an increase in the unemployment rate.

e  Within this context of decelerating inflation, the agreement reached by
the social agents for the signing of the Fifth Collective Bargaining and
Employment Agreement (AENC), which establishes a framework for
determining wage increases during the 2023-2025 period, is particularly
relevant.

e The Government's Stability Programme for 2023-2026 postpones the
reduction of the deficit under -3% of GDP until 2024.

e Public debt remains above 105% of GDP throughout the estimation period.

GDP Inflation
(y-o-y rate) 2022 2023 2024 2022 2023 2024
World 33 28 31
European Union 35 10 17 9.2 6.7 Al
Eurozone 35 1 16 B4 5.8 28
Germany 18 02 14 87 6.8 286
France 26 07 14 59 5.5 25
Spain b5 19 2.0 B3 40 27
taly 37 12 1 87 GAl 29
United States 21 14 1.0 8.0 43 286
Japan 10 1 1.0 25 32 18
United Kingdom 41 -02 1.0 79 6.7 24
China 3.0 55 47
Source: European Commission
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2. The International Scenario.
3. The Spanish Economy.
4. Demand and Activity.
5. The Labour Market.
6. Inflation.
7. The Public Sector.
8. Forecast.
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Observatorio del mercado laboral : mayo 2023

Confederacion Espafiola de Organizaciones Empresariales, Departamento CIOE™=
de Empleo, Diversidad y Proteccion Social

Andlisis de los principales datos oficiales sobre paro, contratacion y afiliacion
a la Seguridad Social correspondientes al mes de abril de 2023.

e Eldesempleo bajé en 73.890 personas. La cifra total desempleados
alcanzé la cifra de 2.788.370 personas.

e Elnumero total de contratos registré un descenso del 20,19% (292.777
contratos menos), sobre el mismo mes del afo anterior.

e Elndmero de contratos indefinidos ascendié a 530.537, un 45,84% del total.
Los datos sobre Seguridad Social reflejaron un ascenso del nimero
medio de dfiliados, respecto al mes anterior de 238.436 personas.

CEOF
e El nidmero medio de dfiliados en abril se cifré en 20.661195, el dato mds 2023 1ip

alto en la serie histérica.
1. Introduccién.
2. Paro registrado.
3. Contratacion.
4. Afiliacion ala Seguridad
Social.
5. Conclusiones.

Mercado laboral y negociacion colectiva : mayo 2023
Confederacion Espafiola de Organizaciones Empresariales, Departamento COE==
de Empleo, Diversidad y Proteccion Social

e Enabril de 2023, se registraron en Espafia un total de 1157.316 contratos,
dato que supone un descenso del 20,19% respecto al mismo mes del afo
anterior (292.777 contratos menos) y del 12% respecto al mes de marzo
previo (157.779 contratos menos).

e Segun datos de la EPA del primer trimestre de 2023, el empleo bajé en
11100 personas, situando la ocupacion en 20.452.800 personas, y el MAYO 2023
desempleo crecié en 103.800 personas, subiendo la tasa de paro al 13,26%.

e Elnumero de personas desempleadas registradas en los servicios
publicos de empleo bajé en 73.890 personas, situando el desempleo total
en 2.788.370 personas paradas.

CEOE
» Elsaldo delos doce Ultimos meses mostré una bajada del desempleode 55,5

234133 personas. El nimero medio de personas dfiliadas a la Seguridad
Social aumenté respecto al mes anterior en 238.436, alcanzado de este
modo un total de 20.614.989, la cifra mds alta de la serie historica.

27p

Resumen ejecutivo.
Contratacion.

Empleo.

Negociacién colectiva.
Expedientes de regulacion

e Alfinalizar el mes de abril de 2023 se contabilizaron 2.333 convenios
colectivos registrados, con una variacion salarial pactada del 3,14%.

I N
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de empleo.
e Enfebrero de 2023 (Gltimo dato) habia 2.325 personas afectadas por 6. Conflictividad laboral.
despidos colectivos. En el primer cuatrimestre de 2023, comenzaron 237
huelgas con un total de 8.043.016 horas no trabajadas.

15,82%

10,29%

5,22%
4,25% -16,56%

-17,62%

T1 T2 T3 T4 T1 T2 T3 T4 T1 T2 T3 T4 T1
2020 2020 2020 2020 2021 2021 2021 2021 2022 2022 2022 2022 2023

V Acuerdo para el Empleo y la Negociacién Colectiva (V
AENC) y acta firmada : 10 de mayo 2023

Confederacion Espafiola de Organizaciones Empresariales, Confederacion
Espanola de la Pequeria y Mediana Empresa, Comisiones Obreras, Union
General de Trabajadores V ACUERDO PARA ELEMPLEO Y LA NEGOGIACION

COLECTIVA (V AENC)

% de mayo ce 2023

Texto integro y acta firmada del "V Acuerdo para el Empleo y la Negociacion
Colectiva®, suscrito entre los representantes de las organizaciones
empresariales, CEOE y CEPYME, y las organizaciones sindicales, Comisiones

zOE== CEPYME [E=:[] 58
Obreras y UGT, el 10 de mayo de 2023 en el Circulo de Bellas Arte de Madrid. S .

1. Predmbulo.

2. Capitulo I. Naturaleza juridica y dmbitos.

3. Capitulo Il. Negociacién colectival.

4. Capitulo lll. Empleo y contratacion.

5. Capitulo IV. Jubilacion parcial y flexible.

6. Capitulo V.Formacion y cualificacion. CEOE, CEPYME, CCOO, UGT
7. Capitulo VI. Retribucion. 2023 35p
8. Capitulo VIl Incapacidad temporal derivada de contingencias comunes.

9. Capitulo VIIIl. Seguridad y salud en el trabajo.

10. Capitulo IX. Instrumentos de flexibilidad interna.

1. Capitulo X. Teletrabajo.

12. Capitulo XI. Desconexién digital.

13. Capitulo XIl. Igualdad entre mujeres y hombres.

14. Capitulo XIV. Diversidad. LGTBI.

15. Capitulo XV. Violencia sexual y de género.

16. Capitulo XVI. Transicién tecnoldgica, digital y ecoldgica.

17.  Acta firmada del V Acuerdo para el Empleo y la Negociacién Colectiva.
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Actualidad internacional : mayo 2023
Confederacion Espafiola de Organizaciones Empresariales, CEOE
Internacional

Resumen de la actividad reciente llevada a cabo por CEOE Internacional en el
dmbito de sus funciones técnicas e institucionales.

e Sedestaca la visita a Espana de los presidentes de Brasil y Colombia, Lula
de Da Silva y Gustavo Petro, asi como los encuentros empresariales
bilaterales con ambos paises; el encuentro empresarial con Kenia en
CEOE y el encuentro en Tunez con la organizacidon empresarial de este
pais (UTICA) y representantes ministeriales de los gobiernos tunecino y
espanol.

e Destaca también la reunién de la Comisidn de Relaciones Internacionales

de CEOE, centrada en la region Latinoameérica y Caribe y sus relaciones
conla UE.

BUSINESSEUROPE

BUSINESSEUROPE
Elbindia_trade and B7 Tokyo Summit.
Technology Council Jolt

WG3. Businesseurope's

PR Recommendation
ErIDﬂIIBS.

Panorama general CEOE Europa : mayo 2023
Confederacion Espafiola de Organizaciones Empresariales, Delegacion ante
la Union Europea

e Entre otros eventos recientes de la agenda comunitaria, se menciona
que la Comision Europea presenté el paquete legislativo para reformar el
marco de gobernanza econémica.

e Sobre los fondos NextGenerationEU, el Parlamento Europeo, adopté una
resolucion en la que denuncia el limitado acceso a informacion sobre su
uso.

e Se publicaron las previsiones econémicas de primavera 2023 y comenzé
el Afo Europeo de las Competencias 2023.

- T
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Actualidad Internacional
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Actividades CEOE
Internacional. 2.
Organizaciones
internacionales.

2. Politica comercial.
Informes y documentos de

interés.

4. Cooperacion al desarrollo.
5. Comercio y mujer.
Internacionalizacion y otras

cuestiones.

7. NUmeros anteriores.
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CEOE Europa : mayo 2023

Confederacion Espafiola de Organizaciones Empresariales, Delegacion ante
la Unién Europea

Noticias destacadas de interés empresarial relacionadas con la
actividad reciente desarrollada por las instituciones de la Unién

Europea.
1. Panorama.
2. Noticias destacadas: "Gobernanza econémica: nuevas normas para la

reforma del marco europeo”; "Afo Europeo de las Competencias 2023:
inauguracion en el Parlamento Europeo”; "Economia: Previsiones de
Primavera 2023 de la Comisién Europead’.

Presidencia Europea del Consejo.

Comisién Europea.

Consejo Europeo. Consejo de la UE.

Banco Central Europeo.

Parlamento Europeo.

CESE.

BusinessEurope.

Consultas publicas.

Fechas clave en la UE (del 22 de mayo al 30 de junio de 2023).

Empresas
CZOE ==

Panorama General CEOE Europa
22 may 2023 Pag.1-3

CEOE~
Delegacién ante la UE

B CIOEuropa
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PUBLICACIONES EXTERNAS

Coyuntura econémica

Informe anual 2022
Banco de Esparnia

INFORME ANUAL

Informe anual del Banco de Espafa en el que se presenta un balance de la
evolucion de la economia espaiola en 2022 y parte de 2023 dentro del
contexto global y europeo. s

Se describen y evaluan también las politicas econdmicas para abordar la
crisis energética, y se valoran las perspectivas y los principales riesgos para
los préximos trimestres.

Asimismo, se examinan los retos estructurales mds relevantes de la economia
espanola, con especial referencia a los factores que han frenado la
convergencia con la Unién Econémica y Monetaria en las recientes décadas y
a las reformas necesarias para reducir este retraso.

Banco de Espana
_ 2023 243p
1 EVOLUCION DEL EMPLEQ Y DEL PIB DESDE 2019
IV TR 2019 = 100
105 r
100 —————
\ . _— -
95 [N —_—
90
85
80
75
70 L I L I 1 J
VTR TR VTR II' TR VTR Il TR VTR
2019 2020 2020 2021 2021 2022 2022
s HORAS TOTALES
PERSONAS OCUPADAS
PIB
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European economic forecast : spring 2023
European Commission, Directorate-General for Economic and Financial [ 4]
Affairs _——

Informe de primavera 2023 sobre las perspectivas econdmicas de la UE
publicado por la Comisién Europea.

El proceso inflacionario : situacion y perspectivas

R. Torres Cuadernos de Informacion Economica
294 mayoljunio 2023
e Los factores que impulsaron la inflacion tienden a aminorar.
Inflacién: situacidn
y perspectivas
e Laevolucién préxima de la inflacion en Espaia estard vinculado a la o
dindmica de los salarios y de los mdrgenes empresariales. Depshstiiiyende S
la inflacion ot abiidd rancier
separar ol grano de la paja.
. P . . o
e Teniendo en cuenta los términos salariales del reciente acuerdo sobre e B

European
Comrrmnos

Spring 2023

Las perspectivas de crecimiento mejoran, pero la inflacion proyectada INSTITUTIONAL PAPER 200 MaY 2023
todavia es elevada para este afo. La economia de la UE crecerd al 1,0% en Vg .
2023 (0,8 % en la previsién provisional de invierno) y al 17% en 2024.

Para la zona euro se espera un crecimiento del 11% y del 1,6 % en 2023 y
2024 respectivamente.

El cambio positivo que apuntala estas previsiones es la caida de los
precios energéticos. La inflacion seguird afectando negativamente all
poder adquisitivo de los consumidores este ano, pero se espera que este  puplications Office of the
mejore para 2024. European Union

2023 2i2p
Para Espana, la Comisidon prevé un PIB del 9% en 2023 y del 2,0% en 2024,

Main features of country forecast - SPAIN
2021 Annual percentage change
bnEUR Curr. prices % GDP 03-18 2019 2020 2021 2022 2023 2024
GDP 1206 8 1000 14 20 113 55 5.8 19 20
Private Consumption 6788 562 11 11 -122 60 a4 0y 2.3
Public Consumption 258.4 214 24 15 35 2% -0.7 17 0.6
GCross fixed capital formation 238.4 98 02 4.5 9.7 09 a8 22 42
Exports [goods and services) 4214 349 33 232 199 144 144 a1 33
Impeorts (goods and services) 4037 334 22 13 -149 139 7.9 28 42
GHMI (GDP deflator) 12132 100.5 1.5 20 -11.3 58 52 20 1.9
Contribution to GDP growth: Domestic demand B 19 83 4.2 33 13 23
Inventories 0o 02 0.8 1.0 -0.2 0.0 0.0
Met exports 03 04 £7] 03 24 0.6 03
Employment 0.4 24 74 b4 38 11 13
Unemployment rate a) 168 141 155 148 129 127 124
Compensafion of employees [/ head 22 a2z 28 07 20 a7 35
Unit labour costs whole economy 12 38 2 03 04 39 28
Saving rate of households ([b) 79 82 17.7 138 72 7.0 b6
GDP deflator 18 14 12 215 43 a4 29
Harmonised index of consumer prices 20 08 03 30 83 40 2.7
Terms of frade goods 02 o1 28 0.1 -5.1 1.0 0.5
Trade balance (goods) (c) 44 2.1 08 14 44 41 41
Current-account balance (c) -25 21 0.4 1.0 0.8 1.6 1.5
General government balance (c) -4.4 -3 -10.1 -89 4.8 -4.1 -3.3
Structural budget balance (d) 20 -38 37 3.6 -4.0 -37 -3.2
General government gross debt (c) 711 982 120.4 1183 1132 1104 1091
(a) Eurcstat definifion. (] gross saving divided by adjusted gross disposable income. (c) os a % of GDP. (d) as a % of potential GDP

Condiciones de acceso
21a financlacién bancaria

negociacion colectiva y otros factores relacionados con el SMI y las
retribuciones de los empleados publicos, se puede estimar una evolucién
contenida y decreciente de los costes laborales en este afo y los dos
siguientes.

PERTE: estado actual
yretos

I~

funcas
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IPC total y componentes Cuadernos de Informacion
riacién interanual en porcer Economica
" NGm. 294
8 may-jun 2023  Pdg.1-7
‘
5
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1
o]
1
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E| F |M|A|M|J|J|.ﬂ.|5|0|N|D E|F|M|A|M|J|J |A|S|O|N|D ElFlMIA
2021 2022 2023

mEnerga mmAlimentacion  miRests  —Tasa de inflacidn

Las cuentas de los hogares y de las empresas no
financieras en 2022 Sgtiademos de Informacion Econormlca
mayoljunio 2023
M. J. Ferndndez
e Elimpacto de la pandemia sobre la renta de los hogares fue ot
relativamente moderado, gracias al efecto compensador de las i
. ) B Deconstruyendo Cas o
prestaciones sociales publicas. la inflacién -
e Lasrentas empresariales soportaron el mayor impacto, en términos del mm;&m
excedente bruto de explotacion y del aumento de su nivel de o ot
endeudamiento. 1
e En 2022 en cambio, las cuentas empresariales se recuperaron ya

completamente del golpe de 2020, tras un fuerte crecimiento de todos
sus indicadores de resultados y de los impuestos pagados. Una parte del
excedente financiero generado por las empresas se destind a reducir
deuda.

Cuadernos de Informacion
Economica
NUmM. 294

) . -jun 202 Pag.19-2
e De este modo, a finales de 2022 la ratio de esta respecto al PIB ya era may-jun 2023 ag. 19-25

ligeramente inferior a la de 2019 y la mdés baja desde 2003.

e Ladeuda de los hogares se redujo también, hasta situarse en la cifra mds
baja desde 2002, por debajo de la media de la eurozona.

Renta disponible bruta de los hogares y renta de las sociedades no financieras después de impuestos

(Volumen nominal, base 100 en 2019)

110 4
105 4
100 4
95 4
90 1
85 4

80 4

75

2019 2020 2021 2022

—Renta disponible bruta de los hogares ~Renta empresarial después de impuestos
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Los PERTE : estado de situacion y retos para movilizar los
fondos NGEU

A. M. Dominguez, M. Gomdriz

e Los Proyectos Estratégicos para la Recuperacion y Transformacion
Econémica (PERTE) para canalizar los fondos europeos "Next Generation
EU" prevén movilizar mds de 40.000 millones de euros de inversion publica
destinados a una docena de dmbitos estratégicos.

e Seandliza el actual grado de implementacion de los PERTE y de los
principales retos para movilizar las ayudas e incrementar su impacto.

e Se sugieren también algunas acciones para una canalizacion mds
amplia y efectiva de los fondos.

PERTE aprobados y volumen de inversion publica asociada
PERTE declarados Dotaaién (miflones de euros)
Desarrollo del vehiculo eléctrico y conectado (VEC) 4295
Salud de vanguardia 1.650
Energlas renovables, hidrégeno renovable y almacenamiento (ERHA) 10.475
Agroalimentario 1.450
Nueva economia de la lengua 1.100
Economia circular 792
Industria naval 310
Aeroespadial 923
Digitalizacion del cido del agua 2.790
Microelectrénica y semiconductores (PERTE Chip) 12.250
Economia social y de los cuidados 1.808
Descarbonizacién industrial 3.100
Total 40.943

In-depth review 2023 : Spain
European Commission, Directorate-General for Economic and Financial
Affairs

Informe de la Comisién Europea sobre la supervision de la prevencion y
correccion de los desequilibrios macroeconémicos en Espafa. Se destaca que
nuestro pais sigue registrando desequilibrios.

e Las vulnerabilidades relacionadas con el elevado endeudamiento
privado, publico y externo estdn remitiendo, pero siguen estando
presentes.

e Laposicién externa se ha beneficiado de un superdvit a lo largo de una
década, incluso a pesar de la caida del turismo con la pandemia y los

elevados precios energéticos de 2022. La deuda publica sigue siendo alta.

e En 2022 retomd una senda descendente después impulsada por un
fuerte crecimiento del PIB, pero se mantiene por encima niveles previos a
la pandemia. Las perspectivas apuntan a una continuacion de esta
reduccién en 2023 y 2024.
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e Elsistema financiero mostré resiliencia frente a los impactos causados 2. Assessment of
por la pandemia y la crisis energética. macroeconomic
vulnerabilities.
e Eldesempleo ha vuelto a disminuir, pero sigue siendo elevado y persisten
focos de vulnerabilidad, incluyendo un alto desempleo juvenil.

e los riesgos potenciales que afectan a las vulnerabilidades se relacionan
principalmente con la incidencia del endurecimiento de las condiciones
financieras sobre la situacion financiera de los hogares y las empresas,
asi como sobre la sostenibilidad de la deuda publica frente a las
condiciones actuales del mercado y el envejecimiento de la poblacion.

e Se observan progresos en las politicas, pero la implementacion del plan
de recuperacion deberia generar mds mejoras.
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Sostenibilidad

c E o E Eepanolas

Sustainable development in the European Union:
monitoring report on progress towards the SDGs in an EU

context
Eurostat

e LaUnién Europea estd totalmente comprometida a desempenar un
papel activo para ayudar a maximizar el progreso hacia los Objetivos de
Desarrollo Sostenible.

e Esta publicacion constituye el séptimo informe de Eurostat sobre el
seguimiento de los 17 ODS en la UE y se basa en el andilisis de unos cien
indicadores.

e Elinforme muestra que la UE ha progresado considerablemente en
muchos objetivos socioecondmicos durante los Ultimos cinco anos,
mientras que las tendencias en el dmbito medioambiental han sido
menos favorables.

Sustainable development
in the European Union

eurostati@l ©).7 i

Publications Office of the
European Union
2023 368p

1. Introduction.

2. Short-term affecting SDG
progress.

3.  Member State overview.

4. Spillover effects.
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Sector exterior

c E o E Eepanolas

El comercio exterior espaiol ante los retos de 2023

Subdireccion General de Estudios y Evaluacion de Instrumentos de Politica
Comercial

Evolucion reciente del comercio exterior espafol. Se destaca su
importante contribucién al crecimiento en 2022.

Las exportaciones registraron un fuerte impulso y supusieron el 41,6% del
PIB, 8,7 puntos porcentuales mds que en 2021.

Se examinan también los retos que debe asumir, como la transicion
ecolégica y digital o las turbulencias del mercado energético, y las
fortalezas del sector.

Por ultimo, se incluyen recomendaciones para apoyar la
internacionalizacion.

Las previsiones para 2023 apuntan a un crecimiento débil de la actividad
econdémica mundial y la continuidad de multiples riesgos.

‘COMERCIO EXTERIOR EN 2022: DESGLOSE POR SECTORES

- Exportaciones Importaciones
% total TVA (%)* Contrib.** % total TVA (%)* Contrib.**
Alimentacién, bebidas y tabaco_ 16,6 128 23 1.4 312 36
Productos energéticos 98 80,1 54 19,9 951 129
Materias primas________...... 25 159 04 30 10,6 0,4
Semimanufacturas no quimicas.. 11,0 204 23 76 303 23
Productos qUimicos, ... .. ... 18,6 348 59 16,5 186 34
Bienes de equipo. 17,5 15,7 29 19,7 26,7 55
Sector automévil.... 15 10,6 1.4 85 19,2 18
Bienes de consumo duradero,... 1,6 16,9 03 24 103 0,3
Manufacturas de consumo, 88 126 12 10,6 26,0 29
Otras mercancias. 22 50,2 09 06 21,7 0,1
Total comercio declarado_........ 100,0 229 229 100,0 334 334

* A efectos de calculo de variacion interanual, la comparacién se hara con los datos provisionales de 2021,
** Contrib.: Contribucién a |a tasa de variacién anual de |as exportacicnes/importaciones totales, en punios porcentuales.

Fuente: 5.G. de Estudios y Ex ion de de Politica Ci dela de Estado de Comercio del Ministerio de Industria,
Comercio y Turismo, a partir de datos del Departamento de Aduanas e II. EE. de la Agencia Tributaria.

Global trade outlook and statistics 2023
World Trade Organization

Informe de la Organizacion Mundial de Comercio (oMC) sobre la situacion

actual y las perspectivas del comercio mundial, incluyendo datos estadisticos.

Se espera que el volumen del comercio global crezca un17% en 2023 y
repunte hasta el 3,2% en 2024.

Persisten riesgos derivados de las tensiones geopoliticas, inseguridad
alimentaria e inestabilidad motivada por el estrechamiento de la politica
monetaria y el incremento de los niveles de deuda.

El comercio mundial en 2022 se ralentizé mds de lo esperado, con un 2,7%,
aungue este crecimiento es mads fuerte que el peor escenario

El comercio exterior eﬁ ante los retos de 2023

El papel del gas natural licuado en la seguridad
de suministro
S

Boletin Econémico ICE
Num. 3157
abr2023  Pdg.3-20

Global Trade Outlook

and Statistics
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considerado al comienzo de la guerra de Ucranial.

e Elvalor del comercio de mercancias en 2022 aumentd hasta un 12%,
alcanzando los 25,3 trillones de ddlares, en parte debido a los elevados
precios de las materias primas.

e Elvalor del comercio mundial de servicios se incrementd un 15% en 2022,
registrando un total de 6,8 trillones de ddlares. El volumen de las
exportaciones de servicios digitales fue mds reducido, con 3,82 trillones
de délares en el mismo ano.

e Segun datos del informe, Espafia ocupd en 2022 el puesto 19 entre los
principales paises exportadores de mercancias, con una cuota mundial
del17%. Entre los importadores ocupd el puesto 15, con una cuota del 1,9%.

Chart 1:World merchandise trade volume and GDP growth, 2015-2024

Annual % change

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023P 2024P
mmmmm Merchandise trade volume growth mmmm Real GDP growth at market exchange rates
Average trade growth 2010-2022 Average GDP growth 2010-2022

Open strategic autonomy : how trade policy can best

support european competitiveness
BusinessEurope

Propuestas de BusinessEurope sobre la autonomia estratégica abierta y como
la politica comercial puede impulsar la competitividad europea.

e Entre sus mensajes claves, el documento insta a renovar el compromiso
con la politica comercial para complementar y respaldar otras politicas
importantes.

e La UE debe continuar con una agenda comercial positiva que aumente el
acceso al mercado en terceros paises y debe evaluar el impacto en la
competitividad antes de introducir restricciones adicionales a la
exportacion de determinados bienes y tecnologias criticas.

e Enelactual contexto geopolitico, la UE deberia promover o unirse a
alianzas informales abiertas a otros paises que estén igualmente
comprometidos y compartan los objetivos, asi como llevar a cabo una
evaluacién de los mecanismos de control de inversiones a nivel hacional
y de la UE antes de considerar la adopcion de condiciones mds estrictas

Empresas
CZOE ==

World Trade Organization

2023 28p
1. Key points.
2. Trade volume growth.
3. Drivers of trade volume.
4. Trade developmentsin

value terms.
Other indicators.
Appendices.

BUSINESSEUROPE
O E—

OPEN STRATEGIC AUTONOMY
HOW TRADE POLICY
CAN BEST SUPPORT
EUROPEAN COMPETITIVENESS

WWW.BUSINESSEUROPE EU MAY 2023

BusinessEurope

1.
2.

2023 16p

Key messages.
The context: why such a
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para controlar la inversion extranjera directa entrante.

e La UE debe seguir promoviendo objetivos de sostenibilidad conectando la
liberalizacion del mercado con el cumplimiento de determinados
criterios y seguir apoyando plenamente el sistema multilateral basado
en normas.

e También es necesario que la UE apoye la economia impulsada por la
innovacion, promoviendo la proteccién de la propiedad intelectual y
adoptando politicas comerciales digitales ambiciosas.

3.

E
CZOE™=

strong focus on European
competitiveness now.

The role of trade policy in
supporting European
competitiveness in an
increasingly unstable world.
Can trade policy do more to
support European
competitiveness? How can
trade policy adapt to
increasing geopolitical risks?
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Sector primario

Empresas
CIOE==

Espaiia y la Unién Europea frente a la crisis energética:

ajuste a corto plazo y retos pendientes
Banco de Espania

e Corregir las deficiencias estructurales en la configuracion energética de
la UE es coherente con avanzar répidamente en la transicion ecolégica
europea hacia una economia neutra en carbono.

e Lareduccion de la dependencia energética exterior de la UEy la
transicion ecolégica van a exigir el despliegue masivo de fuentes de
energia renovables, mejoras en eficiencia energética y un mayor
desarrollo de las infraestructuras de interconexién energética en la UE.

e Larespuesta de las politicas europeas d la crisis actual debe ser dgiil,
aportando certidumbre y evitando que la transicion ecolégica redunde
en una pérdida estructural de competitividad para las economias
europeas.

e Para reducir el riesgo de deslocalizacion de la industria europea hay que
evitar que el coste de la energia no se termine convirtiendo en una
desventaja competitiva estructural para las empresas europeas.

e Este documento estd incluido como capitulo en el Informe Anual 2022 del
Banco de Espana.

1 DEPENDENCIA ENERGETICA DE ESPANA Y LA UE EN 2019 (a)
Importaciones netas extra-UE / oferta total
100
E{] -
ﬁﬂ e
40
20
ﬂ 1 1 1 1
Petrdleo Gas natural Carbdn Total
—— |JE ESPARA PROMEDIO PAISES MIEMBROS LE

INFORME ANUAL

Banco de Espania
2023 42p

1. Introduccion.

2. La configuracién energética
en la Unién Europea antes
del comienzo de la guerra
de Ucrania.

3. Elajuste a corto plazo de las
economias europeas a la
crisis energética.

4. Losretos que planteala
transicién energética.

5. Bibliografia.
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El papel del gas natural licuado en la seguridad de

suministro de gas natural en Espaiia
N. Alonso Borrego

Se analiza la contribucién del gas natural licuado a la seguridad de suministro
gasistico de Espaia.

Para ello, se evallan los tres pilares en los que se asienta la seguridad de ~ { ,
suministro: el desarrollo de infraestructuras, el aprovisionamiento en los l) ; ,;

mercados internacionales y el marco normativo. , cin b o
e

x
.. . Zat ’ -
Se concluye que el aprovisionamiento de este recurso energético en forma = e
. o . . .. . . . . El.comercio exterior N0l ante los retos de 2023
licuada aporta flexibilidad y diversificacion de origenes y explican la resiliencia s p R e o

del sistema gasista espariol en la crisis energética. e

-
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Sector servicios

SMEs in the Era of Hybrid Retail : evidence from an OECD

D4SME survey SMEs in the Era

Organisation for Economic Co-operation and Development of Hybrid Retail
Evidence from an OECD
D4SME survey

e Ladigitalizacién ha desencadenado una profunda transformacién del
sector minorista, compuesto principalmente por pymes.

e Aunque las empresas minoristas estdn adoptando cada vez mds
prdcticas hibridas de gestién, con canales en linea y fisicos, la
adaptacién de las pymes de este sector a estrategias hibridas podria
abrir nuevas oportunidades con implicaciones de gran alcance en la
economia local.

@) OECD e

e Elinforme se basa en datos de una encuesta realizada en seis paises de
loa OCDE (Froncio, Alemania, Italia, Japoén, Corea y Espaﬁa) en cooperacion
con plataformas de comercio electrénico, y proporciona nuevos
conocimientos para comprender las ventajas y desafios percibidos por OECD
las pymes minoristas al operar mediante plataformas digitales, con un 2023 74p
enfoque particular en las pymes minoristas hibridas.

Figure 14. Challenges when selling online

Panel a. As an average percentage of responses from the surveyed countries
Bl Major issue [0 Smallissue No issue

Understand laws and

Lower than expected online sales demand

Obtaining financing for selling online

Complicated cross-border trade

Risk of cyber-attacks and hacking

Different retail legislation for enline versus offline sales channels

Lack of digital competences in team

Managing customer data

Managing online payments

Slow intemet connection

0 10 20 30 40 50 60 7 80 90 100

Note: Average of the responses from France, Italy, Germany, Japan, Korea, and Spain.
Source: OECD D4SME E-commerce Survey.

Anadlisis de flujos turisticos nacionales en tiempo real : BBVA
primer cuatrimestre de 2023 Andlisis de flujos
BBVA Research turisticos nacionales en

tiempo real

e Durante los cuatro primeros meses de 2023, el gasto turistico total
(hacional y extranjero) se habria situado 39 puntos por encima de lo
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observado durante el mismo periodo de 2019 (5 pp més que en el
cuatrimestre anterior), segun datos de gasto con tarjeta de crédito de BBVA Research
BBVA. 2023 32p

e Elmayor impulso en el gasto por parte de los viajeros extranjeros habria
compensado la desaceleracion en el de los nacionales.
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Sistema empresarial

4 o o o
Estadistica de Sociedades Mercantiles (SM) : marzo 2023 m N2 e prome
Instituto Nacional de Estadistica oo
et
e Enmarzo de 2023 se crearon en Espafa un total de 12.076 sociedades nmre s cren (207 socidsdes e, un 89 s
mercantiles, un 8,9% mds que en el mismo mes de 2022. Etmimar o st it 4o .58 con
e Ampliaron capital 2.991 sociedades, un 4,4% mds interanual. prlateb st e
e Sedisolvieron en marzo 2.336, un 8,8% menos que en el mismo mes de - et ek oo
2022. :
e EI85,0% de estas lo hicieron voluntariamente, el 8,5% por fusion y el 6,5% ’f: Q; P

restante por otras causas.

Eataciation de Soiedades Mercanties - Mazo X023 (18]

Sociedades mercantiles creadas segln su actividad econémica principal
Marzo 2023. Porcentaje

Comercio Notas de Prensa del INE
Inmobiliarias, financieras y seguros < _
Conttedion ITmay 2023  Pag.1-8
Hosteleria
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Sociedades mercantiles disueltas segun su actividad econémica principal
Marzo 2023. Porcentaje

Comercio 18,2

Inmabiliarias, financieras y seguros

Construccion

Actividades profesionales
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Cifras Pyme : datos abril 2023

Ministerio de Industria, Comercio y Turismo, Direccion General de Industria y
de la Pequefa y Mediana Empresa

WES e G PME

e Enabril de 2023 se contabilizaron en Espana un total de 2.945120
empresas, una variaciéon mensual del 0,54% y anual del 5,47%. De las
cuales 2.939.624 eran pymes (0-249 asalariados). Entre estas, 1.606.466
eran pymes sin asalariados. - o

e ElnUmero de microempresas ascendid a 1137.255, mientras que el de P
pequenas empresas llegd a los 168.427 y el de medianas a los 27.476
establecimientos.
e Elndmero de grandes empresas fue de 5.496 en total. e = 3
Tabla 1. Empresas por tamafio cifrasPyme
. Tasa de variacién % > -
e R Tt Nimero de may 2023 PClg. 1-5
empresas mensual anual
PYME (0-249 asalariados) 2.939.624 0,54 -0,03
PYME sin asalariados (0 asalariados) * 312022 1.606.466 0,00 -0,56
PYME con asalariados (1-249 asalariados) 1.333.158 1,20 0,60
Microempresas (1-9 asalariados) 1.137.255 1,02 0,04
Pequefias (10-49 asalariados) 168.427 2,21 3,99
Medianas (50-249 asalariados) 27.476 2,66 4,08
Grandes (250 o mas asalariados) 5.496 2,23 547
Total Empresas 2.945.120 0,54 -0,03

Transform to build trust : family businesses need to adopt

new priorities to secure their legacy
PweC

Esta publicacién examina cémo perciben los lideres de las empresas
familiares globales sus propias companias y el entorno empresarial. Para su
elaboracion, se han analizado datos y opiniones facilitados por mds de 2.000
companias de este segmento de diversos paises de todos los continentes.

e Elinforme identifica cuatro dreas que generan confianza empresarial:
competencia (es competente la empresa en lo que hace), motivacion
(cudles con sus intereses), medios (utiliza los medios adecuados para
alcanzar sus objetivos) e impacto (tiene el impacto que la propia
empresa espera).

www pwe. com/familybusinesssurvey

PwcC

e EI77% de las empresas consultadas esperan crecer en los préximos dos
2023 16p

anfos y el 14% esperan crecer de forma rdpida y agresiva. El 51%
manifiestan que la expansiéon en nuevos mercados es su mdaxima
prioridad.

e Muchas de las empresas familiares consultadas no estdn desarrollando
las iniciativas adecuadas para generar confianza: el 59% no comunica su
propdsito externamente, el 84% no tiene una posicién publica sobre
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temas importantes, un 85% no cuenta con una estrategia ESG clara y
comunicada y el 79% no tiene una declaracion de propésito que
promueva la diversidad e igualdad.

Many family businesses say they’re not trusted
by two crucial stakeholder groups

[l We need the trust of this group” We are trusted by this group™

100

®
50
51%
25
o

Reaching new heights in uncertain times : most

innovative companies 2023
Boston Consulting Group

42%

Informe sobre las empresas globales mds innovadoras. Incluye un ranking con
las 50 companfias mds innovadoras en 2023.

o Apple, Tesla, Amazon, Alphabet, Microsoft, Moderna, Samsung y Huawei
encabezan la clasificacion. A pesar de la actual incertidumbre
econdmica, la innovacién sigue siendo una prioridad para las grandes
empresas lideres globales en 2023.

e EI79% de las companias consultadas sefalan que la innovacién figura
entre sus tres objetivos principales, porcentaje superior al 75% reflejado
en el informe de 2022.

e Las dreas de la innovacion en las ponen mds énfasis son la creacién de
nuevos productos y la exploracion de modelos de negocio. Los costes son
un factor relevante para el 62% y uno de los motivos principales para
innovar.

e El42% de las empresas consultadas esperan aumentar de forma
significativa este afo el gasto en innovacion, 16 puntos porcentuales mds
que en 20009.

c E o E Eepanolas

MOST INNOVATIVE €O 3

Reaching New Heights
in Uncertain Times

My 223

Boston Consulting Group
2023 28p
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Where does innovation, R&D, and product development rank among your
company’s priorities? (%)

82
76 77 ™ 2 M &)
7 ” 75 75 75

52 53 57 53
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Sistema financiero
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Anadlisis financiero y Big Data
S.Carbé,J. J.Ganuza,D.Pefa.. [etal]

e Esta publicacion presenta nueve trabajos sobre distintos aspectos de los
cambios que estdn transformando el mundo financiero como
consecuencia de la revolucion en el procesamiento y la disponibilidad de
grandes masas de datos (big data).

e Lacompraventa de acciones, la negociacion de operaciones mediante
inteligencia artificial, la gestion de criptomonedas, las plataformas de
servicios financieros que conectan clientes con proveedores son solo
algunos ejemplos en los que pueden aplicarse tecnologias "big data” en
este sector.

Exposicion de la economia y el sistema bancario

espanoles a los terceros paises materiales
E. Andres Escayola, J. C. Berganza, E. Vidal... [et al.]

e Seidentifican los paises fuera del Espacio Econémico Europeo a los que
estdn mds expuestos los bancos espanoles.

e En 2022, se identificd a Reino Unido, Estados Unidos, México, Brasil, Turquia,
Chile, Perti y Colombia como los principales terceros paises con mayor
grado de exposicién para nuestras entidades financieras.

e Se examina también la exposicion de la economia espafola a estos
paises y su capacidad de arrastre, considerando dimensiones como los
intercambios comerciales, la inversién extranjera directa y la inversion de
cartera.

BIG DATA

ANALISIS FINANCIERO
Y BIG DATA

Santiago Carbé
Juan José Ganuza
Daniel Pena

Pilar Poncela

(editores)

= funcas

Fundacion de las Cajas de
Ahorros
2023 259p

Exposicién de Ia economia y el sistema bancario
08 terceros paises materiales

* Erero alos, destace fa exposicon al Reina Unda, que Ocupe of primer Lgar on Ia mayora d laz

o Eraro lax cconomia: emergersss, Getaca I exposcion capancia & Brasi y México en acios y
¥ on imversidn Expafa. Rozoacso al ecto de 1oz
Trquia que sn

Articu slaborads por.

Boletin Econémico Banco de
Espania : Articulos

Num. 4

19 may 2023 Pag.1-12
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Exposicion comercial de la economia espaiiola (2022)

3.a Exportaciones
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Trabajo

Entrepreneurship competence in vocational education

and training : case study : Spain —— —

European Centre for the Development of Vocational Training R

. . . . . Entrepreneurship
e Este informe describe como se integra la competencia emprendedora en competence in

la educacién y formacién profesional en Espafa. vocational education
and training

. . P . Case study: Spain

e Para ello, se incluyen ejemplos de métodos, herramientas y enfoques que

pueden ayudar a los responsables de la formulacién de politicas, los

proveedores de FP y otras partes interesadas a construir mejores A A
ecosistemas de aprendizaje empresarial. ‘ ‘

Publications Office of the
European Union
2023 104p

Future of jobs report 2023

World Economic Forum

Future of Jobs Report
2023

INSIGHT REPORT

Este informe, publicado por el Foro Econémico Mundial (FEM), analiza las MALACd
tendencias en el empleo para 2023. Su elaboracién parte de la informacién
suministrada por mds de 803 empresas, que emplean en total a mds de 11,3
millones de trabajadores de 27 sectores diferentes y 45 economias de todo el
mundo.

El informe cubre aspectos relacionados con las macrotendencias en el
empleo y las tecnhologias, suimpacto sobre el empleo y las estrategias de
transformacion de las empresas.

e Laadopcidén de tecnologias seguird siendo el factor clave de la
transformacion empresarial en los préximos cinco anos.

e EI85%de las empresas consultadas identifican la creciente adopcién de World Economic Forum
nuevas tecnologias y el avance hacia la digitalizacién como las 2023 296 p
tendencias mds apropiadas para facilitar la transformacion de sus
organizaciones.

e Los mayores efectos sobre la creacion y la destruccién de empleo
procederdn de las tendencias medioambientales, tecnolégicas y
econémicas.

e El"big data’, la computacion en la nube y la inteligencia artificial son las
tecnologias elegidas por el 75% de las organizaciones consultadas para
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su transformacion.

e Los empleos que mds crecerdn serdn los relacionados con la tecnologia,
la digitalizaciéon y la sostenibilidad, mientras que muchos empleos
manuales y administrativos disminuirdin por efecto de la adopcion de
nuevas tecnologias y la digitalizacion.

FIGURE 3.5 | Largest job decline, millions

juction, calculated based on ILO Occupation Employ

Total decline in § years (millions of jobs)

Putting skills first : a framework for action et

ECONOMIC
FORUM

~

World Economic Forum Putting Skills First:

A Framework for
Action

e Eltérmino "cualificacion primero” cada vez mds utilizado por las
organizaciones para describir un nuevo enfoque de la gestidon del talento
que se centra mds en la cudalificacion y las competencias de las personas
que en su trayectoria laboral para atraer, impulsar y desarrollar talento.

e Poner el foco en las cudlificaciones mds que en cémo se han adquirido
estas, permite democratizar el acceso a las oportunidades econémicas y
a empleos de calidad para mucha mds gente que aplicando enfoques
tradicionales.

e Paralos empleadores, facilita vias de talento para abordar la escasez de
cudlificaciones.

e Segun este informe, se estima que mds de 100 millones de personas en18  World Economic Forum
economias globales pueden verse beneficiadas por este nuevo enfoque. 2023 30p
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FIGURE 2 ‘ Skills-First: A Framework for Action

Enabler 1:
Embracing a skills-first
culture, policies and mindsat

Skills-first
framework

Enabler 2:
Adopting a common

e skills language o

Action Area 1:
Identify current and future skills needs
and gaps and map skills to work tasks

Action Area 2:

Articulate skills needs in job descriptions
and leverage and recognize innovative
skills assessment methods

Action Area 3:

Co-develop and co-deliver skills-based training
programmes with industry, learning providers,
and government

Action Area 4:
Boost lifelong learning and access to skills-based
learning opportunities

Action Area 5:

Create skills-based pathways for development
and redeployment

La subida de las cotizaciones sociales : andlisis y
consecuencias en la economia espafiola

Instituto de Estudios Economicos

Este documento recoge la opinién del IEE acerca de la reciente reforma
de las pensiones definida por el Real Decreto-Ley 2/2023.

El envejecimiento demogrdfico por la ampliacién de la esperanza de vida
y el acceso de la generacion "baby boom” a la jubilacién incrementardn
en un 50% el nimero de pensiones que deberdn pagarse, con una tasa
media anual de crecimiento del 15% entre los afos 2025 y 2048. Ademds,
el fuerte aumento de la inflacion estd teniendo un impacto importante
sobre el sistema de pensiones.

La reforma del sistema de pensiones de marzo de 2023 se caracteriza por
mantener fuera del ajuste a los pensionistas actuales, no alterar de
forma significativa la tasa de reemplazo, centrar el principal ajuste en los
ingresos de los cotizantes y suponer un cambio de concepto de las
cotizaciones sociales, que pasan de ser proporcionales al salario hasta la
base de cotizacion mdxima a ser progresivas desde dicho mdximo. El
esfuerzo de cotizacion adicional apenas va a repercutir en una mayor
pension.

Empresas
CIOE==

INSTITUTO DE ESTUDIOS ECONOMICOS

La subida de las cotizaciones sociales

Andlisis y iasenla P

OPINION DEL IEE
Mayo 2023

Opinion : Instituto de Estudios
Econémicos
may 2023  93p
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Cotizaciones sociales de las empresas como % del PIB
(afio 2021)
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