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Coyuntura econdmica

Ingreso minimo vital : adecuacion y cobertura S
L. Ayala Candn, A. Jurado Malaga, J. Pérez Mayo g DR ECONGMIA ESTAROLE

Se analizan los primeros efectos de la implantacién del ingreso minimo vital
desde su puesta en marcha en 2020. Para su estudio se utilizan los
microdatos de la Encuesta de condiciones de vida 2020 y de la Encuesta de
Integracion Social de la Fundaciéon FOESSA de 2021, asi como los registros del
Ministerio de Inclusién, Seguridad Social y Migraciones.

El resultado mds general es una limitada eficacia, con importantes
problemas de cobertura, e ineficiencia horizontal y vertical: hay un gran
porcentaje de la poblacién objetivo que no recibe la prestacion, junto a otro
que sin pertenecer a ella si la recibe.

Papeles de Economia Espafiola
Nam. 172 2022

La principal causa de denegacion es el incumplimiento de los umbrales pag. 155-169
econdémicos de ingresos y patrimonio.

GRAFICO 3

EVOLUCION DE PERCEPTORES Y BENEFICIARIOS DEL IMV
(Totales acumulados)
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European businesses face a difficult period as costs rise
and growth falls

BusinessEurope

La economia de la UE, al igual que gran parte de la economia mundial, se
enfrenta a un periodo muy dificil debido al aumento de los precios de la
energia y las materias primas. Con la inflacién de la zona del euro en el 8,6%
y la inflacién subyacente en 3,7%, se espera que la demanda interna
disminuya en el préximo mes.

En general, las proyecciones para toda la UE apuntan a un crecimiento del
2,6% para 2022, lo que supone una revision a la baja del 1,3% respecto a las
previsiones de otofo de BusinessEurope. Para 2023 la prevision es del 2,1%.
Respecto a la zona del euro, las perspectivas son de un 2,5% para 2022 y del
1,9% para 2023.

La UE necesita un plan coordinado para reducir la dependencia energética
de Europa, asi como una politica comercial ambiciosa que permita
responder a préximos "shocks” construyendo coaliciones con socios de
ideas afines y diversificando las fuentes de suministro.

EU Euro Area
Main variables 2022 2023 2022 2023
Real GDP (annual % growth) 26 21 25 1.9
Inflation (%) 74 32 6.5 2.6
Unemployment (%) 6.3 6.1 6.6 6.4
Government net lending (% of GDP) -1.5 -1.2 -0.8 0.6

Source: Own calculations based on member federations’ forecasts

European economic forecast : summer 2022

European Commission, Directorate-General for Economic and Financial Affairs

El informe de previsiones de la Comisién Europea de verano de 2022
destaca el empeoramiento de las perspectivas econémicas por las
consecuencias de la guerra de Ucrania: encarecimiento de los precios de
energia, alimentos y materias primas; presiones inflacionistas, erosion del
poder adquisitivo, desaceleracion del crecimiento.

La Comision prevé que en toda la Unidn Europea el crecimiento del PIB sea
del 2,7% en 2022 y del 1,5% en 2023, mientras que en la zona euro la prevision
es de un 2,6% en 2022 y un 14% en 2023. En cuanto a la inflacién, las
previsiones son del 8,3 (2022) y el 4,6 (2023) en la UE, y del 7,6 (2022) y el 4,0
(2023) para la zona euro. La economia comunitaria se encuentra en una
senda de menor crecimiento y mayor inflacion respecto a las estimaciones
de primavera.

En cuanto a Espanfia, el informe de la Comision sefala una abrupta
desaceleracion del crecimiento en el primer trimestre de 2022 debido a las
disrupciones en los suministros y al aumento de las presiones inflacionistas.
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BusinessEurope
2022 19p

Summer 2022

INSTITUTIONAL PAPER 183 | RULY 2022

Publications Office of the
European Union

2022 62p
Russia's war worsens the

outlook.
2. Euro area and EU outlook.
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3.  Prospects by Member

. . States.
Las previsiones de crecimiento son del 4,0% en 2022 y del 2,1% para 2023. Se ¢ ?S,
Statistical annex.

espera que la brecha respecto a los niveles previos a la pandemia se cubra Previous European
en la segunda mitad de 2023, momento en el que se espera que la economic forecasts.
economia espanfola recupere dinamismo. La inflacién estimada para

Espana es del 8,]1% en 2022y del 3,4% ene 2023.

SIS

Graph 2.6: Spain - Real GDP growth and contributions

Jorecast

4 15 16 17 18 19 0 21 22 23

mmm Net exports . Investment
Private consumption  Public consumption
Changes in inventories s R 2] GDP ((y-0-¥%0)

AMi i H I
Consenso economico b4 empresarlal, segundo trimestre

Consenso
de 2022 : monogrdfico la economiay las empresas yhri et
después de la invasion de Ucrania
PwC

Este informe se elabora a partir de la opinidn de un panel de expertos,

directivos y empresarios sobre la evolucién reciente de la economia. En esta

edicién se examina la incidencia de la guerra de Ucrania en las PwC
expectativas econémicas de los encuestados. 2022 40p

El 40,3% de los encuestados confia en que el conflicto acabard en los 1 La economia y las

préximos meses con cesiones territoriales, el 43,5% cree que la guerra es la empresas, después de la
mayor amenaza para el crecimiento mundial, el 52,1% se muestran invasion de Ucranial.
preocupados por los efectos econémicos, politicos y de seguridad, y el 2. Crecen los riesgos de cara
68,4% se muestran a favor de una retirada gradual de las sanciones a Rusia @ un otofo caliente.

como parte de un acuerdo para finalizar el conflicto. El aumento de los 8. Panelistas 212022.

precios de la energia es la repercusion mds preocupante, dada la gran
dependencia energética europea del gas ruso.

La economia espafnola mostré dinamismo en primavera, por la
desaparicién de las restricciones del coronavirus. Las buenas previsiones
turisticas apuntan al mantenimiento de una inercia positiva en verano,
aunque se prevé un empeoramiento de la situacion en otofio y un
incremento de los riesgos.
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Los riesgos financieros de la inflacion
Cuadernos de Informacion Economica

S.Carbé Valverde, F.Rodriguez Fernéndez 289 e
Las presiones inflacionistas y el incremento de la incertidumbre estdn e
teniendo un efecto significativo sobre la subida de los tipos de interés o ; .
olitica monetaria S
determinados por las medidas de politica monetaria, con efectos dificiles y sector financiero iy
de precisar sobre el comportamiento financiero. s

La subida de los tipos de interés podria contribuir a normalizar los mdrgenes
de las entidades financieras, pero la elevada inflacidn y los riesgos a nivel
macroeconémico afectardn sobre las perspectivas de negocio.

118

Proyecciones de precios del BCE y datos finales de inflacion Cuadernos de Informacion
(Tasa de variacién interanual en porcentaje) Econémica
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Situacion Espaia : tercer trimestre de 2022
BBVA Research

Situacion
BBVA Research mantiene la prevision de crecimiento del PIB para 2022 en el Espana
4.1%, aunque revisa a la baja la de 2023 desde el 3,3% al 1,8%.

El deterioro en las perspectivas tiene que ver con la cada vez mas probable
escasez de algunas materias primas, el incremento en su precio y la
traslacion que se ha observado de este aumento en el coste de produccion
hacia la inflacién.

Se mantiene la prevision de crecimiento para 2022
y se revisa a la baja la de 2023

BBVA Research
2022 10p

Previsi6n revisadaalabaja @ Prevision sin cambios

Panorama econémico : julio 2022

Confederacion Espariola de Organizaciones Empresariales, Departamento de
Economia, Servicio de Estudios

CZOE~=

Informe
Economia

La inflacion y la probabilidad de recesion, principales preocupaciones para
la economia mundial. Empeoran las perspectivas de crecimiento de la
economia espanola para 2023 de forma significativa y se estabilizan para

2022. Panorama Econémico

La mayoria de los organismos internacionales y nacionales estiman un
crecimiento del PIB para Espafia en torno al 4%, aunque cada vez hay
mds instituciones que revisan notablemente a la baja la prevision para el
afo préximo.
CEOE

Por el contrario, la inflacion se estd revisando continuamente al alza tanto
2022 18p

para 2022 como 2023. En el segundo trimestre se espera un mejor
comportamiento de la economia, aunque con notables diferencias entre
sectores.

1. Sumario.

2. Escenario internacional.
3. Economia espanola.
4.Demanda y actividad.
5. Mercado laboral.
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Previsiones 6. Inflacion.

7. Sector publico.
8. Previsiones.

Previsiones econémicas para Espafia

(actualizacion julio 2022)

Tasa de variacién anual, salvo indicacién en contrario

2018 2019 2020 2021 2022 2023

PIB 23 21 -10,8 51 42 32
Gasto en consumo privado 18 0,9 -12,2 47 31 27
Gasto en consumo publico 23 20 33 31 22 13
Formacion Bruta de Capital Fijo 6,3 45 -9,5 43 74 54
-Activos fijos materiales 75 58 -10,5 4 71 57
Construccion 95 71 -9,6 -28 33 a7
Bienes de equipo y act. Cultivados 46 37 -121 15,7 12,2 6,8
-Activos fijos inmateriales 11 -15 -43 55 8,9 39
Demanda interna (*) 29 16 -8,6 a7 31 27
Exportaciones 17 25 =201 147 ns3 6,9
Importaciones 39 12 -15,2 139 83 6,0
Demanda externa (*) -0,6 0,5 -22 0.4 11 0,4

Economic outlook : july 2022

Confederation of Employers and Industries of Spain, Economic Department, Economic
Research Unit CEOE™

Informe

Persistently high inflation and the likelihood of a recession at the end of the Economia
summer are the biggest concerns for the global economy. Central banks

are tightening their monetary policy more rapidly despite signs of a

slowdown in activity.

Economic Outlook

The growth outlook for the Spanish economy for 2023 worsens significantly
(growth around 2%), while it remains stable for 2022 (growth around 4%).

In Q2, the Spanish economy seems to have performed more dynamically
than in Ql as a result of the good behaviour of the services sector.

CEOF
2022 13p
Social Security registrations in June closed a favourable quarter for
employment, although a certain loss of intensity was observed. Inflation in L Overvi
. . . . B verview.
Spain is not relenting in the short term, and the forecasts for 2022 continue B ) )
. 2. Theinternational scenario.
to be revised upwards. 3. The Spanish economy.
4.  Demand and activity.
5. The labour market.
European Commission forecasts (July 2022) 6. Inflation.
GDP Inflation 7. The public sector.
(y-o-y rate) 2021 2022 2023 2021 2022 2023 8. Forecasts.
European Union 54 27 15 29 83 48
Eurozone 53 26 14 28 76 40
Germany 29 14 13 3.2 79 48
France 6.8 24 14 21 5.9 41
Spain 51 40 21 30 8l 34
Italy 6.6 29 09 19 74 34

Source: European Commission
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Coyuntura econémica : julio 2022

Instituto de Estudios Econémicos

La economia mundial contindia marcada por fuertes presiones
inflacionistas y sefales de desaceleracion en el ritmo de crecimiento. El frenan la recuperacién
aumento de la inflacién y su persistencia en niveles elevados supone la

mayor preocupacién en el momento actual. El crecimiento mundial esté

perdiendo dinamismo.

La incertidumbre es muy elevada en elementos centrales, como la duracion
del conflicto de Ucrania, la evolucién de la pandemia a nivel global y los
elevados riesgos para el crecimiento.

Empresas
CIOE ==

La inflacién y la incertidumbre

de las empresas

La recuperacion de la economia espariola que comenzd en 2021 estd Coyuntura Econémica IEE
perdiendo intensidad este afo debido a la persistencia de varios factores Jul2022 Pdg.1-60

que frenan el crecimiento, como la escalada de la inflacién y los problemas

de suministro.

Destacan como elementos de preocupacion la caida del consumo de las
familias, el aumento del gasto publico, el incremento de los costes
empresariales, que hacen que los mdrgenes se sigan reduciendo, y la

1. Resumen ejecutivo.

2. Lainflaciény la
incertidumbre frenan la
recuperacién de las
empresas.

notable reducciéon acumulada de la productividad.

Previsiones de crecimiento del PIB para 2022
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Informe de seguimiento de los fondos Next Generation
en Espaiia : situacion actual y recomendaciones desde
la visién empresarial (tercer informe, julio 2022)

Confederacion Espariola de Organizaciones Empresariales, Oficina de Proyectos
Europeos

La velocidad de recepcion de fondos por parte de Esparna debe
acompasarse con su llegada a las empresas y d la economia real.

Espana estd a la cabeza en la recepcién de fondos ya transferidos por la
Unién Europea, pero debe acompasar los ritmos. Es necesario asegurar el
impacto transformador de los fondos, evitando un nuevo "Plan E".

Los principales problemas de acceso a los fondos para las empresas no
han variado (excesiva atomizacion, continuidad de convocatorias de afos
anteriores, dificultades para pymes y autdnomos, excesiva centralizacion,
falta de agilidad administrativa, altas tasas de licitaciones desiertos).

La falta de informacion agregada respecto del nivel de ejecucion de los
fondos sigue siendo una asignatura pendiente del sector publico.

Para asegurar una adecuada gobernanza de los fondos es necesario

garantizar el rdpido despliegue de las herramientas de gestion y los criterios
comunes en cuanto al IVA,

Grafico 1

Datos oficiales de ejecucion de los PERTES

Empresas
CIOE ==

Oficina de Proyectos Europeos

CEOF
2022 42p

1. indice.

2. Mensajes clave.

3. Seguimiento de las
inversiones y reformas.

4. Andlisis monogrdficos.

5. Visién comparada.

6. Recomendacionesy
propuestas de las
empresas espanolas.

7.  Anexo:fuentes de
informacion.

P t Convocatorias
ToSuPUeRtS  resuoias y
P abiertas (M€)
PERTE VEC 4295 3.735
PERTE Salud 982 288
PERTE ERHA 6.920 1.8405
PERTE
agroalimentario L8275 1775
PERTE nueva
economia dela 1100,6 5
lengua
P_ERTE economia 492 _
circular
PERTE naval 310 =
e . 21831 585,75
aeroespacial
PERTE
digitalizacion 1.840 -
ciclo del agua
PERTE CHIP 12.250 =
PERTE economia
social y delos 808,4 22
cuidados
Total 3318,60 8.653,75
raorie: T PR
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Contabilidad Nacional Trimestral de Espaiia : principales
agregados segundo trimestre de 2022. Avance
Instituto Nacional de Estadistica

NoI’M de prensa

0 00 b o0 2022

El Producto Interior Bruto (PIB) generado por la economia espaiola registré
una variacion intertrimestral del 1% en el segundo trimestre de 2022, nueve
décimas superior a la del primer trimestre.

En términos interanuales, la variacion del PIB es del 6,3%, tasa similar a la del
primer trimestre de 2022. :

La contribucién de la demanda nacional al crecimiento interanual del PIB

fue de 3,6 puntos, cuatro décimas inferior a la del primer trimestre. La

demanda externa mostré una aportacién de 2,6 puntos, tres décimas mds Notas de Prensa del INE
que en el trimestre anterior. 29jul 2022 Pég. I-13

Producto interior bruto
Volumen encadenado. Tasas de variacién interanual (%)

215

i + + + + i + t + +
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

=
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Industria

Las manufacturas espaﬁolas recuperan los ingresos Yy
Cuadernos de Informacion Economica

el empleo de prepandemia 289
M. J. Moral
Las manufacturas espanfolas han conseguido superar efectos de la Politica monetaria :"M:":

y sector financiero Lt s g
ol

pandemia, alcanzando los niveles de ventas y empleo previos, como puede
deducirse de las declaraciones de IVA y de las retenciones por rentas del
trabajo realizadas por las empresas en la Agencia Tributaria durante el
primer trimestre de 2022.

118

Sin embargo, las nuevas condiciones geopoliticas y los problemas de
suministros estdn lastrando de nuevo el crecimiento. Muy preocupante es la

situacion del sector de material de transporte, que muestra una caida en Cuadernos de Informacion
las ventas y en el empleo respecto a 2019 del 10% y 8%, respectivamente. Econdmica
NGm. 289 Jul-ago 2022

El resto de los sectores incrementan sus ingresos de explotacion y la pag. 39-45

contratacion de trabajadores, excepto el textil y la confeccion y el de papel,
edicion y artes grdficas que, aunque ingresan mds, han aprovechado el
colapso de la pandemia para realizar importantes ajustes en sus plantillas.

Sectores manufactureros: ventas y asalariados en 1T-2022

Sector Ventas totales Ventas Exportaciones Asalariados
mercado
espariol
Material de transporte -10,26 -19,74 -%,30 -8,23
Metalurgia y minerales no metalicos 0,68 0,65 0,76 -1,42
Textil y confeccién 2,44 -1,49 10,91 -10,84
Quimica y farmacia 2,46 -8,79 21,05 6,51
Alimentos, bebidas y tabaco 3,44 267 6,02 5,58
Maquinaria y equipo 4,28 6,88 0,20 1,25
Otras manufacturas 5,27 4,01 737 1,63
Papel, edicién y artes gréficas 738 8,30 3,65 -6,85
Madera, corcho y muebles 11,19 872 21,36 0,88
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Medio ambiente - Sostenibilidad

The fiscal impact of extreme weather and climate
events : evidence for EU countries =

N. Gagliardii, P. Arévalo, S. Pamies The Fiscal Impact

of Extreme Weather
and Climate Events:
Evidence for EU Countries

Este documento analiza el impacto fiscal de los fendmenos meteorolégicos
y climdticos extremos y sus evidencias para los paises de la UE, e identifica
los riesgos asociados a la sostenibilidad de la deuda asociados a eventos
climdticos extremos.

EUROPEAN ECONOMY

Los resultados destacan que este tipo de eventos pueden poner en riesgo la
sostenibilidad de la deuda y subrayan la necesidad de implementar
medidas inmediatas para mitigar el cambio climdtico e impedir los
impactos econdémicos y fiscales adversos de fenémenos climdticos . ,

- i f . duciendo d Publications Office of the
extremos potehcllo mente mds frecuentes e |r?'Fensos, re 90|en o de este European Union
modo la exposicion de los paises, su vulnerabilidad y los riesgos para la 2022 40p
sostenibilidad de la deuda.

1 Introduction.
Graph 3.2. Number of weather and climate events, Graph 3.3. Increase in weather and climate 2. The macroeconomic and
% EU total, by country and decade events, by country, 2000-2020 fiscal impact of disaster.
3. Stress on the fiscal of
extreme weather and
climate events.
4. Conclusion.
5. References.
18
16
14
5 g
10
) £
6 ool
; I I I THAT >
0 ! i LI I
Frilbuan<bRz20FYsg53p20uw
1980-1999 m2000-2020 d%n
Ley 7/2022 de Residuos y Suelos Contaminados para czoE=
una Economia Circular oo
Confederacion Espariola de Organizaciones Empresariales, Departamento de e Aante ime

Industria, Energia, Medio Ambiente y Clima

La Ley 7/2022, de 8 de abiril, de residuos y suelos contaminados para una

economia circular supone la transposicién de la Directiva 2018/851 que Ley 7/2022 de Residuos y Suelos
. . . . . . . Contaminados para una

revisa la Directiva marco de residuos (DMR) y la Directiva 2019/904 relativa a Economia Circular

la reduccién del impacto de determinados productos de pldstico en el

Medio ambiente (Directiva sobre pldsticos de un solo uso).

La nueva Ley configura por primera vez un marco regulatorio de los residuos
desde un punto de vista integral, incluyendo los aspectos de cardcter
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econdmico-tributario.
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La Ley consta de 118 articulos distribuidos en 9 Titulos, 22 disposiciones
adicionales, 10 disposiciones transitorias, 2 disposiciones derogatorias, 13

disposiciones finales y 16 anexos.
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Sector exterior

EU-China relations : engaging with a systemic rival

ESSEUROPE
| emm———m

BusinessEurope EU-CHINA
RELATIONS

ENGAGING WITH A SYSTEMIC RIVAL

Las relaciones entre la UE y China se enfrentan a importantes retos. China es
un socio comercial relevante para Europa, pero también un rival sistémico.
Las relaciones se caracterizan hoy por las asimetrias en las relaciones
comerciales, la falta de reciprocidad en el acceso alos mercados y la
desigualdad de condiciones en algunos sectores.

Por otro lado, existen nuevos factores de riesgo surgidos por la asertividad y
las interrupciones en la cadena de suministro resultantes de la politica de
cero COVID de China. A pesar de los grandes desafios, China es y seguird
siendo un mercado importante para las empresas europeads y la
cooperacion seguird siendo necesaria en determinadas dreas, sobre todo BusinessEurope
en aquellas que precisan soluciones multilaterales. Las economias europead 2022 op
y china son fuertemente interdependientes y se enfrentan a problemas
globales comunes, como la lucha contra el cambio climdtico.

1. Key messages.
2. EU-China relations:
engaging with a systemic

La estandarizacion es un instrumento esencial para facilitar el comercio y la rival.

interoperabilidad, pero puede utilizarse también para levantar barreras a 3. Cooperating with China on
los intercambios. Tanto la UE como China tienen interés en evitar un climate policy.
desacoplamiento en este dmbito que pueda suponer una fragmentacion 4. Cooperating with China on

de los mercados, incrementar los costes de investigacién y desarrollo, crear standardisation.

barreras comerciales innecesarias y propiciar la competencia desleal.

Actudlidad internacional : julio 2022

Confederacion Espariola de Organizaciones Empresariales, CEOE Internacional

CEOE INTERNACIONAL

CIOE~
Resumen de la actividad reciente llevada a cabo por CEOE Internacional en
el dmbito de sus funciones técnicas e institucionales.

. BusinessEurope
BusinessEurope

Relaciones bilaterales UE-
Medidas adoptadas por Suiza
Argelia contra Espaiia

Actualidad Internacional

. Jul2022 Pdg. 1-35
BusinessEurope
Prioridades ante la cumbre 1 Actividades CEOE
UE-Japén

Internacional.
2. Actividades CEIB.
3. Organizaciones

internacionales.
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4. Politica comerciall.

5. Informesy documentos de
interés.

6. Cooperacion al desarrollo.

7. Internacionalizacion y otras
cuestiones.

8. Numeros anteriores.

Confederacidn Espaiiola de Organizaciones Empresariales
Departamento de Comunicacion, Relaciones Institucionales y Sostenibilidad

Pagina 15



Boletin de informacion bibliografica c E o E Emprenss
Agosto 2022

Sector primario

La geopolitica de la transicion energética
I. Tapia

La geopolitica de las Ultimas décadas ha estado condicionada por el papel
predominante de los combustibles fésiles (en particular, petréleo y gas
nqturdl).

La transicién energética, en el marco de los esfuerzos internacionales en la
lucha contra el cambio climdtico, anticipa cambios estructurales en la
composicién del mix energético, con una mayor participacion de la
electricidad y otros vectores energéticos como el hidrégeno.

Las previsibles consecuencias geopoliticas se traducirdn en una mayor Papeles de Energia
dimensién nacional de los mercados, una mayor importancia de las NGm. 17 2022

tecnologias en detrimento de los combustibles, precios mds elevados, pero Pdg. 17-46
menos voldtiles, y una mayor importancia de las infraestructuras de redes,
con una especial atencion a los efectos transicionales.
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La nueva geopolitica de la energia
J. Bordoff, M.L. O'Sullivan

Principales elementos geopoliticos de la transiciéon energética a nivel
mundial, con especial referencia a los paises productores de petrdleo, el
control de las tecnologias y sus consecuencias en la globalizacién y la
convergencia global.

Se concluye que la transicion energética no necesariomente supondrd una
mejora en la situacion geopolitica internacional, pero si supondrd una
transformacion sustancial, compleja, y podrdé derivar en nuevas formas de
confrontacion.

Papeles de Energia

Confederacion Espafiola de Organizaciones Empresariales
Departamento de Comunicacion, Relaciones Institucionales y Sostenibilidad

P&gina 16


https://www.funcas.es/wp-content/uploads/2022/06/Isidoro-Tapia1_PE_17.pdf
https://www.funcas.es/wp-content/uploads/2022/06/Jason-Bordoff-y-Meghan-L.-O%E2%80%99Sullivan1_PE_17.pdf

Boletin de informacion bibliografica c E o E Emprenss
Agosto 2022

Alargo plazo, los ganadores de la transicion serdin aquellos paises Nam. 17 2022
innovadores, capaces de fijar estdindares tecnoldgicos, y con acceso a la Pdg. 47-65

financiacion competitiva.
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Sector publico

Similitudes y diferencias en la evaluacion de politicas
publicas en ocho paises : Espaia en perspectiva

comparada
J.M. Casado, E. Del Pino

DE ECONg\ 1A ESPANOLA

L

Se analiza la situacién de la evaluacion de politicas publicas en ocho paises,
incluyendo Espana.

En concreto, se examina la capacidad de evaluacién de las
administraciones y el uso que se hace de la evaluacion por parte de los
decisores publicos. Los paises se han seleccionado considerando diversos
criterios: larga tradicién de evaluacion (Reino Unido y Estados Unidos),
paises con un dlto grado de institucionalizacién de la evaluacion en sus Papeles de Economia Espafiola
sistemas politicos (Suiza, Paises Bajos y Canadd) y paises con ciertas 2",’"" 72 2022
similitudes con Espafia en cuanto a cultura politico-administrativa ag. 217

(Alemania y Francia).

En comparacion con estos paises, el nuestro presenta algunas
caracteristicas propias, pero comparte dichos paises algunos desafios,
como impulsar la utilizacion de las evaluaciones en la elaboracién de las
politicas publicas.

Desarrollos recientes en eficiencia y productividad
para su aplicacion en el sector publico

D. Santin Gonzdlez

Se discuten algunas lineas metodoldgicas para la evaluacion de la
eficiencia y la productividad de los servicios publicos. Se repasa la utilidad
del "benchmarking” mediante métodos frontera y se presentan tres
desarrollos metodolégicos recientes; metafronteras y tecnologias de
referencia, evaluaciones causales de los programas para la mejora de la
eficiencia y la evaluacion de las ganancias potenciales de realizar fusiones
de unidades que prestan un mismo servicio.

\
\

s

= funiéas

El articulo concluye que para iniciar esta tarea serian necesarias agencias Papeles de Economia Espafiola

autondmicas independientes de evaluacion para aquellos servicios en los Ndm. 172 2022
que la comunidad auténoma tiene competencias. Pdg. 43-56
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éMds o menos impuestos? : renta, confianza en las

instituciones y preferencias impositivas
C.Sanz

En este articulo, se aporta nueva evidencia sobre las preferencias de la
poblacion espafola sobre el tamaro del sector publico, basédndose en los
datos obtenidos en una encuesta online.

En concreto, se estudian las preferencias de los individuos sobre los
impuestos y qué factores econdmicos, sociodemogrdficos y politicos
explican dichas preferencias.

Se documenta que los individuos que viven en hogares de mds renta
expresan una mayor preferencia por subir los impuestos y son mds
proclives a expresar una opinidn positiva sobre ellos.

Evaluacion del impacto de un incremento del IVA

reducido sobre el gasto de los hogares en Espafia
I. Moral Arce

Se analiza el impacto que un incremento del tipo de gravamen en el
impuesto sobre el valor afadido (IVA) de tipo reducido en los afos 2010 y
2012 de 1y 2 puntos, respectivamente, ha tenido sobre el gasto de los
hogares en Espana.

Para ello, se utiliza el método de regresion en discontinuidad y se realizan
cdlculos para diferentes tipos de bienes y servicios y tipos de hogares en
funcién del nivel de ingreso.

Los resultados muestran que la reforma del afo 2012 tiene efectos
significativos sobre el gasto de los hogares, con reducciones generales de
gasto, y la de 2010 incide mds en familias con bajos ingresos.

PRINCIPALES CAMBIOS EN EL IVA REDUCIDO: ENTRADAS Y SALIDAS DE PRODUCTOS Y CAMBIOS DE TIPOS
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Sistema empresarial

Cifras Pyme : datos mayo 2022

Ministerio de Industria, Comercio y Turismo, Direccién General de Industria y de la
Pequeria y Mediana Empresa

El nimero de empresas en Espana en mayo de 2022 fue de 2.945.149, cifra

que supone una tasa de variacién mensual del 0,07% y una variacién anual _— -
del116%. Un total de 2.939.928 empresas eran pymes (0-249 asalariados), de -
las cuales 1.612.736 no tenian asalariados (auténomos) y 1.327.192 tenian . ales
entre 1y 249 asalariados. 2
Las pymes consideradas microempresas (-9 asalariados) fueron 1136.888, e e _
mientras que las pequenas (10-49 asalariados) alcanzaron la cifra de 163.561 B -
y las de mediano tamano (50-249 asalariados) llegaron a 26.743. El ndmero
de grandes empresas (250 o més asalariados) fue de 5.221.
Cifras Pyme
Jjun 2022 Pag. 1-5
Tabla 2. Empleo generado por tamaiio de empresa
Tasa de;ariacién Emplegmedio
Empresas por tamaiio Empleo N
mensual anual mes actual afio
PYME (0-249 asalariados) 10.918.233 0,69 528 3,7 3,6
PYME sin asalariados (0 asalariados) * 172022 1.612.736 0,00 0,02 1,0 1,0
PYME con asalariados (1-249 asalariados) 9.305.497 081 6,25 7,0 6,8
Microempresas (1-9 asalariados)* 3.444.602 0,18 2,68 3,0 3,0
Pequefias (10-49 asalariados) 3.214.127 1,08 882 197 19,5
Medianas (50-249 asalariados) 2.646.768 1,33 8,04 99,0 98,1
Grandes (250 o mas asalariados) 6.054.407 007 585 11596 11723
Total Empleo 16.972.640 047 548 5,8 5,5
Estadistica de Sociedades Mercantiles (SM) : mayo Kl e
2022, datos provisionales NE——
Instituto Nacional de Estadistica e ——

1
anusl 6ol 0.3%

En mayo se crearon en Espana 9.132 sociedades mercantiles, un 4,6% menos
que en el mismo mes de 2021. El capital suscrito para su constitucion superé
los 376 millones de euros, con un aumento anual del 12,9%. El nimero de
sociedades mercantiles disueltas en dicho mes fue de 1.728, un 0,3% mds
que en el mismo mes de 2021. De ellas, el 76,3% lo hicieron voluntariamente,
el 8,4% por fusion y el 15,3% restante por otras causas.

El 20,9% de las sociedades creadas correspondian al sector comercio, y el
15,7% al de inmobiliarias, financieras y seguros. En cuanto a las sociedades

disueltas, el 19,4% pertenecian al sector comercio y el 18,3% a construccion. Notas de Prensa del INE
8jul2022 Pdg. 1-8

Las comunidades auténomas que mds sociedades mercantiles crearon en
mayo fueron Catalufa (1977), Comunidad Madrid (1944) y Andalucia (1.544).
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Las que menos sociedades crearon fueron La Rioja (35), Cantabria (72),
Navarra (84).

Sociedades mercantiles creadas, que amplian capital y disueltas

Mayo 2022
Total % Variacién
Mensual Anual Anual
acumulada
Sociedades mercantiles creadas
Numero 9132 7.8 -4.6 -06
Capital suscrito (miles de euros) 376.081 33,0 12,9 21
Capital medio suscrito (euros) 41.183 234 18,3 -1,5
Sociedades mercantiles que amplian capital
Numero 2454 10,9 -2,6 -1.8
Capital suscrito (miles de euros) 1.570.528 58,6 38,6 -26,8
Capital medio suscrito (euros) 639.987 43,0 423 -254
Sociedades mercantiles disueltas
Numero 1728 4,0 0,3 76
- Voluntarias 1.318 57 -28 79
- Fusién 146 -38.9 304 236
- Otras 264 50,9 39 93
- . N .
Demografia empresarial : junio 2022
Informa D&B INFORMA

Las constituciones de sociedades mercantiles disminuyeron en el primer
semestre de 2022 un 112% respecto al mismo periodo del afio anterior,
situdindose en 55.482 el ndmero total de sociedades creadas de enero a
junio.

DEMOGRAFIA EMPRESARIAL. JUNIO 2022
Oscotin o fstucten

CONTENIDO

Las constituciones disminuyeron en la mayoria de las comunidades en el
mes de junio, especialmente en Cataluiia, que registré una disminucion de
323. En el primer semestre, Murcia, Madrid y Andalucia fueron las
comunidades con mayores bajadas. La Comunidad de Madrid concentré el
22,74% de la creacién de sociedades y Catalufa el 19,35%.

En junio de 2022 se presentaron 587 concursos, un 21,28% mds que en 2021y Informa D&B

un 10,34% mds que en el mes de mayo. Los 3192 concursos presentados en 2022 29p
los seis primeros meses del afo supusieron un aumento del 0,28% respecto
a 2021. 1. Resumen ejecutivo.

2. Constituciones.

3.  Mayores empresas creadas

—_— VELE en marzo segln su capital.
Constituciones 2021 2022 2021-2022 4 COnCUrsos.

5. Disoluciones.

Enero 7432 7783 4,72% - .
6. Impacto econdmico social

Febrero 8656 9149 5,70% de los ceses de empresas.
7. M

Marzo 10906 11195  265% cyores empresas en

concurso y disolucion

Abril 9.317 8672 -6,92% segun sus ventas.
8.  Anexos.

Mayo 9807 9367 -4 49%

Junio 9993 9317 -6,76%
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Resultados de las empresas no financieras en el primer
trimestre de 2022

R.Blanco, A. Menéndez, M. Mulino

Segun datos de la Central de Balances del Banco de Espana, la actividad y
los beneficios corporativos siguieron recuperdndose en el primer trimestre
de 2022.

Los niveles medios de rentabilidad se elevaron respecto al mismo periodo
de 2021, aunque se mantuvieron por debajo de los valores previos a la
pandemia.

La deuda de las empresas de la muestra aumenta los tres primeros meses
del aino en comparaciéon con el mismo periodo del afo anterior.

Se incluye un recuadro con datos sobre la evolucion durante el dltimo afo
de los mdrgenes en las empresas de la muestra, aspecto relevante en el
actual contexto de fuerte aumento de costes.

Tendencias de inversion en Espafia 2022 H1:
observatorio del ecosistema de startups en Espaia

Fundacién Innovacion Bankinter

En el primer semestre de 2022 se produjeron 238 operaciones de inversion
(un 22% maés que en el mismo periodo de 2021) que representan un volumen
de 1.971 millones de euros, un 8% menos respecto al periodo anterior.

El segundo trimestre estuvo condicionado por un importante enfriamiento
de la actividad inversora y perspectivas inciertas. No obstante, en todo el
semestre se constatd un incremento de actividad en fases posteriores de
fondos espanoles y no se percibe todavia una ralentizaciéon en el ndmero de
operaciones.

La inversion en fases maduras disminuyé en el primer semestre de 2022,
pero crecié en casi todas las demds etapas. Ciberseguridad e industria son
los sectores que mds crecen respecto a 2021.

Barcelona supera a Madrid en actividad e inversion captada y el eje
mediterrdneo (Valencio, Alicante y Murcicu) se consolida como tercera zona
mds activa de inversion. Se observa una ralentizacion de la desinversion en
2022 respecto ala de 2021.
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1. Introduccion.

2. Actividad, empleo y gasto
de personal.

3. Rentabilidad, liquidez y
endeudamiento.

4. Recuadro 1. "Evolucién
reciente de los mdrgenes
empresariales y factores
explicativos”.

Tendencias
de inversion en
Espafia 2022 H1

Fundacion Innovacion
Bankinter 2022
43p

1. Conclusiones.

2. Andlisis de inversion primer
semestre 2022.

3. Andilisis de actividad.

4. Actividad de inversién
extranjera.

5. Inversion por sectores.

6. Inversién por ciudades.

7. Desinversiones.
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Evolucion interanual del volumen de inversion
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Playing to win and last : ten ideas to rethink how
companies grow, operate and transform in the new Playmg to

post-pandemic normal Win and
Last

Kearney

Ten ideas to rethink how companies
2, and transfo

Durante la pandemia, las empresas hicieron un gran esfuerzo para
sobrevivir ala crisis, pero su adaptacion no serd suficiente para garantizar
su continuidad. El entorno empresarial ha cambiado de forma significativa y
los enfoques de gestion que han funcionado antes no van a ser suficientes
para mantenerse. Las organizaciones necesitan volver a plantearse sus
estrategias para crecer y transformarse.

Este informe, elaborado por la consultora Kearney, resume diez ideas Kearney

bdsicas para ayudar a las empresas crecer, operar y transformarse en la 2022 64p
nueva normalidad postpandemia y en el actual contexto econémico,

marcado por una gran complejidad e incertidumbre. 1. What does a healthy

company look like?
2. Playing to win and last.
3. Growth hacking of the core

business.

4. Business building at
o 1 2 3 ecosystems.
< Enrichthe Generate Turn insights 5. Programmatic M&B.
g data insights into growth 6. Responsive supply chain.
= e(.:osystem by app|y|ng by eq|:“pp|ng 7. Smart, collaborative
£ with external advanced organization procurement.
=  and internal analytics and with new tools 8. Zero-based optimization

data sources building models and capabilities (zBO).

9. High-impact
transformation (HIT).

10. Digital transformation at
human scale.

1. The ESG transformation
premium.

12.  Metrics that matter.
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Indicador CEPYME sobre la situacion de la pyme: S
~ . SOBRE LA SITUACION |
coyuntura de las pequenadas y medianas empresas DE LA PYME

COYUNTURA DE LAS PEQUENAS

equ ﬁolqs Y MEDIANAS EMPRESAS ESPANOLAS

Confederacion Espanfola de la Pequena y Mediana Empresa

Las pymes espafolas pasan por un momento complicado. Hasta el cuarto
trimestre de 2021, las ventas, el empleo y el nimero de pymes estaban
recuperdndose relativamente bien, asi como el nimero de concursos de
acreedores. Sin embargo, el conflicto de Ucrania estd provocando la subida
de los costes y debilitando la demandoa.

= -«
CEPYME

La situacién de las pymes no es de fortaleza. La rentabilidad es mds baja
que en el periodo 2017-2020 y el endeudamiento total continda siendo CEPYME
demasiado alto para garantizar la solvencia, a pesas del gran esfuerzo de 2022 31p
desapalancamiento de los dltimos anos.
1. Resumen ejecutivo.
En el cuarto trimestre de 2021, el Indicador CEPYME sobre la Situacion de las 2. lasclaves.
Pymes, alcanzé un valor de 5,2 puntos. El repunte de este dato se explica por 8. Andlisis de lasituacion de la
la mejoria de la puntuacién de las empresas medianas (5,4 puntos, frente a Pyme.

. 4. Anexo estadistico.
5.0 puntos de las pequenos). 5. Anexo metodoldgico.

Las pymes dieron empleo a 8,6 millones de personas en el cuarto trimestre
del aio pasado. De ellos, 6,1 millones correspondian a empresas pequenas y
los restantes 2,5 millones a firmas medianas. Los costes laborales subieron
un 6,7% interanual en el dltimo trimestre de 2021, impulsados por la subida de
la remuneracién media de 7,8%.

Indicador CEPYME sobre
la situacion de las pymes
Calificacion general

2013
n
1]
1Y
2014
I
1]
I
2015
I
m
v
2016
Il
1]

mo las calificaciones de un examen: 10 es lo mejor y 1 lo peor.
YME, metodologia propia.
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Sistema financiero y monetario

Cambios en la estructura de ingresos de la banca =
Cuadernos de Informacion Economica

espanola 289

J.Maudos

El escenario reciente de tipos de interés tan reducidos, e incluso negativos Politica monetaria fM:

ha presionado el margen de intermediacion del sector bancario, que ha yaegionfinancets =

tenido que buscar fuentes alternativas de ingresos para intentar conseguir _2;:_"

rentabilidad. e

A
El margen de intereses alcanzé su minimo histérico en 2021, con un 0,8% del -

activo y disminuyendo su peso en los ingresos totales al 49%. Al mismo
tiempo, aumenté la aportacion de las comisiones, hasta suponer el 31% del

total de los ingresos. Cuadernos de Informacion

Economica

NGm. 289 Jul-ago 2022
También ha cambiado la composicion de los ingresos por intereses, Pdg. 23-30

perdiendo relevancia los que aportan los préstamos y aumentando los de
la renta fija y de las comisiones bancarias, con pérdida de importancia de
las que se generan por servicios de cobro-pago y aumento de las que
aportan la comercializacién de activos de terceros, como fondos y seguros.

Composicion del margen bruto del sector bancario espanol por tipo de ingreso

120 4
100

a0 4

ri
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mMargen de intereses  mComisiones  wROF  mDdidendos W Resto

El seguro espaiol ante el cambio de entorno econémico , ,
. . Cuadernos de Informacion Economica
y financiero 289

D. Manzano, A. Milner

Besges i
seismacsn
e e peivea
oreias

Los cambios en el escenario econémico y financiero afectardn a la cuenta Politica monetaria i

. . s . tor fi i St o g
de resultados, las carteras de inversion y la respuesta comercial de las yseclorfinancero .
entidades aseguradoras en Espana.

£ segueo expapat e
ot de e

Lrecpenion
Setas maifactarss

Ot e et pramer
250 de paniama

La inflacién constituird un elemento esencial a gestionar, aunque la
capacidad de las entidades para trasladar el aumento de costes a las
primas no serd homogéneal.

{18
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Evolucion de primas por ramos 2019-1T 2022

Valumen estimado de primas para el total del sector Vigriacidn Variacidn  \ar 1T 2022
2020-19 2021-20 - 1T 2027
Ramas 2019 2020 2021 (%) (%) (%)
Total seguro directo 64.175 58.892 61.834 .25 5,00 4,352
No Vida 36,652 37.055 38.276 1,10 3,30 4,85
Automdviles 11.312 11.086 10.990 -2,00 -0,87 1,64
Salud 8936 9.387 9.849 505 492 721
Multirriesgos 7521 TI53 B8.117 308 469 5,07
Resto Mo Vida 8.883 8.829 9320 -0,61 5,56 5,859
Vida 27523 21.837 23558 -20,66 788 3,44
Riesgo 4 865 4.848 5.016 -035 347 -
Ahorro 22658 16.989 18.542 -2502 9,14 -
Provisiones Técnicas de Vida 194.786 194.110 195.707 -0,35 0,82 1,89

La consolidacion de los criptoactivos
F.J.Del OImo

Los criptoactivos estdn suponiendo un enorme reto para reguladores y
supervisores por su cardcter disruptivo dentro de los sistemas financieros y
por la rapidez con la que evolucionan y la capacidad de ofrecer nuevos
productos y servicios.

Este articulo analiza la evolucién de los criptoactivos como forma de
financiacion alternativa y su dmbito regulatorio y examina su dmbito de
consolidacién y los nuevos retos.

EVOLUCION HISTORICA EN LAS EMISIONES DE CRIPTOACTIVOS
(En miles de millones de ddlares)

Telegram 1,7 MMB
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Cuadernos de Informacion
Economica
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Pdg. 23-30

Jul-ago 2022

El futuro del dinero y
la transformacion digital
del sector financiero

Revista de Economia ICE
NGm. 926 may-jun 2022
Pag. 7-17
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Los sistemas de pago y el impacto de la digitalizacion

J.L.Encinas, J.L.Langa, A. Lopez

La digitalizacion ha impulsado grandes cambios en los sistemas de pago,
como la aparicién de servicios de pagos instantdneos entre cuentas.

La tokenizacion de activos en redes distribuidas supone una nueva
revolucion en la forma de entender el dinero y los pagos, al permitir que el
propio dinero sea representado de manera digital, lo que supone nuevos
retos y oportunidades para los sistemas de pago.

Desafios y oportunidades de la tecnologia
DLT/Blockchain en los mercados de capitales

B. Ares Lomban, J. Silié Delibes

La tecnologia DLT/Blockchain ofrece un nuevo enfoque para la gestién y el
intercambio de datos que reduce costes, abre nuevos nichos de negocio y
mejora la eficiencia de algunos procesos relevantes en los mercados
financieros y de capitales.

Aunque actualmente existe un amplio consenso sobre ello entre la mayoria
de los actores del mercado, su implementacion es rupturista y existen
dudas sobre cémo superar las barreras existentes y obtener ventajas
competitivas en el futuro. Ya hay experiencias y avances que ofrecen una
visién sobre el camino que se estd emprendiendo.
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El futuro del dinero y
la transformacion digital
del sector financiero

Revista de Economia ICE
Nam. 926 may-jun 2022
Pdg. 51-66

El futuro del dinero y
la transformacién digital
del sector financiero

Revista de Economia ICE
Nam. 926 may-jun 2022
Pdg. 67-79
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FIGURA 2

ALGUNOS POTENCIALES BENEFICIOS DESTACADOS DE LA TECNOLOGIA BLOCKCHAIN
PARA DIFERENTES ACTORES DE LA INDUSTRIA DE VALORES

Emisores — Paotencial de reducir los costes de financiacién y de acceder a un abanico mas amplio de
inversores a través de la inversién directa en el Mercado de Capitales

Banca de inversidn — Nuevas lineas de negocio a través de nuevos tipos de activos y mercados alternativos.
— Automatizacion de proceses, control operativo y reduccion de costes
— Posibilidad de pérdida de negocio si los emisores acceden a los mercados directamente:

Broker/Dealer — Automatizacién de procesos y control operativo
— Posibilidad de pérdida de negocio por la concentracién de volimenes en mercados OTC
(over the counter)

Custodios — Automatizacion de procesos, control operativo y reduccion de costes.
— Optimizacién de la gestién de colateral por la mayor flexibilidad en la movilidad del colateral
— Riesgo del modelo de negocio si se produce un cambio radical del rol del custodio

Gestoras — Nuevas lineas de negocio a través de nuevos tipos de activos y mercados alternativos.
— Automatizacion de proceses, control operativo y reduccion de costes

Inversores — Posible mejora de la liquidez de activos.
—Acceso a nuevos tipos de activos y mercados alternativos.

Mercados — Extender sus servicios en |a cadena de valor.
— Incluir nuevos tipos de activos.

Depositarios centrales de valores | — Riesgo del modelo de negocio por la aparicién de nuevos players y posibles cambios de roles
— Nueva linea de negocio en la gobernanza de sistemas descentralizados y |a posibilidad de
incorporar nueves tipos de activas

FUENTE: WEF, World Economic Forum (2021) y elaboracién propia.
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Tecnologia

Indicadores del sector de las tecnologias de la
informacién y de las comunicaciones (TIC) : afio 2020

Instituto Nacional de Estadistica

El volumen de negocios de las empresas del sector TIC alcanzé los 106.456,5
millones de euros en 2020, con un descenso del 1,5% respecto al afio anterior.

El niUmero de empresas del sector TIC que realizaron [+D se situé en 1.925, un
crecimiento del 8,3%. El déficit comercial de las empresas del sector TIC se
redujo un 1,9%.

El mayor volumen de importaciones de productos TIC correspondié a
equipos de telecomunicaciones y de ordenadores. La balanza comercial de

productos TIC presenté un saldo negativo de 13.5659,3 millones de euros en No.tas dePrensadeI{NE
18 jul 2022 Pag. 1-5

2020, con un descenso del déficit comercial del 19% respecto al aflo anterior.

Las exportaciones del sector TIC representaron el 2,2% de las exportaciones
espafolas, un 0,2% mds que en 2019. Por su parte, las importaciones
significaron el 6,9% de las importaciones nacionales, frente al 6,1% del aio
anterior.

Principales variables del sector TIC. Afio 2020
Datos econdmicos en millones de euros

Sector TIC (CNAE-2009) 2020 Tasa anual
NUmero de empresas 72.857 48
Cifra de negocios 106.456,5 -1,5
Valor afadido 38.180,9 -1,9
Numero de ocupados 547.805 3,8

Fuente: Estadistica Estructural de Empresas: Sector Industrial y Sector Senicios
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Trabajo

Aunque el salario medio estd en méaximos histéricos
(1.751 euros mes), su capacidad de compra es un 3,1% =

Aunguédsali
historicos (L7

mas baja que la de 2008 S
Adecco i

s gt

Segun el VIl Monitor Anual Adecco sobre Salarios, basado en datos de la
Encuesta Trimestral de Coste Laboral, la remuneraciéon en Espaia se

encuentra en su maximo histoérico, pero su poder de compra es como el de b
2008. '

El salario medio de la economia espanfola en 2021 fue de 1.751 euros

mensuales, un 6,6% Mds alto que el del afo anterior. Segun el VIl Monitor ST
Anual Adecco sobre Salarios, basado en datos de la Encuesta Trimestral de

Coste Laboral, la remuneracién en Espafna se encuentra en su maximo Notas de Prensa Adecco
histérico, pero su poder de compra es como el de 2008. 7jul 2022 Pag. 1-13

El salario medio de la economia espanfola en 2021 fue de 1.751 euros
mensuales, un 6,6% Mds alto que el del afo anterior. En comparacion con
2016, cinco afos atrds, el salario medio ha aumentado un 7,1%, porcentaje
que supone una ganancia de 115 euros por mes.

SALARIOMEDIO POR SECTORES EN 2016 Y 2021

Datos en euros por mes
2000 1.973
1.898

m2016 " 2021
1.900

1.800

1.751

1.701 1.716
1700

1.600 5%

1.500

1.400 +
Total Industria Construccion Servicios
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Informe trimestral absentismo laboral : julio 2022

Randstad Research Informe trimestral
absentismo
laboral.

Los datos sobre absentismo laboral del primer trimestre de 2022 evidencian
que en Espana se perdieron un 7% de las horas pactadas, mientras que el
absentismo por incapacidad temporal supuso la pérdida de un 5,7% de las

horas pactadas en dicho periodo.

A nivel sectorial, 14 sectores tuvieron un absentismo por debajo del 4,9%. Los
10 sectores con mayor absentismo se situaron por encima del 9,3%.

randstad
o research
El andilisis territorial apunta a que ciertas comunidades auténomas
registraron un grave problema de absentismo, como Pais Vasco (9.2%) y
Canarias (8,6%). En otras, el nivel fue elevado pero algo menor, como la candstod .
. . o o andstad Researc
Comunidad de Madrid (5,9%) e Islas Baleares (6,0%). 2022 7p
Absentismo laboral por CC.AA e S 6',1;% 1 Introduccion.

en todos los sectores P .
2. Andlisis por comunidades

auténomas.
3. Andilisis por sectores.

Absentismo 2022T1. 71%

Absentismo. Variacion interanual. 1,1%

Nivel de sbeantisme:

|

Por debajo

u

En la media L ]
]

For encima

Se desacelera el empleo y el paro desestacionalizado
aumenta en junio

Randstad Research

Datos Juno 2022

La afiliacién crecié en 116.000 personas en junio de 2022, hasta alcanzar los
20,38 millones. Se desacelerd siete décimas el crecimiento anual, hasta el
4,35%. El paro registrado crecié en términos desestacionalizados, en el
segundo peor junio desde 2008.

La cifra de parados se redujo hasta los 2,88 millones. La contratacion crecid
un 7,83% en junio. El 60% de los contratos indefinidos fueron a tiempo parcial
o fijos discontinuos. 41.000 personas firmaron mds de un indefinido en junio.
Tras la reformal laboral, cae la firma de contratos formativos en mayo y

L Randstad Research
junio. 2022 5p
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randstad

resexrch variacion mensual variacion anual

absoluta %

absoluta %

Afiliacién a la SS 20.348.330 115.607 0,57 848.053 4,35
Paro registrado 2.880.582 -42.409 1,45 -733.757  -20,30

Contratos registrados ~ 1.768.988  128.393 7.83 -29.059 -1,62

rale )& 33 19225 826 B3¢

ndefinid 7873 K¢ 53,168 7 9§ 10.729

Observatorio del mercado laboral : julio 2022

Confederacion Espanfola de Organizaciones Empresariales, Departamento de Empleo,

Diversidad y Proteccion Social

Los datos de paro registrado de junio de 2022 muestran un descenso del
desempleo, que cae en 42409 personas. A pesar de esta bajada, todavia
hay 2.880.582 personas en desempleo.

El saldo de los doce meses recientes refleja una bajada del desempleo de
733.757 parados y una tasa de variacion interanual del -20,30%.

El paro desciende respecto al mes anterior en servicios (-41.017), industria (-
7148) y construccion (-4.981), pero sube en agricultura (8.863) y el colectivo
sin empleo anterior (1.874).

El desempleo se reduce en junio en todas las comunidades auténomas,
excepto en Andalucia, donde crecié en 6.345 personas desempleadas mds,

y en las dos ciudades auténomas.

Encabezan los descensos Catalufa (-9.946), Comunidad de Madrid (-7.443)
y Gallicia (-5188).

Mercado laboral y negociacion colectiva : julio 2022

Confederacion Espanola de Organizaciones Empresariales, Departamento de Empleo,

Diversidad y Proteccion Social

El nimero de contratos registrados en junio de 2022 fue de 1768.988, de los
cuales 783.595 fueron indefinidos. Es la cifra mds alta de la serie histérica en
cualquier mes.

El nimero de desempleados registrados disminuyd en junio en 42.409
personas, situando el desempleo total en 2.880.582 personas paradas.

Considerando los Ultimos doce meses, el paro registré una bajada de
733.757 personas. La dfiliacion a la Seguridad Social aumenté respecto al
mes anterior en 115.607 personas.

El niUmero medio de dfiliados se situé en 20.348.330 personas. En términos
interanuales, la afiliacién crecidé en 848.053 personas. A 30 de junio de 2022,
habia registrados 2.314 convenios.
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Introduccion.
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Contratacion.

Afiliacion a la Seguridad
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5. Conclusiones.

NN

CIOE~=

JULIO 2022

CEOE
2022 27p

1. Resumen ejecutivo.
2. Contratacion.
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3. Empleo.
En los seis primeros meses de 2022 comenzaron 364 conflictos laborales, 4. Negociacion colectiva.

con 18.647.642 horas no trabajadas. 5. Expedientss de reguldacion
de empleo.

6. Conflictividad laboral.
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La evaluacion del impacto de las politicas publicas : el
caso de las politicas del mercado de trabajo

J.M. Arranz, C. Garcia Serrano

PAPELES

ECONOMIA ESPANOLA

Se revisan algunos estudios que han utilizado los métodos disponibles para
evaluar el impacto de las politicas publicas en el mercado de trabajo en
Espana.

Asimismo, se aplica la técnica de dobles diferencias para evaluar un
cambio legislativo que afectd a una politica pasiva del mercado de trabajo
espanol (el sistema de prestaciones por desempleo) que modificé el
periodo de derecho de las prestaciones de los trabajadores mayores en el
afo 2012, pard lo cual se utilizan los microdatos de perceptores del Servicio ~ Papeles de Economia Espariola

PUblico de Empleo Estatal. Nam. 172 2022
Pég. 139154

Estatutos CEOE : junio 2022

Confederacion Espanola de Organizaciones Empresariales

Estatutos de la Confederacion Espafola de Organizaciones Empresariales Estatutos
(CEOE), actualizados a junio de 2022.

Sumario.

Titulo Primero: denominacién, dmbito, domicilio y duracion.

Titulo Segundo: composicion, fines y competencias.

Titulo Tercero: derechos y deberes de los miembro y representantes en la
Confederacion.

Titulo Cuarto: Organizacién y funcionamiento.

Titulo Quinto: Régimen electorall.

Titulo Sexto: régimen econémico.

Titulo Séptimo: régimen normativo. CEOE

Titulo Octavo: disolucion y liquidacion. 2022 29p
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https://www.funcas.es/revista/evaluacion-de-politicas-publicas/
https://www.ceoe.es/es/publicaciones/empresa/estatutos-ceoe-junio-2022
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Encuesta de Poblacién Activa (EPA) : segundo trimestre

de 2022

Instituto Nacional de Estadistica

El nmero de ocupados aumentd en 383.300 personas en el segundo trimestre de
2022 respecto al trimestre anterior (Un 191%), situéndose en 20.468.000 personas.

La ocupacion crecié en el sector privado en 397.600 personas y bajé en el publico en
14.300 personas. En los 12 dltimos meses el empleo se incrementd en 782.100 personas
en el sector privado y en 14.300 en el publico.

La ocupacién subié en el sector servicios en 320.200, en industria en 79.500 y en

Empresas
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MOW de prensa
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construccién en 21900, y disminuyé en agricultura en 38.400 personas.

Notas de Prensa INE

Los mayores incrementos del empleo se dieron en Baleares (80.200 més), Cataluia 28jul 2022 Pdg.1-27
(63.800) y Comunidad de Madrid (61.200), y los mayores descensos en Pais Vasco (—

18.400) y Asturias (-5.200).

El nimero de parados bajé en el segundo trimestre en 255.300 personas (-8,04%) y se
situé en 2.919.400 personas en total. La tasa de paro fue del 12,48%, cifra que supone 117
puntos menos que la del trimestre anterior.

Variacion trimestral de la ocupacién. Miles de personas.
Variacion del 2° frimestre sobre el 1° del mismo afio

271,4

T2
2016

375,0

T2
2017

468,9

T2
2018

464,9
3833

3338
-1.074,0
T2 T2 T2 T2
2019 2020 2021 2022
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Unién Europea
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CEOE Europa : julio 2022

Confederacion Espariola de Organizaciones Empresariales, Delegacion ante la Unién
Europea

Noticias destacadas de interés empresarial relacionadas con la actividad
reciente desarrollada por las instituciones de la Unidn Europea. Se incluye
una relacion de las consultas publicas y proyectos de financiacion
europeos y un cuadro con las préximas fechas clave en la UE.

1. Noticias destacadas: "Presidencia esparnola del Consejo: listado de las 25
ciudades que albergardn reuniones’; "Acto oficial de bienvenida del nuevo
presidente de BusinessEurope, Fredrik Persson”; "Comision Europea:
previsiones econémicas de verano 2022".

Comision Europeal.

Consejo Europeo. Consejo de la UE.

Parlamento Europeo.

Banco Central Europeo.

CESE.

BusinessEurope.

Consultas publicas.

Fechas clave en la UE (del 18 de julio al 30 de agosto de 2022).
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European social dialogue : work programme 2022-2024

BusinessEurope, European Trade Union Confederation, SGI Europe, SMEunited

El séptimo programa de trabajo 2022-2024 de los agentes sociales
europeos pretende fortalecer el didlogo social auténomo a nivel europeo y
a nivel nacional.

Se centra en seis aspectos: teletrabajo y derecho a la desconexion,
transicion verde, empleo juvenil, privacidad y vigilancia en el trabajo,
mejorar la adecuacion de cualificaciones y fomentar la capacidad
de los agentes sociales en el didlogo social.
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Departamento de Comunicacion, Relaciones Institucionales y Sostenibilidad

CZOE==
Delegacién ante la UE

B C:IOEuropa

CEOE Europa
Jul2022 Pdg. 1-14

European
Social Dialogue
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https://www.ceoe.es/es/publicaciones/union-europea/ceoe-europa-julio-2022
https://www.businesseurope.eu/sites/buseur/files/media/reports_and_studies/2022-06-28_european_social_dialogue_programme_22-24_0.pdf
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The full list of work programme priorities is as follows:

Telework and right to disconnect
Green Transition
Youth employment
Work related privacy and surveillance
Improving skills matching in Europe

Capacity building
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