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Curso de digitalizacion
aplicado al entorno profesional

Elena H. M., auténoma

Terminar el curso me ha permitido
mejorar mis habilidades para llevar a
cabo con éxito gestiones con la
administracion.

Luis P. R., fontanero
Con la ayuda de mi tutor del curso, he

podido promocionar en las redes
sociales mis servicios y mejorar mi
capacidad de captacion de clientes.

Esta formacion no tiene coste para
los participantes, al ser financiada por el
Ministerio de Educacion y Formacion Profesional
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A los trabajadores ocupados por cuenta ajena o por
cuenta propia, incluyendo los que mantengan una
relacién con las Fuerzas Armadas.

Se dard prioridad para el acceso al curso a las
personas afectadas por un expediente de regulacion
temporal de empleo (ERTE).

Objetivos
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= Extender la alfabetizacion digital del
entorno profesional.

= Mejorar la empleabilidad.

= Empoderar al alumnado con una
formacién actualizada.

Cada persona que realice el curso tendrd las
herramientas necesarias para afrontar con
seguridad un futuro digitalizado, tanto a nivel
profesional, como personal.

Metodologia
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= |ntroduccién con un video motivacional.

= Contenido tedrico y prdctico, distribuido
en unidades diddcticas.

= Presentaciones multimedia con
interactividad, videos tutoriales, actividades
de refuerzo, referencias y glosario.

= Clases en tiempo real, a través
de aulas virtuales.

= Material descargable para consulta
off line.

= Grabaciones de las aulas virtuales.

= Actividades autoevaluables.

= Examen final.
Escape room.

Master class.

Duracioén

El curso tiene una duracion de 30 horas
repartidas en 6 semanas: 5 horas de clases
tutorizadas y 25 de autoformacion.

Contenidos
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1. Tecnologias habilitadoras

2. Informacion y alfabetizacion digital
3. Comunicacion y colaboracion on line
4. Creacion de contenido digitales

5. Seguridad en la red

6. Resoluciéon de problemas

Proceso de

Inscripcidn en la plataforma del curso
aportando los datos completos de la persona
que desea participar, junto con copia del DNI'y
acreditacién de estar ocupada.

La consideraciéon como trabajadores
ocupados vendrd determinada por la
situacién laboral en que se hallen en el
momento del inicio del curso.
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