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PUBLICACIONES Y DOCUMENTOS CEOE

Panorama econémico : hoviembre 2021

Confederacién Espanola de Organizaciones Empresariales, Departamento de
Economia, Servicio de Estudios

La recuperacion de la economia mundial desacelera por los efectos de la
inflacién y los problemas en las cadenas de suministro globales.

La economia espafola encara la recta final del afo con un menor
crecimiento de la actividad, un mayor dinamismo del empleo y una
inflacién elevada. CEOE revisa a la baja las perspectivas de crecimiento
para Espafna en 2021y 2022 hasta el 4,8% y 5,0%, respectivamente, en linea
con la Comisién Europea (4,6% y 5,5% en estos ejercicios).

La falta de suministros y el encarecimiento de las materias primas, junto

con el retraso en la aplicacién de los fondos europeos y la incertidumbre
regulatoria, explican esta revision.

Previsiones

Previsiones econémicas para Espafia
(actualizacién noviembre 2021)

Tasa de variacién anual, salvo indicacién en contrario

2017 2018 2019 2020 2021 2022

PIB 30 23 21 -10,8 48 5,0
Gasto en consumo privado 30 18 0,9 -12,2 44 59
Gasto en consumo publico 10 23 2,0 33 31 22
Formacion Bruta de Capital Fijo 6,8 6,3 45 -95 37 45
-Activos fijos materiales 77 75 58 -10,5 36 48
Construccion 6,7 95 71 -96 -31 24
Bienes de equipo y act. Cultivados 92 46 37 =121 148 8.1
-Activos fijos inmateriales 29 11 -15 -43 39 33
Demanda interna (*) 31 29 16 -8, 43 38
Exportaciones 55 17 25 -20,1 12,9 n2
Importaciones 6,8 39 12 -15,2 ne 7,9
Demanda externa (*) -0,2 -0,6 05 -22 0,5 12

Economic outlook : november 2021

Confederation of Employers and Industries of Spain, Economic Department,
Economic Research Unit

Slowdown in the recovery of the global economy due to the inflation
impact and the problems in global supply chains.

The Spanish economy heads into the final stretch of the year with slower
activity growth, greater dynamism in employment and high inflation.

CEOE revises downwards the growth outlook for Spain in 2021 and 2022 to
4.8% and 5.0%, respectively, in line with the European Commission (4.6% and
5.5%). This revision is mainly due to the lack of supplies and the rise in the
prices of raw material, together with the delay in the application of
European funds and the regulatory uncertainty.
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Escenario internacional.
. Economia espafiola.
. Demanda y actividad.
. Mercado laboral.
. Inflacion.
. Sector publico.
. Previsiones.
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Overview.
. The international scenario.
. The Spanish economy.
. Demand and activity.

Activity will continue its recovery during Q4 driven by household 1
2
3
4
5. The labour market.
6
7
8

consumption, but the contribution of the foreign sector and the recovery in
tourism may be lower than initially expected. Job creation has been
notable in recent months, more intense than the GDP recovery.

. Inflation.
. The public sector.
. Forecasts.

However, the effective number of workers registered with the Social
Security in the private sector is still around 150,000 below pre-crisis levels.

CEOE 2021 I5p

European Commission forecast (November 2021)

GDP Inflation Unemploymentrate

2021 2022 2023 2021 2022 2023 2021 2022 2023

EU-27 50 43 25 26 25 16 71 67 65
Eurozone 50 43 24 24 22 14 79 75 73
Spain 46 55 44 28 21 07 152 143 139
Germany 27 46 17 31 22 17 36 34 32
France 65 38 23 19 21 14 80 80 79
Italy 6.2 43 23 18 21 14 9.8 93 92
United Kingdom 69 48 17 24 32 22 49 47 44
United States 58 45 24 43 33 22 55 42 40
Japan 24 23 11 -05 02 04 28 26 24
China 79 53 53
World 57 45 35

Source: European Commission

17 propuestas de CEOE para impulsar la competitividad de

la industria : octubre 2021
Confederacion Espariola de Organizaciones Empresariales

Este documento recoge un total de 17 medidas consideradas necesarias
por CEOE para impulsar un marco global de apoyo a la competitividad y el
desarrollo de la industria espanola.

Las medidas se agrupan en tres ejes bdsicos de actuacion: alcanzar un
compromiso de pais entre los actores implicados en el ecosistema
industrial para fortalecer el sector, afrontar los desafios que limitan su
competitividad exterior en la UE y en terceros mercados y fomentar la
innovacién para potenciar la industria.

0. Indice.Resumen ejecutivo.

1. Punto de partida.

11.  Contexto.

21. Tres ejes estratégicos para
reforzar la industrial.

2. Propuestas de CEOE.

21.  Un compromiso por la
industriai.

2.2. Competitividad enlaUEy a
nivel internacional.

2.3. Impulso por la innovacién.

CEOE 2021 35p
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Figura 1: Peso de la industria* en las principales economias europeas
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Confederacion Espariola de Organizaciones Empresariales, CEOE Internacional

Resumen de la actividad reciente llevada a cabo por CEOE Internacional

en el dmbito de sus funciones técnicas e institucionales. Iberoamérica,

Africa, la Comisién de Relaciones Internacionales y la OCDE centraron la

actividad de CEOE Internacional.

El vicepresidente de CEOE, ihigo Ferndndez de Mesa intervino en el

encuentro empresarial con motivo de la visita a Espana del presidente de

Ecuador.

CEOE Internacional intervino en el desayuno institucional Espana-
Mozambique con motivo de la visita del viceministro de Negocios

Extranjeros y Cooperacion de este pais africano. También intervino en el
encuentro "Espafa y la Unién Africana: perspectivas de futuro y ventajas

comparativas”.

Se celebré la Comision de Relaciones Internacionales y se organizé la

primera reunidon conjunta de las comisiones de relaciones internacionales

de CEOE vy la

CEOE Internacional intervino también en la presentaciéon del documento

patronal alemana BDL.

"Building back beter trade” en la Comisiéon de Comercio de Business at

OECD (BIAC).
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Actividades CEOE Internacionall.

. Actividades CEIB.

. Organizaciones internacionales.
. Politica comerciall.

. Informes y documentos de

interés.

. Cooperacién al desarrollo.
. Comercio y mujer.
. Internacionalizacién y otras

cuestiones.

. NUmeros anteriores.

Actualidad Internacional
nov2021 Pdg.1-38
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Valoracion de los Presupuestos Generales del Estado 2022
Confederacioén Espanfola de Organizaciones Empresariales

CIOE~=
Los Presupuestos Generales del Estado para 2022, segulin estima CEOE, se
presentan en un escenario macroeconémico alejado de la realidad
econdémica.
Ademds, falta una perspectiva tanto a corto como a medio plazo para
iniciar una reorientacion firme de las finanzas publicas, y se observa un
gasto en mdaximos histéricos que hipoteca la consolidacion fiscal a futuro
Y unos ingresos sobreestimados por el exceso de optimismo.
Déficit pablico y Deuda publica en Espafia
%PIB
2019 2020 2021 2022
Déficit publico de las AAPP. =" 0" 84" 50 1. Valoracion general.
2. Contexto econdmico.
Administracion Central -13 -84 -6.3 -39 3. Valoracién de los ingresos.
Comunidades Auténomas -06 -0,21 -0,7 -0,6 4. Valoracion de las politicas de
Entidades Locales 03 03 0 0 gastos.
Seguridad Social -1,3 2.7 -15 -05 CEOE 2021 59p
Deuda publica 955 120 n95 15,1

Fuente: Ministerio de Hacienda y Funcién Publica

Observatorio del mercado laboral : noviembre 2021
Confederacion Espariola de Organizaciones Empresariales, Departamento de CIOE™=
Empleo, Diversidad y Proteccion Social

El paro cayé en octubre en 734 personas, rompiendo la tendencia de
crecimiento habitual de este mes y situando la cifra de desempleo en
3.257.068 personas. Este dato se acerca a los 4 millones si se incluyen los
excluidos de las listas oficiales (3.798.806).

Al cierre de octubre habia 94.351 auténomos en cese de actividad, 132.085
menos que en el mes anterior.

Contintian en ERTE 190.718 trabajadores, 48.512 menos que a finales de
septiembre.

En octubre, la contratacion aumentd un 22% interanual, con 341227
contratos mds, pero registré 31262 contratos menos que el mes anterior
(descenso del 1,62%), siendo 1.892.584 el nimero de contratos registrados.
Los contratos indefinidos fueron 198.496, un 10,49% del total.

1. Introduccion.

2. Paro registrado.

3. Contratacion.

4. Afiliacién a la Seguridad Social.
La afiliacién a la Seguridad Social subié respecto al mes anterior en 159.478 5. Conclusiones.

personas.

CEOE 2021 10p
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Mercado laboral y negociacion colectiva : noviembre 2021
Confederacion Espanola de Organizaciones Empresariales, Departamento de
Empleo, Diversidad y Proteccion Social

El nimero de contratos registrados en octubre de 2021 fue de 1.892.584, de
los cuales 198.496 fueron indefinidos. El nimero de desempleados
registrados bajé en 127100 personas, situdindose la tasa de paro en el
14,57%.

La cifra total de desempleados alcanzd la cifra de 3.257.068 personas. A
finales de septiembre habia 94.351 auténomos en cese de actividad y
continuaban en situacion de ERTE 190.718 trabajadores.

Los datos de dfiliacion a la Seguridad Social reflejaron un crecimiento del
numero medio de dfiliados, respecto al mes anterior, de 159.478 personas,
situdndose en octubre en 19.690.590 de dfiliados.

A 31de octubre, hubo 2.603 convenios con efectos econémicos registrados
para 2021y una variacion salarial pactada del 1,55%.

En los diez primeros meses de 2021 comenzaron 517 huelgas en las que no
se trabajaron un total de 9.091.994 horas laborales.

2.000.000
1.500.000
1.000.000
500.000
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Paquete “Fit for 55"

Confederacion Espanola de Organizaciones Empresariales, Delegacion ante la UE

Iniciativas legislativas promovidas en la Unién Europea relacionadas con el
paquete "Fit for 55", conjunto de normas en materia de reduccién de
emisiones contaminantes para alcanzar los objetivos sobre cambio
climdtico a nivel europeo.
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Resumen ejecutivo.

. Contratacion.

. Empleo.

. Negociacion colectiva.

. Expedientes de regulacién de
empleo.

6. Conflictividad laboral.
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Observatorio Legislativo de la UE
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Panorama general CEOE Europa : noviembre 2021 czoE= SR
Delegacién ante la UE
Confederacién Espanola de Organizaciones Empresariales, Delegacion ante la UE

Panorama General

on primer ot o cerobrocien del Consefo Europeo kos pasacos 21y 22 do octubrs, en of

Nota comentando los acontecimientos recientes mds relevantes que
afectan al panorama politico y econémico europeo y pueden tener
repercusion en las instituciones de la Unién Europea.

El alza continuada de los precios de la energia en la UE y el resultados de
las elecciones en Alemania son dos de los temas mds destacados de la
actualidad comunitaria.

Panorama General CEOE Europa
15nov 2021 Pdg.1-2

CEOE Europa : noviembre 2021 czoE=

Delogacién ante la UE
Confederacion Esparola de Organizaciones Empresariales, Delegacion ante la -
Unién Europea B CIOEuropa

Actualidad de la Unién Europea

PANORAMA GENERAL

Noticias destacadas de interés empresarial relacionadas con la actividad i b

12 coleoracin del Consep Europeo (03 das 21 y 22 de octudre, o of qus 30
ot un detote 30670 oo fonor 1 tendenca aKista de kot proces de

reciente desarrollada por las instituciones de la Unién Europea.

90 £5pana ol 42% este a9, pora sube ol S5% en 2022 y mantener of fimo en
2o o

Se incluye una relacién de las consultas publicas y proyectos de noricia osTacaDa
financiacion europeos y un cuadro con las préximas fechas clave en la UE. svaie oo
e e
1. Panorama generall. memwmmm;@:(w::t
2. Noticia destacada: "Previsiones econémicas de otofio de la Comisién Europea”. o o
3. Coordinacién europea COVID-19. -
4. Relaciones UE-Reino Unido.
5. Consejo Europeo. Consejo de la UE. " 2y
6. Comision Europea.
7. Parlamento Europeo.
8. BusinessEurope.

CEOE Europa

9. CESE. .
nov202] Pag.1-10

10. Observatorio legislativo de la UE.
1. Consultas publicas.
12. Préximas fechas claves en la UE (del 15 de noviembre al 17 de diciembre de 2021).
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INFORMACION EXTERNA

Coyuntura econémica

European economic forecast : autumn 2021
European Commission, Directorate-General for Economic and Financial Affairs

Informe de perspectivas econémicas de la Comisién Europea (otofo 2021).

j European
El documento prevé un aumento del PIB para la UE del 5,0% en 2021y del Economic
4,3% el proximo ano. Estas previsiones son las mismas para la zona euro. FRC

Autumn 2021
Para la economia espanola, el informe prevé un crecimiento del 4,6% para
2021y del 55% para 2022 y sefala que la economia ha ganado traccién en
la segunda mitad de 2021, con una moderada contraccién en el primer
trimestre seguido de un repunte mds suave de lo esperado en el segundo.
También sefala que el mercado laboral ha mostrado una notable
resiliencia en comparacién con otras crisis previas y se espera que la tasa
de desempleo baje a niveles anteriores a la crisis en 2030.

INSTITUTIONAL PAPER 160 | NOVEMBER 2021

Las previsiones de la Comisién Europea contrastan con las del Gobierno,
mds optimistas. Las necesarias medidas adoptadas para afrontar la
pandemia han llevado a un excepcional deterioro de las finanzas publicas

1. Economic outlook for EA and EU.
2. Prospects by individual economy.

en Espaia. Respecto a la economia de la Unidn Europea, el informe indica 3. Statistical annex.

que ha reaccionado a la recesion de la pandemia mds répido de lo

esperado. Publications Office of the European
Union
2021 204p

Graph 1.2.14: Factors limiting production, EU
pps. deviation
70 r from mean

60 L Industry Services
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Keeping the recovery on track despite mounting price N
pressures : economic outlook autumn 2021 e s
BUSineSSEUrOpe MOUNTING PRICE PRESSURES -

n global suply e uptum. economy o
010w by 4 5% i year. Sblowed by 4.9% et yewr,

Informe de BusinessEurope sobre las perspectivas econémicas de otofio
de 2021. La patronal europea insta a mantener el camino de la c ::,m:mwmwxmxmwmf
recuperacion a pesar de las crecientes presiones inflacionistas y de los

cuellos de botella en las cadenas globales de suministros, y prevé para la :
economia de la UE un crecimiento del 4,8% para 2021y del 4,3% para el Ww,:m,m:;mww,,f
préximo afo. e e

s0g both a premat
wupont and risking Samagng Euopes GooN competlivenses and causing pemmanendy

* Renewed efiots ko suopor vaccmatons, porbcularty in Member States wil relatvely fow

BusinessEurope recomienda que, aunque la fortaleza de la recuperacion = e e
da motivos para el optimismo, sigue siendo esencial evitar a corto plazo
un endurecimiento prematuro de la politica fiscal de apoyo y las medidas
relacionadas en paises en los que esto no seria apropiado. Por otro lado,
los Estados miembros de la UE deben volver a posiciones fiscalmente
sostenibles, con la ayuda de un acuerdo rdpido sobre un marco revisado
de gobernanza econémica de la UE.

BusinessEurope 202] 20p

La moderacion salarial serd importante para garantizar que los aumentos
temporales de precios no den lugar a una espiral de precios y salarios
perjudicial. Ademdss, la plena aplicacion de los planes de recuperacion y
resiliencia de los Estados miembros, incluidas reformas ambiciosas que
favorezcan el crecimiento, también es fundamental para respaldar tanto
el crecimiento como las finanzas sostenibles.

Por ultimo, BusinessEurope insta a renovar esfuerzos para apoyar las
vacunaciones, particularmente en los Estados miembros, con tasas
relativamente bajas.

Quarterly real GDP level, seasonally adjusted, index 2019Q4=100

110
108,2
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90
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World economic outlook : recovery during a pandemic RN AT IORAL OIS A EUND
International Monetary Fund

Informe del Fondo Monetario Internacional (FMI) sobre las perspectivas de

la economia mundial. Wo RLD
ECONOMIC

El informe prevé un crecimiento global del 5,9% para 2021y del 4,9% para OUTLOOK

2022, rebajando las previsiones anteriores del Gltimo mes de julio.
Recovery During a Pandemic

Health € Supply Disruptions

A pesar del resurgimiento de nuevas olas de la pandemia de COVID-19, la and Pric
economia mundial sigue creciendo, pero ha perdido impulso.

Las cadenas de valor globales se han visto afectadas por retrasos en los
suministros mds largos de lo esperado. Los efectos causados por la
pandemia parecen ser persistentes y estima que las divergencias que ha
causado dejen huellas duraderas en la evoluciéon a medio plazo. . Executive summary.
Global prospects and policies.
La vacunacion y las politicas tempranas de apoyo son cruciales para . Inflation scares.

reducir las brechas.

w N~ O

the pandemic and boosting

Supply disruptions are weighing on private investment. long-term growth.
4. Statistical appendix.

10- -
i % ; - International Monetary Fund
8- === Reg| private consumption - 2021 171p
- == Real investment -
6- Other

~ = World real GDP growth

2019:Q4  20:Q1 20:Q2 20:Q3 20:Q4 21:Q1 21:Q2

El desempeiio reciente de Espaia en la implementacion de
los fondos de recuperacion y expectativas para 2022 Cuadernos de Informacion Economica

285 naviembreldiciembre 2021

C. Cantalapiedra, A. M. Dominguez

El Plan de Recuperacién, Transformacion y Resiliencia de Espania supone la R
movilizacién de hasta 140.000 millones de euros. Actualmente se estd e
Presupuestos 2022: s gt

implementando el primer tramo de 69.528 millones. : .
confiandoenelcicloy s
et

en los fondos europeos

Gecucion de los fondos de
recupecacion

Un 70% de estos fondos se tienen que comprometer para el periodo 2021~ S
2023, pero considerando la distribucion prevista para 2021, todavia rpmcioctuimactn
quedaria un notable volumen de fondos por ejecutar. Uy it e

(|8

gl
§

Ademdis, el grado de ejecucion es heterogéneo, entre las politicas palanca
y los componentes del Plan.

. Research and innovation: fighting

Confederacion Espafiola de Organizaciones Empresariales
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Cuadernos de Informacion
Economica
NiGm. 285 nov-dic 2021 Pdg.1-8

Estimacion sobre el grado de ejecucion del Plan de Recuperacion, por politicas palanca, hasta octubre de 2021

(EN porcentaje sobre la dotacion presupuestarna recogida en plan)

Agenda urbana y rural, y la lucha contra la despoblacion
y el desarrollo de la agricultura

Infraestructuras y ecosistemas resilientes
Transicion energética justa e inclusiva

Una Administracion para el siglo XX*

Modernizacion y digitalizacion del tejido industrial y de la pyme, la
recuperacion del turismo y el impulso a una Espafia nacién emprendedora
Pacto por la Ciencia y la Innovacion.

Refuerzo a las capacidades del Sistema Nacional de Salud

Educacién y conocimiento, formacion continua y desarrollo de capacidades
Nueva economia de los cuidados y politicas de empleo

Impulso de la Industria de la Cultura y el Deporte
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Productividad y reformas estructurales, esa es la cuestion
J. Maudos Cuadernos de Informacion Economica

285 naviembreldciembre 2021

El crecimiento de la economia espanola se ha venido apoyando en la

acumulacion de factores de produccion, siendo negativa la contribucion "
de la productividad. Desde 2000, la evolucion de la productividad total de Dttt
los factores (PTF) registra una caida del 14,7% y ello explicaria que el PIB per Rresyipuestos 2o e
. N o ) confiandoenelcicloy s

cdpita de Espana sea un 18,5% inferior al de la zona euro. oo

en los fondos europeos . ...
Este articulo analiza los datos mds recientes sobre la productividad de la ——
economia espanola, comparados con los de la eurozona y Estados Unidos, e

correspondientes al periodo 2000-2021, que permite examinar también el
impacto de la crisis de la COVID-19.

1]
H || N

Se cuantifica la contribucion, tanto de la acumulacion de factores de

produccién (empleo y capital, distinguiendo en el primer caso entre .
tidad y calidad y en el segundo entre capital TIC y no-TIC) como de la Cuadernos de Informacion

cant Y Y 9 P Y Econémica

PTF. NGm. 285 nov-dic 2021 Pdg. 45-52

Los resultados muestran la contribucion negativa que la PTF tiene en la
economia espanola y, por tanto, la importancia de implementar reformas
estructurales.

Productividad del trabajo (PIB por hora trabajada), 2020

(Base 100 = Euro: lares PPS)
200 -
180 A
160 +
140
120 4
100 4
80 4
60
40 4
20 4

0 4

Grecdia
Hungria
Letonia
Polonia
Portugal
Estonia
Lituania
Eslovenia
UE-27
Espana
Italia
Finlandia
Alemania
Sueda
Ausfia
Francia
EE. UU.
Dinamarca
Irlanda

Eslovaquia
Rep. Checa
Reino Unido
Paises Bajos

Luxemburgo

Confederacion Espafiola de Organizaciones Empresariales
Departamento de Comunicacion, Relaciones Institucionales y Sostenibilidad

Péagina T


https://www.funcas.es/publicaciones/

Boletin de informacion bibliografica
Diciembre 2021

Sector exterior

Empresas
CCOE==

Cuatro aios del CETA : coémo ha sido aprovechado por las

empresas espaﬁolas
J. Gorriz Waddington

Se repasan las principales disposiciones del Acuerdo Econémico y
Comercial Global (CETA), suscrito entre Canadd y la Unién Europea para
impulsar sus relaciones comerciales bilaterales.

Se trata de uno de los acuerdos comerciales mds ambiciosos firmados
entre economias avanzadas. Parte de un nivel bajo de barreras
arancelarias y busca eliminar o reducir barreras no arancelarias y
liberalizar el comercio de servicios, el movimiento de personasy las
inversiones.

Con la entrada en vigor provisional del CETA se aprecia un ligero aumento
en el nimero de empresas espanolas que consolidan una actividad
exportadora regular en el mercado canadiense, pero donde realmente se
aprecia el efecto positivo es en el volumen de exportacion de estas
empresas, puesto que su volumen de exportacion aumenté un 13,3% y un
29,8% en 2017 y 2018.

GRAFICO 3
TASA DE EVOLUCION DE LOS FLUJOS COMERCIALES ESPANA-CANADA EN 2007-2020
(Porcentaje)
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Fuente: elaboracion propia con datos de Estacom.
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Destino Canada: vision general y perspectivas del pais
B. Ferndndez Barjau

A pesar de haberse visto fuertemente afectado por la crisis derivada de la
COVID-19, las perspectivas econdmicas de Canadd son favorables.

Su politica comercial ha venido marcada por la bldsqueda de reglas
claras y estables tanto a nivel multilateral como bilateral, lo que se ha
traducido en la firma de numerosos acuerdos comerciales, entre ellos con
la Unién Europea.

Teniendo en cuenta que Canadd es un pais, en general, poco conocido
por las empresas espanolas, este articulo examina de forma general su
economia, su politica comercial, sus perspectivas de futuro y los
principales retos del pais.

Canada: un pais de oportunidades para la inversion
extranjera en agroalimentacion, tecnologias limpias y

transporte
N.Béchamp

Se describen tres sectores de la economia canadiense que ofrecen
buenas perspectivas de inversidon para las empresas extranjeras: el
agroalimentario, las tecnologias limpias y el transporte.

En estos sectores Canadd ha alcanzado un liderazgo global. La
disponibilidad de amplias materias primas y talento cualificado, las
cadenas de suministro integradas, sus acuerdos de libre comercio y los
incentivos gubernamentales progresivos convierten a este pais en uno de
los mds atractivos para los inversores internacionales.
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La vision empresarial de la relacion comercial y de

inversion entre la UEy Canada
D. Adenot-Owusu

Se revisan las oportunidades que ofrece Canadd en el dmbito de la
contratacién publica, el comercio electrénico y otros sectores industriales
de oportunidad relacionados con la transicién ecoldgica, la industria
alimentaria y la digitalizacion.

Transcurridos cuatro afos desde la entrada en vigor del CETA (acuerdo
comercial entre la UE y Canadd), los resultados positivos demuestran que
estd sirviendo de gran ayuda a las empresas de cara a aprovechar
nuevas oportunidades de comercio e inversidon a ambos lados del
Atldntico.

CANADA:

un pais de oportunidades
por explorar

Boletin Econémico ICE
NGm. 3140 nov 2021 Pdg.103-117

Canad@, pais de oportunidades : experiencia empresarial

espafola en Canada
Cdamara de Comercio de Esparfia en Canadd

Canadd es un mercado sélido, con una gran seguridad y estabilidad
juridica que lo hacen muy escenario atractivo para las empresas
extranjeras, entre ellas las espafolas.

En la actualidad, Canadd tiene en marcha ambiciosos planes de inversion
en infraestructuras y grandes expectativas de crecimiento econémico
muy sustentado por una politica muy enfocada de inmigracion.

Este articulo expone las experiencias de varias companias espanolas
presentes en Canadd con el fin de ampliar la vision de este mercado,
incluyendo las ventajas y obstdculos que pueden encontrar nuestras
empresas.

CANADA:

un pais de oportunidades
por explorar

Boletin Econémico ICE
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Marruecos : socio natural, socio estratégico
M. J.Arce

Marruecos ha conseguido mejorar su posicién en los principales informes
internacionales, como el "indice de Competitividad Global 2018-2019"y el
"Doing Business 2020", por delante de paises de la regién como Argelia,
Tunez o Egipto.

El Gobierno de Rabat ha puesto en marcha reformar institucionales y
econdmicas que buscan mejorar las condiciones de vida de los
ciudadanos y reducir las desigualdades sociales y territoriales.

En los Ultimos anos, el sector industrial ha experimentado un gran
desarrollo por factores como los reducidos costes, las ventajas fiscales o
la facilidad para el aprovisionamiento de ciertas materias primas. Todo
ello ha favorecido la presencia de numerosas empresas extranjeras. La
proximidad de Marruecos con Espana convierte al pais magrebi en un
socio natural y estratégico con evidentes intereses comerciales y
empresariales.

Actualmente, hay casi 7000 empresas espanolas que exportan con
regularidad a Marruecos y 674 empresas de derecho marroqui son filiales
de companias espanolas (propietarias de mds del 50% de su capital).

Chile : a role model of export diversification policies?
G.Salinas

Chile es el principal productor de cobre del mundo. Casi la tercera parte
de sus exportaciones estdn basadas en esta materia prima.

Sin embargo, al margen de las ventas al exterior del sector minero, la
economia chilena ha logrado con éxito en los Ultimos afos diversificar sus
exportaciones, a pesar de la lejania del pais andino respecto a los
principales centros econdmicos internacionales, que dificulta su
integracion en las cadenas globales de valor.

La experiencia de Chile puede servir de modelo para la diversificacion de
las exportaciones de otras economias emergentes.
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Marruecos: socio natural,
socio estratégico

ysocisles. Espara se beneficiaia de ello

M i

El Exportador
oct2021 Pdg.1-5

WP/21/148

IMF Working Paper

Chile: A Role Model of Export
Diversification Policies?

by Gonzalo Sainas

1. Introduction.

2. Revisiting the progress towards
export diversification and
complexity.

3. Chile’s diversification hampered
by remoteness.

4. Export diversification
determinants in Chile and
emerging regions.

5. Conclusions.

6. References.

IMF Working Paper
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List of Top 10 Complex Exports from Chile, 2016 1/

Product uUsS m

Car Tires 345.6
Processed Copper 322.2
Miscellaneous Converted Paper 306.4
Telecom Parts and Accessories 213.0
Motorcycles 171.2
Medicaments 160.4
Construction Machinery 159.6
Railway Passenger Cars 153.4
Miscellaneous Articles of Plastic 132.2
Miscellaneous Condensation Products 124.0

Source: UNCTAD Comtrade
1/ Complex exports are those with Product Complexity
Index (Hausmann and others, 2013) above zero.
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Radiografia del sector quimico espaifiol 2021
Federacién Empresarial de la Industria Quimica Espariola

Este informe analiza la situacion actual del sector quimico en Espafia y su

importancia en el conjunto de la economia espaiola. La industria quimica
abastece de productos y tecnologias al 98% de los sectores productivos y
se encuentra en la base de innumerables cadenas de produccién.

Sigue siendo uno de nuestros mayores y mds consolidados sectores
industriales. Supone el 5,5% del PIB y el 3,7% del empleo, sumando sus
efectos indirectos e inducidos.

Con una cifra de negocios de 64.519 millones de euros en 2020, de los
cuales el 57% se facturaron en mercados exteriores (36.570 miIIones), el
sector quimico es el segundo mayor exportador de la economia espafola
y el primer inversor industrial en [+D+i.

29
i 6 i i6 MAYOR
Contribucidonala | Contribucion al EXPORTADOR
ECONOMIA COMERCIO de la economia
EXTERIOR i
Cifra de negocios Contribucién al PIB Industrial
64.519 milve 13.4% Exportaciones Ventas en el exterior
. milve /70 deltotal
. 36.570 56,7%
© de Empresas
3.088 Contribucién ala

exportacion espafiola
13,5% 15,8% ceitom

del valor anadido dedicado
a inversion productiva

Contribucion a la

INNOVACION (¥4

toda %

Contribucion al

ety CMPLEO

asalariados Contratos Gasto en +D ‘

indefinidos

Salario medio
por trabajador

Investigadores contratados

38.147 o 949 detoal 18,6% Siraia 26% i

Gasto anual en Empleo ion en I+D+i interna
formacion directo oy deltotal (excluidas compras):
229 crueer | 209.300 usuruces  62% deisecr 1.038 e
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1. El sector quimico en el contexto
de la economia espanola.
2. Estructura empresarial del sector
quimico.
3. Cifra de negocios del sector
quimico.
. Comercio exterior.
. Consumo.
. Empleo.
Inversion.
. Investigacion, desarrollo e
innovacion.
9. Horizonte 2030 de la industria
quimica espanola.
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Cuentas medioambientales : Cuenta de Emisiones a la
Atmésfera. Avance 2020 y afio 2019

Instituto Nacional de Estadistica

La economia espafola emitié 274,6 millones de toneladas de gases de
efecto invernadero en 2020, un 15,6% menos que en 2019. Las emisiones de
gases de efecto invernadero disminuyeron un 34,6% entre 2008 y 2020.

El 20,9% de las emisiones correspondieron a los hogares, el 25,8% a la
industria manufacturera y el 20,9% a agricultura, ganaderia, selvicultura y
pesca.

Emisiones de Gases de Efecto Invernadero por tipo de gas. Ao 2020
Unidad: miles de toneladas de Diéxido de Carbono equivalente (tCOe)
% sobre el

% variacién

Total total anual incidencia
CO; - Diéxido de carbono 213.313,6 7.7 -18,8 -15,182
CHs — Metano 38.533,3 14,0 0,1 0,012
N0 — Oxido nitroso 17.569,4 6,4 -15 -0,083
Otros GEI 5.155,6 1,9 -171 -0,326
TOTAL 274.571,9 100,0 -15,6

Cuentas medioambientales : Cuenta de los residuos aino
2019

Instituto Nacional de Estadistica

La economia espaiola generd 133,2 millones de residuos en 2019, un 3,3%
menos que en el afo anterior. De estos, 3,3 millones correspondieron a
residuos peligrosos (un 2,6% mds que en 2018) y 129,9 millones a residuos no
peligrosos (un 3,5% menos).

Las categorias de residuos generados mds relevantes fueron Residuos
minerales (67 millones de toneladas), Residuos mezclados (37,5 millones) y
Residuos de animales y vegetales (9,2 millones). El 82,9% de los residuos
generados en 2019 correspondieron a Sectores de actividad y el 17,1% a los
Hogares.

Residuos generados en la economia espaiiola (porcentaje). Afio 2019

No peligrosos: 97,5 Quimicos : 41,6

Peligrosos :

- 25

Equipos desechados : 38,1

Residuos mezclados : 2,8

Minerales : 16,5
Otros : 1,0
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La economia espafiola emitic 274,6 millones de toneladas de gases.
de efecto invernadero en 2020, un 15,6% menos que en 2019

Las emisiones de Gases de Efecto Invernadero (GEI) han
disminuido un 34,6% entre 2008 y 2020

£120,9% de las emisiones correspondieron a los hogares
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Cuentas medioamblentales: Cuenta de Ios residuos
Ao 2019

La economia espafiola geners 13,2 millones de toneladas de
residuos en 2019, un 3,3% menos que en el afio anterior

E142,4% de los residuos tratados se destinaron al reciclado, un
3,9% mas en tasa anual y un 19% mas que en 2015

Generacion de residuos en la economia espaiola’

1332 019, un 3,
artecior. De estos, 3.3 milones comesponderon a reexduos peigrosos (in 2.6% més que
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Net-Zero to Net-Negative : a guide for leaders on carbon

removal
World Economic Forum

Este documento, publicado por el Foro Econédmico Mundial, constituye una
guia dirigida a directivos empresariales sobre los retos claves y las
oportunidades que deben considerarse en materia de compromisos para
la reduccién de emisiones de carbono.

The carbon-removal landscape spans across
nature-based, hybrid and technological solutions

Forestation
Plant, manage and grow forests to remove
and store carbon

Blue carbon  Soil carbon sequestration  Forestation
l Soil sequestration
Accelerated l .‘ ‘41.qu.-,;, & A.L Increase the soil carbon content through changes
weathering .'N . in land management (e.g. no-ti)

Blue carbon

Increase the carbon content of coastal zones
and wetlands through changes in ecosystem
management (.. mangroves)

,__.‘_ Long-lived

products

Other ocean CDR
Other methods to enhance the oceans’ ability to
absorb carbon in ecosystems and ocean chemistry

Pv(xluce charcoal from biomass and use
€.g. as soil amendment or chemical additive

~ Biomass carbon
removal and
storage (BiICRS)

Direct air capture
and storage (DACS)

Other
ocean CDR

mmmmwmmcm

Geological storage Geological storage Strip biogenic CO, from flue gas or other processes,
(porous rock in great store it permanently. Includes bicenergy with carbon
depth, sealed by capture and storage (BECCS).
impermeable caprock)

Accelerated
Of natural minerals to react with, and thereby
fix, atmospheric CO,

Direct air capture and storage (DACS)
Filter CO, directly from the air and store
it permanently

Increasing climate ambition : analysis of an international

carbon price floor
World Economic Forum, PwC

El mundo necesita energia para mantener la economia y el nivel de vida
de su poblacién. Al mismo tiempo, es necesario controlar las emisiones
contaminantes para reducir las consecuencias hegativas de la actividad
humana sobre el clima.

Cerca del 83% del consumo global de energia primaria procede adin de los
combustibles fésiles, principales causantes de las emisiones de gases de
efecto invernadero. Sin embargo, la introduccion de mecanismos y
compromisos internacionales para reducir estas emisiones no parecen
ser suficientes.

Es preciso avanzar hacia soluciones mds ambiciosas, pero la cuestion es
qué costes supondrian su aplicacion y hasta qué punto pueden asumirlas
la industria y las economias nacionales, considerando sus disparidades en
cuanto nivel de desarrollo. El precio del carbono, que es el que se paga por
el CO2y otros gases de efecto invernadero, es generalmente aceptado
como método efectivo para reducir las emisiones.

El FMI publicé en junio de 2021 una propuesta en la que recomienda un
precio minimo para las emisiones de CO2 entre los paises mds
contaminantes, amplicble a otras economias. Este “precio suelo” podria
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Net-Zero to Net-Negative:
A Guide for Leaders on
Carbon Removal

WHITE PAPER
NOVEMBER 2021

1. Understand carbon removal and
its limitations.

2. Plan to address future, present
and past emissions.

3. Seek systemic impact.

4. Conclusion.

World Economic Forum 2021 18 p

1n Collaboration with PwC.

Increasing Climate Ambition:
Analysis of an International
Carbon Price Floor

INSIGHT REFORT
NOVEMBER 2021

1. Reaching net zero.

2. The IMF international carbon
price floor (ICPF) proposall. 2

3. Carbon price floor scenarios and
economic models.

4. The impact of an ICPF on
economies and industries.

5. The challenge agenda.

6. Conclusion.

7. Glossary.
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ser implementado mediante un impuesto sobre el carbono, el comercio
de emisiones o medidas similares. World Economic Forum 2021 38p

El FMI propone un marco progresivo de precios minimos, con 75 délares
por toneladas métricas de diéxido de carbono como suelo para los paises
de rentas mds elevadas, 50 délares para los paises de rentas medias y 25
ddlares para las economias con rentas mds bajas. Este documento
analiza los impactos de diferentes escenarios del precio de las emisiones
de carbono sobre las economias y los sectores para facilitar un marco de
referencia Gtil para gobiernos, empresas y sociedad civil en la COP26.

FIGURE 3 | Global total GHG emissions in 2030 in billion metric tonnes of carbon dioxide equivalent
(GtCO,e) under different scenarios (median estimates, based on pre-COVID-19 current
policies baseline)

40

GtCO2e

Curent polcies Unconcitonsl NOCs ondrdNCs  G%pooai)  (60% poveniy
Source: Author's representation, United Nations Environment Programme (UNEP)
Emissions Gap Report (2020). The UNEP released its 2021 Emissions Gap Report on 26 October, 2021, too late to include in this report.
L1} o L 1]
The Flt for 55 pGquge BUSINESSEUROPE
. | E—
BusinessEurope
. " R B . .. . THE ‘FIT FOR 55' PACKAGE
El paquete "Fit for 55" profundiza y amplia la descarbonizacion de la
economia europea para alcanzar la neutralidad climdtica en 2050. 8 e e
BusinessEurope apoya el Pacto Verde Europeo y estéd comprometida con = ;

la transicién hacia una economia climdticamente neutra. o e g

ey tmomacy Drwcime »

€O wmsions stamturds b caes an van -

Sin embargo, una economia climdticamente neutra implica desafios y e ——— .
costes de transicion que deben evaluarse y abordarse a fondo para s p g
minimizarlos. La ambicion climdtica y la competitividad industrial deben ir

de forma conjunta.

Este documento presenta las recomendaciones de BusinessEurope sobre m

diez propuestas legislativas. R .

Executive summary.
. Introduction.
. EU Emissions Trading System.
. Social Climate Fund.
. Carbon Border Adjustment
Mechanism.
6. Energy Taxation Directive.

a M w N
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Trends in reducing the carbon footprint of European industry

@ Energysupply @ Industry @ Transport @ Buildings @ Agriculture
@ waste @ International aviation and shipping
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No net zero without SMEs : exploring the key issues for

greening SMEs and green entrepreneurship
Organisation for Economic Co-operation and Development

La participacion de las pymes y los emprendedores es crucial para
alcanzar los objetivos climdticos. A pesar de la huella medioambiental que
pueda provocar su actividad, también realizan aportaciones relevantes
para afrontar los retos medioambientales y avanzar hacia las emisiones
cero mediante innovaciones tecnoldgicas y su contribucion a la economia
verde.

Este documento de trabajo examina la importancia de los
emprendedores y de las pymes a la hora de ser tenidos en cuenta en las
politicas sobre clima y medio ambiente. Analiza los factores y obstdculos
del emprendimiento y las pymes verdes y aborda las opciones politicas
para apoyar estos objetivos.

Empresas
CCOE==

7. Renewable Energy Directive.

8. Energy Efficiency Directive.

9. CO2 emissions standards for cars
and vans.

10. Alternative Fuels Infrastructure
Regulation.

1. ReFuelEU Aviation Regulation.

12. FuelEU Maritime Regulation.

BusinessEurope 2021 57p

OECD SME and Entrepreneurship Papers No. 30

@))OECD

1. Introduction and background.

2. The role of SMEs and
entrepreneurs in the green
transition.

3. Drivers and barriers for SME
greening and green
entrepreneurship.

4. Policy measures to enable SMEs
and entrepreneurs to achieve the
green transition.

5. Conclusions.

6. Annex A. Identifiying SME-related
policies in recovery packages.

7. References.
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OECD SME and Entrepreneurship
Papers
NGm. 30 2021 Pdg.1-71

Figure 1. Environmental and social sustainability action by firm size

In terms of environmental and social sustainability, which of the following actions, if any, is your enterprise actively
taking? (Multiple responses possible)

3 SMEs B Large firms

Improving working conditions of its empls #
Saving energy or switching to sustainable energy sources #
Reducing consumption of or impact on natural resources #
Recydling or reusing materials #
Promoting and improving diversity and equality in the workplace #

Engaging empl in the g of the ents

Developing sustainable productsor services

Evaluating the impact of your enterprise on society

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90

%

Green budgeting : towards common principles

B.Battersby, A. Blazey, E. Bova ... [et al ] Gréen Budgeting:

. . » . Towards
Los presupuestos son un instrumento crucial para la accién climdticay la Common

transicion verde. Enfrentados a inminentes amenazas medioambientales, riciples
los gobiernos estdn desarrollando o planificando de forma creciente
presupuestos verdes para alinear mejor sus politicas con los
compromisos climdticos y medioambientales.

NOVEMEER 2021

Los presupuestos verdes implican el uso de herramientas de politica
presupuestaria para contribuir a alcanzar los objetivos establecidos en
materia de cambio climdtico y conservacion del entorno. Para apoyar a
los gobiernos europeos en estas prdcticas, la Comisién Europea, el FMly la
OCDE trabajan de forma conjunta para definir los elementos principales
que deben configurar dichas prdcticas sobre la base de los marcos
presupuestarios verdes existentes.

@)ceco [ @’3

1. Introduction.

Los presupuestos verdes pueden ser mds efectivos cuando se insertan en 2 Context.

un marco estratégico nacional sobre clima y medio ambiente, cuando 3. Common elements of green
utilizan herramientas de politica presupuestaria que contribuyan a la budgeting.

toma de decisiones basadas en evidencias, cuando incluyen 4. Key green budgeting tools and
responsabilidades y acciones claramente definidas y cuando se apoyan institutions.

5. Conclusions.

en informes transparentes y una perspectiva independiente para
6. References.

garantizar apertura y responsabilidad.

Publications Office of the European
Union
2021 42p
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Reporting methods on green budgeting in OECD and European countries in 2020

Number of countries

Open daa portal

Structured dialogue

with civ

society

Tax Expenditurereport Green budget Other
statement

Confederacion Espafiola de Organizaciones Empresariales
Departamento de Comunicacion, Relaciones Institucionales y Sostenibilidad

Pagina 23



Boletin de informacion bibliografica c E o E Eprens
Diciembre 2021

Sector publico

Desequilibrios fiscales en Espaia : avances y riesgos
S.Lago Perias Cuadernos de Informacion Economica

285 naviembreldiciembre 2021

Este articulo examina la dindmica y las proyecciones del déficit publico

espanol en 2021y 2022, las perspectivas de cambio de las reglas fiscales a g
nivel europeo y revisa los riesgos de que una parte del gasto publico St s
asociado a la lucha contra la pandemia se convierta en permanente y all Presupuestos 2022; itk
. L P confiandoenelcicloy  mummnsn
impacto del envejecimiento demogrdfico. —

en los fondos europeos Ve
paseestnd

Productividad y reformas
extructuraier

Criptosctivos: 1 wrupcién
deias CBOC

Grafico 2 e
¢asignatora pendiente?

Previsiones de déficit ptblico de Espaiia en 2021 y 2022
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Presupuesto del Estado de 2022 : una valoracién
D. Romero Jorddn, J. F. Sanz Sanz Cuadernos de Informacion Economica

285 naviembreldciembre 2021

Panordmica de los Presupuestos Generales del Estado para 2022 centrada

en tres aspectos: el escenario macroecondmico, las proyecciones de e
ingresos y gastos publicos y el saldo presupuestario. Demiir e
Presupuestos 2022: Nttt

L. . .. confiandoenelcicloy s
El cuadro macroecondmico muestra un escendrio optimista de gttt

en los fondos europeos . ... .
crecimiento. El avance de ingresos de 2021 presenta unas tasas de o
crecimiento elevadas, y existen dudas de que la senda prevista de déficit o
para el periodo 2021 a 2024 pueda cumplirse sin un plan de consolidacién ::';:".C::*
fiscal que revise las cifras de ingresos y gastos.

Productividad y reformas
ertructursier

2
H ([

Cuadernos de Informacion
Economica
NGm. 285 nov-dic 2021 Pdg.19-28
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Escenario economico de referencia para los presupuestos
2020 2021 2022

A PIB mundial (excluida zona del euro) 2.4 6,3 4.5
A PIB zona del euro -6,8 5,0 46
Tipo de cambio délar-euro 1,1 1,2 1,2
Precio bariil de petréleo (euros) 423 716 60,4
A Tipos de interés a corto plazo 04 -0,5 -0,5
A Tipos de interés a largo plazo 04 05 09
A Consumo privado -12,0 80 6,9
A Consumo ptiblico 33 2,5 1,5
A Formacion bruta de capital fijo -114 71 12,2
A Demanda nacional

A Exportaciones -20,1 10,0 103
A Importaciones =152 103 10,0
APIB -10,8 6,5 70
A Deflactor del PIB 1,1 1,2 1,5
Tasa de paro 15,5 15,2 14,1
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Sistema empresarial

Estadistica de Sociedades Mercantiles (SM) : septiembre oy Ko s pon

2021, datos provisionales
Instituto Nacional de Estadistica

Estadistica de Sociedades Mercantiles (SM)
Septiembee 2021. Dalos provisionales

En septiembre se crean 6,620 socledades mercantiles, un 0,3% mas
que en ¢l mismo mes de 2020

En septiembre de 2021 se crearon 6.620 sociedades mercantiles, un 0,3% A s G S
disminucion anual del 21,2%
mds que en el mismo mes del afo anterior.

El nUmero de sociedades mercantiles disueltas en septiembre es de 1.279,
un 21,2% menos que en el mismo mes de 2020. De éstas, el 75,8% lo hicieron
voluntariamente, el 13,4% por fusion y el 10,8% restante por otras causas.

Sociedades mercantiles creadas segun su actividad econémica principal
Septiembre 2021. Porcentaje

Comercio

Inmobiliarias, financieras y seguros
Construccién

223 Catadtcn e Socind

Hosteleria
Actividades profesionales
Resto servicios

Notas de Prensa del INE
10nov 2021 Pdg.1-8

Industria y energia

Informacién y comunicaciones

Activ administrativas y servicios aux
Transporte y almacenamiento
Agricultura y pesca

Sociedades mercantiles disueltas segun su actividad econémica principal
Septiembre 2021. Porcentaje

Comercio

Inmobiliarias, financieras y seguros
Construccion

Actividades profesionales

Industria y energla

Resto servicios

Hosteleria

Activ administrativas y servicios aux

Informacién y comunicaciones

Transporte y almacenamiento

Agricultura y pesca

Demografia empresarial : octubre 2021
Informa B&D INFORMA

ata

En octubre de 2021, el niimero de constituciones de sociedades en Espaia
fue de 7.350, un 1,54% menos que pasado ano.

En los 10 primeros meses de 2021 las constituciones alcanzaron la cifra de
85.310, un 32,65% mds que el mismo periodo del aio anterior. observa en
todas las comunidades, especialmente en Madrid, Catalufia y Andalucia.

DEMOGRAFIA EMPRESARIAL. OCTUBRE 2021

Todos los sectores se beneficiaron del crecimiento. Comercio,
construccion y actividades inmobiliarias y servicios empresariales
mostraron los mayores aumentos.

-y > cesce
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Demografia armonizada de empresas afio 2019
Instituto Nacional de Estadistica

En el afo 2019 operaron en Espaia un total de 3.747.034 empresas, cifra
que incluye tanto las empresas que estuvieron activas durante todo el

afo, como las que lo hicieron parte de él.

Durante dicho afo se crearon 365.893 y desaparecieron 319.427, lo que

supuso una tasa neta de crecimiento del 1,2%. Menos del 43% de las
empresas nacidas en 2014 sobrevivieron al cabo de cinco anos de

observacion. Las actividades econdmicas con mejor saldo demogrdfico
fueron actividades postales y de correos (19.9%), transporte aéreo (7,4%) y

actividades de creacién, artisticas y espectdculos (6,4%).

Las que tuvieron peor saldo demogrdfico empresarial fueron otras

industrias extractivas (-3,7%) y fabricacion de muebles y fabricacion de

otros productos minerales no metdlicos (—3,1% ambas).

Stock, nacimientos y muertes de empresas por sector econémico. Aiio 2019

Total Industria Construccién Comercio Resto de

senicios
Stock 3.747.034 211.567 470.329 810.607 2.254.531
Nacimientos de empresas 365.893 11.562 43.494 67.838 242.999
Muertes de empresas 319.427 13.731 42.146 76.133 187.417
Variacion neta 46.466 -2.169 1.348 -8.295 55.582
Tasa de nacimientos (%) 98 55 9,2 84 10,8
Tasa de muertes (%) 85 6,5 9,0 94 83
Tasa neta (%) 1,2 -1,0 0,3 -1,0 25

El numero de empresas que se crearon en 2019 fue superior al de las que desaparecieron en

46.466 unidades.
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1. Constituciones.

2. Mayores empresas creadas en
septiembre segun su capital.

3. Concursos.

4. Disoluciones.

5. Impacto econdmico social de los
ceses de empresas.

6. Mayores empresas en concurso y
disolucién seguin sus ventas.

7. Anexos.

Informa B&D 2021 29p

I Njom de prensa

19 de noviembre de 2021

Demografia armonizada de empresas
Ao 2019

En Espaha operaron 3.747.034 empresas en 2013

Se crearon 365.893 y desaparecieron 319,427, 1o que sUpuUsO Una
1333 neta de crecimiento del 1,2%

Menos del 43% de 1as empresas nacidas en 2014 sobrevivieron al
cabo de cinco anos de observacion

el 550 anterior of
rencia de 2018 Mds

1. Stock de empresas.

2. Resultados por actividad
econémica.

3. Resultados por nimero de
asalariados.

4. Desapariciones de empresas en
sus primeros afnos de vida.

5. Resultados por comunidades
auténomas.

6. Nota metodolégica.

Notas de Prensa del INE
19nov 2021 Pdg.1-9
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Cifras Pyme : datos octubre 2021

Ministerio de Industria, Comercio y Turismo, Direccién General de Industria 'y de la
Pequena y Mediana Empresa

El nimero total de empresas contabilizadas en Espana en octubre de 2021
fue de 2.929.772, dato que supone una tasa de variaciéon mensual del 0,32y
anual del 175.

El nmero total de pymes (de 0 a 249 empleados) fue de 2.924.760, de las
cuales 1.610.995 fueron auténomos (0 asalariados) y 1.313.765 pymes que
contaban entre 1y 249 asalariados.

El nimero de microempresas (1-9 asalariados) fue de 1131163. Las e
pequenas (10-49) sumaron un total de 157103 y las medianas (50-249) S R
25.499, mientras que el nimero de grandes empresas (250 o mds) alcanzé
la cifra de 5.012 establecimientos productivos.

Cifras Pyme nov202] Pdg.Il-5

2. Empleo empresarial

Tabla 2. Empleo generado por tamafio de empresa

Tasa de variacién

Empleo medio

%
Empresas por tamafio Empleo
hace un
mensual anual mes actual i
afio
PYME (0-249 asalariados) 10.613.310 0,89 4,32 3,6 3,5
PYME sin asalariados (0 asalariados) 3 372021 1.610.995 0,00 1,14 10 1,0
PYME con asalariados (1-249 asalariados) 9.002.315 1,06 4,91 6,9 6,7
Microempresas (1-9 asalariados)* 3.413.510 066 3,01 3,0 3,0
Pequeiias (10-49 asalariados) 3.073.630 1,26 6,97 19,6 19,5
Medianas (50-249 asalariados) 2.515.175 1,36 5,07 98,6 98,4
Grandes (250 o mas asalariados) 5.890.326 2,21 3,76 11752 1.186,9
Total Empleo 16.503.636 1,36 4,12 5,6 5;5i

Empresas con accionistas extranjeros en Espaifia : octubre
2021 INFORMA

Informa D&B Business by Data

La mayor parte de las empresas extranjeras radicadas en Espaia
proceden de paises europeos y de Estados Unidos. El pais con mayor

ndmero de filiales es Alemania, con aproximadamente el 13% de las E;‘,‘;’r.f:as E LR G
empresas extranjeras, seguido por Paises Bajos, con un 12%.

CONTENIDO

Sin embargo, por volumen de facturacion, las empresas francesas
representan el 19% del total. Casi el 40% de las empresas fordineas
instaladas en Espaia tienen su sede en Madrid.

Las empresas extranjeras ubicadas en la capital suponen cerca del 50%
de la facturacion total de estas compadias.

andib auro 3 cesce

1. Resumen ejecutivo.

2. Perfil de las filiales de empresas
en el tejido empresarial espanol.

3. Procedencia de las empresas y
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generacion de ingresos.

EMPRESAS SEGUN PAIiS DEL ACCIONISTA P .
4. Andilisis geogrdfico.

16,00% 1347% 13,59% 5. Andlisis sectorial.
14,00% 1208% 1173w gy 6. Andlisis de riesgo.
12,00% . 7. Tamano de empresas.
10,00% 8. Anexos.
8,00% 559% 532%
5i00% i i T ey InformaD&B 2021 11p
4,00% i ' 193% 1,74% 1,25%
2,00%
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El 65,3% de las pymes espaiiolas no espera recibir ninguna

ayuda de los fondos europeos
Confederacioén Espariola de la Pequeria y Mediana Empresa £165,3% de las pymes espafiolas no espera recibir

ninguna ayuda de los fondos europeos

CEPYME

worape petrea

Las pequenas y medianas empresas tienen la percepcion de que no
recibirdn ninguna ayuda de los fondos europeos. En concreto, el 65,3% de
las pymes espanolas considera que no podrdn participar en las
inversiones ni recibir subvenciones del Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia, segin encuesta de CEPYME.

LCREE QUE SU EMPRESA PARTICIPARA £X LAS
I£5 © RECIBIRA SUBVENCIONES?

Solo el 34,7% de las pymes ven una oportunidad para la recuperacion. La =
mayoria opina que su principal problema para acceder a las ayudas de la —
UE es la falta de competitividad estructural, los altos costes que afrontany
el sobreendeudamiento.

RESPECTO A LOS FONDOS Notas de Prensa CEPYME
DEL PLAN DE RECUPERACION, 22nov 2021 Pdg.1-3

¢CREE QUE SU EMPRESA PARTICIPARA EN LAS
INVERSIONES O RECIBIRA SUBVENCIONES?

) -
¢ _
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Si 34.70%

No 65.30%
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Factores internos y externos para el éxito de las PYME: lo
que las organizaciones empresariales deben saber para

promover empresas més competitivas Factores internos y externos
Oficina Internacional del Trabajo para el éxito de las PYME

Lo que las Organizaciones Empresariales deben
saber para promover empresas més competitivas

i) e
[TE) imtermacionst | actime
e ol Tl

Este informe, elaborado por la Oficina de Actividades para los
Empleadores de la OIT, trata sobre los factores éxito de las pequeias y
medianas empresas. Estos establecimiento productivos son muy
heterogéneos y muestran niveles de complejidad muy diversos.
Constituyen un alto porcentaje del nimero total de empresas y generan la
mayor parte del empleo en el mundo.

En la OCDE, representan el 99% de todas las empresas y generan entre el
50% y el 60% del Valor Agregado Bruto total. En los paises emergentes estas
cifras suelen ser adin mds altas. Aunque existe una amplia literatura sobre
las pymes, no existe una clasificacién universal sobre ellas debido a las

caracteristicas de las distintas economias. 1 Introduccion.

2. Factores de éxito de las pyme:
Esta publicacion revisa los estudios recientes sobre los principales una revision de la literatura.
factores de éxito de las pymes y examina los desafios mds destacados a 3. Desafios futuros para las pyme.
los que se enfrentan, considerando las tendencias empresariales y 4. Casos seleccionados de

mundiales y los cambios acelerados por la COVID-19. También presenta acciones de apoyo.

una seleccion de casos de acciones de apoyo para ayudar a las pyme a
mejorar su desempeno y una serie de recomendaciones.

5. Conclusiones y
recomendaciones.
6. Referencias bibliogrdficas.

Organizacion Internacional del

FACTORES QUE EVOLUCIONAN FACTORES QUE REQUIEREN UNA ACCION Trabajo
ALARGO PLAZO CONJUNTA PUBLICO-PRIVADA
2021 70p

Capital Estrategia S = e
Cultura Himano y Gestién Digitalizacién Internacionalizacién
Impulsores
de las tendencias
en el mundo

empresarial.
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global de la economia y niveles
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Emprendimiento de mujeres en Espaia : andlisis con datos

GEM 2020

A. M. Bojica, J. P. Didnez, A. Rubio Bafdn .. [et al.]

En los dltimos anos las mujeres emprendedoras han ido adquiriendo un

mayor peso en el proceso emprendedor, siendo cada vez mds
determinantes en diferentes economias y territorios, y una pieza clave
para el progreso y la igualdad de oportunidades.

El proyecto Global Entrepreneurship Monitor (GEM) es un observatorio
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ANALISIS CON DATOS GEM 2020
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internacional que analiza anualmente el fendmeno emprendedor. En este
informe examina la evolucién reciente del emprendimiento protagonizado

por mujeres en Espafna y profundiza en sus valores, percepciones y
aptitudes emprendedoras, la actividad y caracteristicas de este
emprendimiento y el contexto en el que se desarrolla.

El emprendimiento femenino en Espafa es similar al de paises como
Eslovenia, Suecia y Noruega. La mitad de las emprendedoras espafolas
desarrolla actividades relacionadas con la prestacion de servicios y el

comercio de bienes de consumo.

Segun el informe, la mayoria son de tamafio muy pequeno, mds de la
mitad no tiene ninglin empleado y se orientan al mercado nacional.

CONTEXTO NACIONAL

POBLACION ESPANOLA EN EL
PROCESO EMPRENDEDOR:
POTENCIAL, NUEVO, CONSOLIDADO
Y ABANDONO

POBLACION INVOLUCRADA
EN EL PROCESO EMPRENDEDOR
M Potencial
M Nuevo
M Consolidado
Abandono

PARTICIPACION EN EL PROCESO EMPRENDEDOR POR SEXO

Proyecto GEM.

. Ficha técnica.

. Etapas proceso emprendedor.

. Introduccion.

. Contexto de las mujeres

emprendedoras.

8. Percepcién y valoraciones de las
mujeres sobre el
emprendimiento.

7. Mujeres que emprenden:
caracteristicas
sociodemogrdficas.

8. Las empresas creadas por

mujeres. 9. Las emprendedoras

en el contexto rural versus

= urbano.
9. El proceso emprendedor por
comunidades auténomas y sexo.

10.Impacto del emprendimiento
17%] 22% femenino en Esp_aﬁd.
L 1. Resumen ejecutivo.
12. Conclusiones finales.
25% 13% 13.Casos de éxito.
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The missing entrepreneurs 2021: policies for inclusive

entrepreneurship and self-employment
Organisation for Economic Co-operation and Development, European Commission

Este documento, elaborado de forma conjunta entre la OCDE y la
Comisién Europea, ofrece una panordmica de las politicas de
emprendimiento y autoempleo inclusivos en los paises de la Unién
Europea y de la OCDE.

Estas politicas buscan la igualdad de oportunidades para la creacién
exitosa y sostenible de empresas, sin importar las diferencias de género,
edad, procedencia, estatus laboral u otras circunstancias personales.

Para ello, el informe presenta indicadores puestos al dia sobre la actividad
empresarial de diferentes grupos de poblacion que ponen de relieve los
retos a lo que se enfrentan y el éxito de las politicas puestas en prdctica
en la promocién y financiacion del emprendimiento inclusivo.

Se examinan también diversos aspectos sobre las tendencias actuales y
las diferentes medidas que en este dmbito se estén implementando en
dichos paises, y se exponen ejemplos concretos de politicas y lecciones
aprendidas. Por ultimo, el informe presenta un perfil del emprendimiento
inclusivo pais por pais.

Figure 1.3. Up to 60% of entrepreneurs have reduced expectations for business growth

Proportion of early-stage entrepreneurs reporting “somewhat” or “much lower” growth, 18-64 years old, 2020

%
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Note: Early-stage entrepreneurs are those who are in the process of starting a business or managing one that is less than 42 months old.
Source: (Bosma et al., 20211y
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The Missing Entrepreneurs

POLICIES FOR INCLUSIVE ENTREPRENEURSHIP
AND SELF-EMPLOYMENT

2.

Recent trends and policy
priorities in inclusive
entrepreneurship.

Women's self-employment and
entrepreneurship activities.

. Immigrants’ self-employment

and entrepreneurship activities.

. Youth self~employment and

entrepreneurship activities.

. Seniors’ self-employment and

entrepreneurship activities.

. Self-employment and

entrepreneurship by the
unemployes.

. Designing effective microfinance

schemes for inclusive
entrepreneurship.

. Leveraging immigrant

entrepreneurship for job creation
and growth.

. Country profiles: key inclusive

entrepreneurship trends, issues
and recent policy actions.

OECD, European Commission
2021 327p
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Sistema financiero

Criptoactivos : luces, sombras e irrupcién de las CBDC
S.Carbé Valverde, F. Rodriguez Ferndndez Cuadernos de Informacion Economica

285 naviembreldiciembre 2021

La irrupcién de las criptomonedas en el sistema bancario internacional va
a transformar el concepto de activo financiero. Bt

Desequiibeios
avances y riesgos

Presupuestos 2022: e gt

El desarrollo de monedas digitales de bancos centrales (CBDC) y la

implicacion del sector bancario en plataformas de negociacion, inversion
o gestion con tecnologias de encriptacion serdn claves en un futuro S
proéximo. -

de las CBOC

confiandoenelcicloy  mummnsn
oyt
en los fondos europeos

Gecucion de o3 fondos de
recupecacién

La educacitn financiers,
asignatora pendiente?
Se prevé que las CBDC se irdn implantando progresivamente. Las
instituciones financieras pueden tener un papel equilibrador en la
adopcidn de criptografia, monedas y sistemas de transacciéon puramente

digitales mediante tecnologias de registro distribuido.

Al

Cuadernos de Informacion
Economica
NdGm. 285 nov-dic 2021 Pdg. 1-11

Las grandes tecnolégicas y los servicios financieros :

algunos desdfios, beneficios y respuestas regulatorias DN
S. Gorjén Boletin Economico

Con la aceleracién del proceso de transformacion digital, los servicios
financieros estdn atrayendo de forma creciente la atencion de las emvcocEEsPARA
grandes companias tecnolégicas ("bigtech”).

LAS GRANDES TECNOLOGICAS Y LOS SERVICIOS

FINANGIEROS: ALGUNOS DESAFIOS, BENEFICIOS
¥ RESPUESTAS REGULATORIAS

Estas empresas ganan cada vez mds terreno en el espacio financiero,
afianzando su posicién como proveedores de servicios. Las autoridades
financieras estdn desarrollando un nuevo marco regulatorio y de
supervision de estas plataformas financieras.

Este articulo analiza la situacion de las "bigtech” en la industria financiera,
asi como las iniciativas legislativas mds destacadas que se estdn llevando
a cabo en la Unién Europea.

Articulos Analiticos Banco de

Introduccidn. Espafa 8nov2021 Pdg.1-12
. Una instantdnea en movimiento: la huella financiera de las bigtech.

. Principales focos de interés para las autoridades financieras.
. Actuaciones mds sefaladas en la Unién Europea.

. Conclusiones.

. Bibliografia.
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Tecnologia
Estadistica sobre actividades de I+D afio 2020 : datos e N ol do pronsa
definitivos —

Instituto Nacional de Estadistica

Estadistica sobre Actividades de 1+D
Afia 2020. Datos defintivos

El gasto en 1+D interna aumentd un 1,3% en 2020 y alcanzé los
15.768 millones de euros, el 1,41% del PIB.

El gasto en Investigacion y Desarrollo (I+D) interna en Espana ascendié a i A A G G s S
por habitante

15.768 millones de euros en 2020, un aumento del 1,3% respecto al ano

anterior. Dicho gasto supuso el 141% del PIB, frente al 125% de 2019. S R i

El gasto en +D por habitante ascendié a 329 euros. Por sectores de T

1 gasto en 14D aument un 3% respecto al o antericr en o sector Empresas, s 1.5% en
Ensetanza Superiory un 0% en  Admincstacin Piblca

ejecucion, el sector Empresas representé el mayor porcentaje sobre el
gasto en I+D interna, con un 55,6% (lo que significé el 0,78% del PIB). Le siguié
el sector Ensefianza Superior, con un 26,6% (el 0,37% del PIB).

Evolucicn el gasto en 1D interna. Total nacionsl
Mbones do surcn

El gasto en I+D interna del sector Administracion Publica supuso el 17,5% del
gasto nacional (0,25% del PIB). El 0,3% restante correspondié al sector
Instituciones Privadas Sin Fines de Lucro.

Entacintion b Ackvsdades de 140 - Ao 2070, Daton dedmivo (1)

Notas de Prensa del INE
Gasto en I+D interna por sector de ejecucion y segun el origen de fondos 24nov202] Pag.1-5
Ao 2020. Miles de euros
Sector de ejecucion Origen de fondos
Total Admon. Ensefianza Empresas |IPSFL Resto del
Publica Superior Mundo
TOTAL 15.768.133  6.072.961 605.625 7.755.316 118.596 1.215.634
Admon. Pablica 2.752.925 2.196.345 5.300 219.780 40.146 291.354
Ensefianza Superior  4.202.013 3.029.435 595.781 216.605 59.008 301.183
Empresas 8.767.460 840.058 4325 7.295177 8.672 619.228
IPSFL 45.734 7.123 219 23.754 10.770 3.868

5G, piedra angular para una Espafia sostenible
Asociacion Espariola para la Digitalizacion

La quinta generacién de redes moviles (56) permitird avances
econdmicos muy importantes derivados del incremento del potencial de
la digitalizacion, incluyendo la eficiencia energética y la sostenibilidad.

Este informe plantea propuestas y ejemplos a seguir para aprovechar al
maximo esas potencialidades, que impactardn de manera transversal en
toda la economia productiva, como la planificacion urbanistica, la
movilidad, las comunicaciones transfronterizas, la estrategia industrial o 5G, PIEDRA ANGULAR PARA
las redes eléctricas, por poner algunos ejemplos. UNA ESPANA SOSTENIBLE

digitalss

Por otro lado, en el contexto de cambio actual, la proteccion del medio
ambiente se ha convertido en un pilar de la estrategia macroeconédmica
de los paises mds avanzados, y la tecnologia tendrd un papel
fundamental en la consecucion de los objetivos sostenibles.

ASOCIACION ESPANOLA PARA LA DIGITALIZACION

1. Introduccion.

2. Objetivo: una UE neutra en g
EI 5G es una plataforma que habilita tecnologias como la inteligencia emisiones para 2050. o
artificial (1A) y el aprendizaje automdtico, la Internet de las Cosas (IoT) o la 3. La oportunidad del 5G en Espaia. %,
realidad extendida (XR). Los usos de estas innovaciones pueden ayudar c 4. El compromiso sostenible de la 2

industria tecnoldgica.
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reducir costes, emisiones, desperdicios, consumo energético y contribuir a 5. Una tecnologia que nace siendo

frenar el cambio climdtico. "verde”.
6. Un compromiso de 360 grados.

7. Objetivos de sostenibilidad de las
empresas tecnoldgicas.

8. Impacto en otros sectores
El uso del espectro del 5G es hasta 100 veces B

@ mas eficiente que el 4G 9. Seleccidén de casos de uso en
Espana.

10. Propuestas.
Permite ejecutar procesos en la nube:
simplificacién de dispositivos, componentes Asociacion Espafiola para la

y CONSUMOS Digitalizacion
2021 44p

Py T

0 emisiones C0zen 2050
Grandes operadores suscriben el
Acuerdo de Paris

® Reciclaje y reutilizacion de moviles
® Uso de energias renovables

® Comparticion infraestructuras
® Ecodiserio del 5G
® Exigencias sobre proveedores

Confederacion Espafiola de Organizaciones Empresariales
Departamento de Comunicacion, Relaciones Institucionales y Sostenibilidad

Pagina 35



Boletin de informacion bibliografica
Diciembre 2021

Trabajo

c Empresas
E o E Espaiolas

Situacion de las pensiones en Espaia : ¢serd la prevision
social complementaria “la clave” en la reforma de las

pensiones?
KPMG

Este documento analiza la situacién actual de la prevision social en

Espana, tanto en el dmbito de las pensiones publicas como de la prevision

social empresarial e individual. En el primer caso, el estudio se centra en 1

Introduccioén.
los factores que influyen en la sostenibilidad del sistema publico de 2. El sistema publico de pensiones:

pensiones y en la financiacion del gasto que suponen.

un repaso de la situacién actual y
de las perspectivas futuras.

Se analizan también las medidas recogidas en el Componente 30, que se 3. Andilisis de las medidas de

refiere a pensiones, incluido en el Plan de Recuperacién remitido por el
Gobierno a la Comision Europea. En cuanto a la prevision empresarial, se
examinan el nivel de desarrollo de la prevision complementaria y las
caracteristicas de los sistemas implantados por las empresas.

Segun el informe, sélo una cuarta parte de las empresas espanolas

reforma propuestas por el
Gobierno.

. Andilisis de la previsién social en
las empresas: préctica de
mercado.

5. Planificaciéon de la jubilacién:
informacion relevante.

(26,8%), cuenta con planes de prevision social para sus empleados. 6. Algunas novedades legislativas

en materia de prevision social.

Por sectores, el 61,8% de las empresas del sector financiero cuenta con

planes de previsién, mientras que solo el 5,3% de las pertenecientes al

KPMG 2021 69p

sector transporte y logistica ofrecen este tipo de instrumentos para

complementar la jubilaciéon de sus empleados.

Grafico 4: Evolucion del numero de pensionistas y nimero de cotizantes
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Fuente. Elaboracion propia a partir de datos del Ministerio de Empleo y Seguridad Social &

Instituto Nacional de estadistica (INE)
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Método de autoevaluacion para las instituciones de

dialogo social
Oficina Internacional del Trabajo

El didlogo social, incluida la negociacién colectiva y la cooperacion
tripartita, facilita una base fundamental para todas las acciones de la OIT.

La mayoria de sus paises miembros disponen de instituciones de didlogo
social (IDS), aunque el mandato, la composicion, el funcionamiento, las
capacidades técnicas y la influencia de estas instituciones pueden ser

muy distintos.

En algunos paises siguen mostrando su utilidad en la orientacién de la
politica social y econémica, pero en otros han perdido influencia,
disminuyendo la confianza de los interlocutores sociales y amenazando la

Empresas
CCOE==

@ =

» Método de
autoevaluacién para
las instituciones de
didlogo social

MA-IDS

sostenibilidad de las reformas politicas.

1. Introduccioén.

La OIT insta a potenciar la eficacia y el cardcter inclusivo de los 2. Tomar la decision de llevar a
mecanismos y las instituciones que promueven el didlogo social tripartito cabo una autoevaluacion y
de dmbito nacional entre los gobiernos y los interlocutores sociales, preparacion.

incluso en aspectos relacionados con el futuro del trabajo y los ODS.
Este documento es una herramienta que permite a los miembros de las

IDS realizar evaluaciones exhaustivas de su institucion y elaborar un plan
de accion para mejorar su inclusividad y su eficacia.

P Grafico 4: Marco conceptual del MA-IDS
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3. Desarrollar una comprension de
la historia y del contexto de la IDS.

. Evaluar la inclusividad de la IDS.

. Evaluar la eficacia de la IDS.

. Formular el plan de accion.

. Aplicar el plan de accién.

. Anexos.
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OIT 2021 160p
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Paris declaration BusinessEurope’s Council of Presidents
(26 november 2021)

BusinessEurope

Declaracion del Consejo de Presidentes de BusinessEurope con motivo de
la Presidencia francesa de la UE del primer semestre de 2022. En ella se
definen las prioridades empresariales para este nuevo ciclo presidencial y
se reafirma el compromiso de BusinessEurope con una recuperacion
duradera, con los valores de la UE y el cumplimiento de la ley.

La declaracion incluye siete puntos relevantes dirigidos a la nueva
Presidencia francesa:

v

Restaurar la economia para facilitar un crecimiento duradero y
empleo.

> Abordar los cuellos de botella en los suministros y los riesgos de
inflacion.

> Trabajar conjuntamente para los objetivos climdticos y la
competitividad industrial.

> Desarrollar una regulacion favorable a la innovaciéon como elemento
crucial para la digitalizacion.

> Asegurar que el sector financiero de la UE permita financiar la
recuperacion, asi como las transiciones verde y digital.

v

Establecer requisitos viables sobre debida diligencia y gobernanza
corporativa sostenible.

> Apoyar un comercio sostenible y basado en reglas como una de las
claves para mantener la recuperaciéon econémical.

Confederacion Espafiola de Organizaciones Empresariales
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November 2021
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