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Informe trimestral de la economia espaiiola : marzo
2019

Confederacién Espanola de Organizaciones Empresariales, Departamento
de Economia, Servicio de Estudios

Andlisis de la evolucion de las economias internacional y
espanola durante el cuarto trimestre de 2018. La OCDE ha
revisado a

la baja las previsiones de crecimiento mundial para 2019. El
precio del petréleo bajé considerablemente en noviembre y la
economia estadounidense mantuvo un notable dinamismo en el
tercer trimestre, mientras la economia de la zona euro

siguio desacelerandose. En cuanto a los mercados financieros, las
bolsas siguen con elevada volatilidad por las tensiones
comerciales y las dudas sobre el crecimiento global. Por su parte,
2018 puede considerarse un afo positivo para la economia
espanola, con un crecimiento notable y un mayor avance en la
correccién de sus desequilibrios. En el tercer trimestre

mantuvo su ritmo de crecimiento en el 0,6% trimestral, con una
aportacion algo menos negativa del sector exterior y una

mayor desaceleracion de la demanda interna. El consumo de las
familias sigue una suave tendencia de desaceleracion que se
corresponde con un menor dinamismo del empleo y un
aumento de la inflacién.

1. Panoramaecondémico.
2. Economia internacional.

2.1. Recuadro 1: "Aumento del proteccionismo: guerra
comercial entre China y Estados Unidos".

2.2. Eurozona.

2.3. Mercados financieros. Recuadro 2: "Impacto a largo plazo
en la economia britanica de su salida de la Unién
Europea".

3. Economia espafiola.

3.1. Crecimiento y perspectivas. Recuadro 3: "Evolucién
reciente del comercio internacional de bienes en
Espana".

3.2. Inflacién y competitividad.

3.3. Mercado laboral. Recuadro 4: "Impacto de la subida del
SMl sobre los costes empresariales". Recuadro 5:
"Actualidad sociolaboral: negociacién colectiva y
conflictividad".

3.4. Sector publico. Recuadro 6: "Mecanismos de la Union
Europea para asegurar el cumplimiento del Pacto de
Estabilidad y Crecimiento".

3.5. Financiaciéon de la economia.

4.  Cuadro de previsiones.

CEOE 2019 51p

CONTENT:

Economic outlook : february 2019
Confederation of Employers and Industries of Spain, Economic Department,
Economic Research Unit

The Spanish economy is still growing at a good pace (a quarterly
0.7% in Q4-2018). However, we are starting to see lower
dynamism in consumption and investment, as indicated by the
worsening of household expectations and of certain sectors.
Within the deceleration path forecasted for 2019, our estimations
still stand at a growth of 2.2%.

International scene.
The Spanish economy.
Demand and activity.
The labour market.
Inflation.

The public sector.
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Economic outlook : march 2019
Confederation of Employers and Industries of Spain, Economic Department,
Economic Research Unit

The deceleration of the Spanish economy will continue
throughout 2019. The key point in this regard lies on the
intensity of the slowdown in activity and employment. Within
this context, the main economic institutions foresee growth
slightly above 2.0% in 2019 (2.1% in the case of CEOE) and a few
tenths below 2% in 2020, although it should be noted that the
range of forecasts is very limited. Employment evolution will be a
key variable for forecasts for 2019, due to the effects of the rise in
the national minimum wage (NMW), the increase in social
contributions and the higher salaries. According to the Bank of
Spain, the higher probability of job loss arising from the rise in
the NMW for 2019, along with the greater incidence in relation to
that estimated in 2017, would increase the impact on the loss of
full-time jobs in 2019 up to 125,000 people.

CEOE 2019 4p
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Informe trimestral de la economia espaiiola : marzo
2019
Banco de Espafia

En los primeros meses de 2019 se acentud la desaceleraciéon de la
actividad mundial iniciada a comienzos de 2018. Los principales
organismos internacionales recortaron sus previsiones de
crecimiento del PIB y las politicas econdmicas han reaccionado al
deterioro de las perspectivas de la actividad. No obstante, la
economia espafiola mantuvo un notable dinamismo. Segun la
informacién disponible, el PIB habria crecido en el primer
trimestre en torno a un 0,6 %, ritmo muy similar al observado a lo
largo de 2018. Las proyecciones del Banco de Espaia incluidas
en este documento sefalan que tras avanzar un 2,2 % en 2019, el
PIB crecerd un 1,9 % y un 1,7 % en los dos afios siguientes
respectivamente.

Principales mensajes.

Los mercados financieros internacionales.
Entorno de la economia espafola.

La economia espanola.
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LA CRISIS FINANCIERA \
DIEZ ANOS DESPUES

Un balance de la recuperaciéon economica
0. Arce, J. Gonzdlez Minguez, L. San Juan

Las medidas aplicadas durante la reciente crisis econémica a
nivel europeo y nacional han facilitado la recuperaciény la
correccion de los principales desajustes acumulados. Sin
embargo, aun persisten desequilibrios que evidencian notables
vulnerabilidades ante posibles nuevas perturbaciones, como el
elevado nivel de endeudamiento publico y el moderado
potencial de crecimiento.

Revista de Economia ICE Num. 906 ene-feb2019 Pdg. 11-27
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LA CRESES FINANCIERA

Algunas conclusiones preliminares sobre las reformas
mas recientes en Espaia

M. Cardoso Lecourtois

La puesta en marcha de medidas econdémicas ha permitido
realizar ajustes eficientes para favorecer la recuperacion de la
economia espafola. Destacan sobre todo las realizadas en el
mercado laboral, las centradas en reducir los desequilibrios en las
cuentas publicas y las que permitieron la reestructuracion del
sistema financiero. No obstante, algunos factores han impedido
avanzar mas en la recuperacién y el crecimiento.

Revista de Economia ICE  NUm. 906 ene-feb2019 Pdg. 109-123
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MEDIDRS PARA
FACILITAR

LA INVERSION
EXTRAMIERA

PARA LA
MODERNIZACION
DE ESPANA

Medidas para facilitar la inversién extranjera :

reformas econdmicas y sociales para la modernizacion
de

Espaiia

Multinacionales por marca Espana

Espafia sigue manteniéndose como uno de los principales paises
del mundo en captacién de inversidn extranjera. Su aportacion a
la economia espanola representa el 29% de la cifra de negocios,
2,8 millones de empleos directos e indirectos generados, el
44,5% del total de las exportaciones espafiolas y el 38,4% de la
inversién en 1+D empresarial. Conseguir un mejor entorno legal,
social y cultural es esencial para favorecer los flujos de inversion
extranjera a nuestro pais. El presente documento incluye una
serie de propuestas encaminadas a propiciar este objetivo, como
continuar con la consolidacién fiscal, desarrollar un sistema
tributario estable, simple y eficaz; mejorar la competitividad
global y la eficiencia del sector publico, avanzar hacia un marco
regulatorio de sostenibilidad ambiental y economia circular,
desarrollar una educacién para el talento emprendedor y
fomentar la innovacion como motor del nuevo modelo
econémico.

—_

Decélogo de medidas para facilitar la inversion extranjera.

2. Resumen ejecutivo.

3. Laaportaciéon de las empresas multinacionales a la economia
espanola.

4.  Propuestas para mejorar las condiciones para la inversién

extranjera en Espana.

Multinacionales por marca Espanna 2019 33p
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EMPRESARIALES
lecciones generales del

Morzode 2019

/
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Propuestas empresariales ante las elecciones
generales del 28 de abril de 2019
Confederacion Espaniola de Organizaciones Empresariales

Este documento recoge recomendaciones y propuestas de CEOE
dirigidas al Gobierno de Espafia que saldré de las elecciones
generales de mayo de 2019. Para CEOE, el nuevo Gobierno
deberia de perseguir como objetivos principales garantizar la
estabilidad politica e institucional, intensificar la consolidacién
fiscal, seguir con el proceso de reformas estructurales y apostar
por la unidad de mercado.

1. Introduccién.
2. Propuestas empresariales.

2.1. Una politica presupuestaria que no comprometa el
proceso de consolidacion fiscal.

2.2. Unafiscalidad que contribuya al crecimiento.

2.3. Reformas para el desarrollo econémico y la creaciéon de
empleo.

2.4. Modernizacion de la negociacién colectiva.

2.5. Sostenibilidad del Sistema de Seguridad Social.

2.6. Educaciény formacioén: claves para la empleabilidad y la
competitividad.

2.7. lgualdad de oportunidades.

2.8. Sostenibilidad del Sistema Sanitario Espafol.

2.9. Integracién sociosanitariay revision del sistema de
dependencia.

2.10. Un mejor marco normativo para Espana que favorezca la
unidad de mercado y la actividad empresarial.

2.11. Una justicia que garantice la competitividad de nuestras
empresas. 2.12. Fortalecer el sector exterior.

2.12. Unién Europea.

2.13. Digitalizacién.

2.14. [4+D+i.

2.15. Politica industrial, energia, cambio climatico y medio
ambiente.

2.16. Transportes.

2.17. Infraestructuras y urbanismo.

2.18. Turismo.

2.19. Comercio interior y distribucién comercial.

2.20. Fomento del espiritu empresarial.

CEOE 2019 30p
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REFORM BAROMETER 2019
BUILDING AN EU FOR EUROPEAN
BUSINESSES TO SUCCEED GLOBALLY

WWW.BUSINESSEUROPE EU

Reform barometer 2019 : building an EU for European

businesses to succeed globally
BusinessEurope

Este informe, elaborado por BusinessEurope, analiza la
competitividad de Europa a partir de una serie de indicadores
claves que cubren aspectos como la fiscalidad, las finanzas
publicas, el entorno empresarial, la innovacién y la cualificacion,
el acceso a la financiacién, la estabilidad financiera y el mercado
laboral. El informe evalua las recomendaciones en el ambito de
las reformas estructurales formuladas por el Semestre Europeo,
examina los progresos realizados en su implementacion e
identifica las prioridades para futuras reformas. En 2018 el
crecimiento de la UE se moderd, bajando desde el 2,4%
registrado en 2017 a un 2,1%. Pero con un crecimiento del 2,9%
en Estados Unidos en 2018, el crecimiento europeo ha sido mas
bajo en siete de los diez ultimos afos. Aunque en 2018 se
crearon cerca de un millén de empleos en la UE, con un
desempleo medio cayendo del 7,6% de 2017 al 6,9% en el
pasado afo, la tasa de paro en la UE sigue siendo muy superior al
3,9% de los Estados Unidos. El barometro de este afio muestra en
particular que la UE esta perdiendo terreno en términos de
desarrollo de empresas lideres globales. Por ejemplo, ninguna de
las 10 primeras compaiias globales del mundo por capitalizacion
de mercado tiene su sede en la UE. Cuando se consideran las
empresas mas rentables a nivel global se comprueba que las
compafnias europeas han reducido notablemente su presencia
en las dos ultimas décadas (mientras las empresas europeas
suponian el 36% del diez por ciento de las compafiias lideres por
beneficios econémicos a mediados de los aflos noventa, su
proporcién se ha reducido a un 25% en los ultimos afos). Si
comparamos el entorno empresarial de los Estados Unidos con el
de la UE, resulta mucho mds caro crear una empresa en Europay
mas dificil asegurar su crecimiento. Para mejorar esta situacion es
preciso integrar mas los mercados europeos, simplificar cargas
administrativas, establecer unos precios energéticos que
favorezcan la competitividad de las empresas y mejorar de forma
significativa las infraestructuras

Foreword.

Executive summary.

Business environment.

Innovation and digital transformation.
Labour market and skills.

Access to finance and financial stability.
Taxation and public finance.
Country-specific recommendations.
Progress by area.

0. Reform priorities for 2019.
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Economic Policy Reforms:

Going for Growth

INTERIM REPORT

Economic policy reforms 2018 : going for growth
interim report

Organisation for Economic Co-operation and Development

La economia mundial se aproximé en 2018 al ritmo de
crecimiento anterior a la crisis, con casi un 4%, propiciando de
este modo condiciones favorables para la aplicacion de reformas
estructurales. Sin embargo, el aumento de la productividad sigue
siendo decepcionante. Ademas, los salarios no han seguido la
misma tendencia ascendente de la creaciéon de empleo y muchos
grupos de poblacidn se enfrentan ain enfrentan a perspectivas
desfavorables en el mercado laboral. La desigualdad es
persistente y la tendencia a mas largo plazo aumenta en muchos
paises. Destinadas a sus paises miembros y otras economias
seleccionadas, este informe de la OCDE ofrece recomendaciones
de politica econdmica en cinco éreas prioritarias con el fin de
impulsar el crecimiento y favorecer una distribucion mas
equitativa de sus beneficios. Las areas objeto de estudio van
desde la regulacién de los mercados laboral y de productos,
hasta la educacién y la cualificacién, los sistemas tributarios y de
transferencias, las normas para el comercio y la inversion, las
infraestructuras fisicas y juridicas y las politicas de innovacién. El
informe examina el progreso logrado en las reformas
estructurales con respecto a las prioridades identificadas en la
edicién de 2017. En relacion con las medidas tomadas para
promover el dinamismo empresarial y la difusién del
conocimiento, se destaca que estas se centraron en fortalecer la
infraestructura fisica y juridica y en una regulacién del mercado
de productos mas propicia para la competencia.

Executive summary.

Overview of structural reforms actions in 2017.

Going for green(er) growth: what can indicators tell us?
Policies for productivity: the design of insolvency regimes
across countries.

HwWwN =
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Febrero 2019

SINTESIS DE
INDICADORES
ECONOMICOS

Sintesis de indicadores econémicos : febrero 2019
Ministerio de Economia y Empresa

Se examina la evolucién reciente de las principales variables de
las economias internacional y espafola. Se destaca que el
crecimiento de la economia espafiola se mantuvo robusto en los
primeros meses del afio, tras repuntar en el cuarto trimestre de
2018 hasta una tasa intertrimestral del 0,70% (0,55% en el tercer
trimestre), la mas elevada desde finales de 2017 y superior en
medio punto a la de la zona euro. Por otro lado, prosigue la
positiva evolucion del consumo privado y contindan las
favorables condiciones de financiacién al sector privado. La
inflacion se redujo dos décimas en enero, hasta el 1%, y el paro
registrado disminuy6 en febrero el 5,2% en tasa interanual.

1. Evolucion reciente de los indicadores econdmicos.
2. Gréficos.
3. Cuadros.

Ministerio de Economiay Empresa 2019 36p
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Perspectivas
ESpana 2019

XV Edicion

Perspectivas Espaia 2019
KPMG, CEOE
15ed

Informe elaborado por la consultora KPMG, en colaboracién con
CEOE, donde se recoge la opinién de mas de 1.000 directivos y
empresarios espafnoles (de un total de 25 sectores) sobre la
situacién econdmica actual y las expectativas empresariales.
Entre las principales conclusiones, el informe destaca que el 57%
cree que la situacion econdmica actual es positiva pero el 48%
asume que la economia ird a peor en 2019. El 93% de los
encuestados piensa que el impacto de la situacion politica ha
creado incertidumbre y el 67% que la situacién politica de 2018
ha tenido un efecto negativo en su empresa.

Escenario econémico.
Perspectivas econdmicas.
Perspectivas empresariales.
Prioridades y desafios.

La empresa ante el Brexit.
Datos y metodologia.

ok wN =

KPMG 2019 48p
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LA ECONOMIA DE LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE EXTREMADURA:
DIAGNOSTICO ESTRATEGICO

9 CaixaBank

La economia de la Comunidad Autonoma de

Extremadura : diagnéstico estratégico
CaixaBank Research

Diagnéstico estratégico de las fortalezas y oportunidades de la
economia extremena, destacando la necesidad de potenciar

sus actuales fortalezas, como la industria agroalimentaria, las
energias renovables y su notable biodiversidad; y de combatir sus
principales puntos débiles, como los desequilibrios
sociodemograficos, las infraestructuras ferroviarias y el reducido
peso de la [+D+i en la economia. El informe examina también las
amenazas externas, como la aparicion de nuevos competidores
en sus industrias tradicionales, el auge del proteccionismo o el
estancamiento de algunos de sus mercados habituales.
Asimismo, se sefala la oportunidad que ofrece un entorno de
recuperacion econémica para acometer cambios estructurales
imprescindibles. Extremadura podria beneficiarse de una
privilegiada financiacion europea y nacional para adaptarse a las
nuevas tendencias energéticas, turisticas y del mercado laboral,
asi como relanzar su red de 1+D+i y sus infraestructuras fisicas y
digitales.

—_

Introduccion.

2. Procesos demograficos, espaciales, econémicos e
institucionales.

3. Sectoresy areas sensibles.

4.  Balance estratégico y lineas de accién.

5. Conclusion.

6.  Bibliografia.

CaixaBank Research 2019 132p

[ 9


http://www.caixabankresearch.com/sites/default/files/documents/64906_extremadura_cast_definitiu.pdf
http://www.caixabankresearch.com/sites/default/files/documents/64906_extremadura_cast_definitiu.pdf

ceae

Medio Ambiente

Confederacion Espanola de Organizaciones Empresariales
Departamento de Relaciones Institucionales, Comunicacion y Sostenibilidad

Boletin de informacién bibliografica
Marzo 2019

>> Indice

La financiacion climatica
y el Acuerdo de Paris

El fenémeno Fintech

El papel de la financiacion climatica en la consecucion

del Acuerdo de Paris
Compaiia Espanola de Financiacién del Desarrollo

El Acuerdo de Paris contra el cambio climéatico supone
transformar las estrategias de crecimiento econémico actuales,
muy dependientes de los combustibles fésiles, hacia estrategias
de desarrollo con bajas emisiones. Para lograr este objetivo es
necesario disponer de una estructura de recursos financieros agil
y flexible en la que el sector publico debe tener una participacion
esencial, no solo como financiador, sino también como
dinamizador de la iniciativa privada.

Boletin Econdmico ICE Num.3109 mar2019 Pdg. 3-14

Indice

Cambio climatico : acuerdos internacionales y

evolucion de las emisiones de CO2
J. Roca Jusmet

El cambio climatico se explica principalmente por las emisiones
de diéxido de carbono (CO2) derivadas de la quema de
combustibles fésiles. Este articulo analiza la evoluciéon de los
acuerdos internacionales sobre este problema teniendo en
cuenta las estadisticas sobre emisiones mundiales de CO2y su
distribucion internacional, con especial referencia a Estados
Unidos y China, los dos grandes paises emisores de gases de
efecto invernadero.

Indice : Revista de Estadistica y Sociedad Num.72 ene2019 Pdg. 12-15

L Fenanciacion climalics
y ol Aouerdo de Paris

El tersdmena Firfach

La gestion de riesgos sociales y medioambientales
H. Ancos

La integracién de los riesgos sociales y medioambientales en el
sector del seguro supone la evolucion hacia un modelo mas
preventivo que reactivo mediante un mayor conocimiento del
riesgo. Para ello es fundamental disponer de datos solventes que
faciliten un analisis adecuado de este tipo de riesgos. Los
aseguradores prefieren la gestion de riesgos a su transferencia,
por considerarlo mas beneficioso para la sociedad, en particular
la inversién en prevencion y reduccién de riesgos, para riesgos
de alta frecuencia y baja severidad, por ser el acercamiento mas
efectivo en costes.

Boletin Econdmico ICE Num.3109 mar2019 Pdg. 29-46

Las cuentas medioambientales y la medicion de las

emisiones a la atmdsfera
A. L. Solera Carnicero, A. Martinez Serrano

La mayoria de los organismos internacionales han elaborado
metodologias para disponer de indicadores comparables sobre
las emisiones contaminantes, como Naciones Unidas, la OCDE y
Eurostat. En Espana, el INE también ha desarrollado sus
indicadores y dispone de estadisticas medioambientales sobre
generacion y tratamiento de residuos, agua y gasto en
protecciéon ambiental. Asimismo, elabora cuentas
medioambientales sobre emisiones a la atmdsfera, impuestos,
flujos de materiales, gasto en proteccion ambiental, energia y
bienes y servicios medioambientales.

Indice : Revista de Estadistica y Sociedad Num.72 ene2019 Pdg. 16-19
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GREEN BOND

IMPACT REPORT 2018

Green bond : impact report 2018
World Bank

Este informe hace un repaso de los 10 de vigencia de los "bonos
verdes", creados a instancia del Banco Mundial y la iniciativa

de un fondo de pensiones sueco para promover la financiacién
de una amplia variedad de proyectos empresariales con impacto
sobre el cambio climatico y la sostenibilidad. A lo largo de estos
diez anos, el Banco Mundial ha emitido un total de 147 bonos por
un valor aproximado de 11 billones de ddlares destinados a
apoyar la transicién a un crecimiento bajo en carbono y més
resiliente ante el cambio climatico. Los principales sectores a los
que se destinaron los bonos verdes fueron energias renovables y
eficiencia energética, transporte limpio, agua y tratamiento de
agua residual, gestion de residuos sélidos, agricultura, utilizacién
de la tierra, bosques y recursos naturales; e infraestructuras
resilientes y construccién del entorno.

Introduction.

10 years of green bonds.

Project summary.

Project impact highlights.
World Bank green bond process.
Elegible projects by sector.
Impact reporting approach.
World Bank project cycle.

List of abbreviations.

VWO NOUAWN =

World Bank 2019 42p
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Actualidad empresarial internacional : febrero 2019
Confederacién Espanola de Organizaciones Empresariales, Gabinete de
Presidencia, Relaciones Internacionales e Institucionales

Informe sobre la actividad internacional reciente de CEOE. Se
incluyen andlisis econdmicos y comerciales de paises y mercados
exteriores prioritarios para las empresas espanolas, comentarios
sobre novedades en materia de politica comercial y eventos
internacionales destacados con repercusién econémica 'y
empresarial.

1. Encuentrosy reuniones (Encuentro empresarial Espafa-EEUU.
Encuentro empresarial Espana-China. Investour. Japén: retos y
oportunidades de negocio. Encuentro empresarial Espana-
Georgia).

2. \Viajesy visitas (Visita a México. Pleno Global Business
Coalition).

Actualidad Empresarial Internacional  feb 2019 Pdg. 1-45

(GABINETE DE PRESIDENCIA,

RELACIONES INTERNACIONALES £
INSTITUCIONALES

ceos

Actualidad empresarial internacional : marzo 2019
Confederacién Espanola de Organizaciones Empresariales, Gabinete de
Presidencia, Relaciones Internacionales e Institucionales

Informe sobre la actividad internacional reciente de CEOE. Se
incluyen andlisis econdmicos y comerciales de paises y mercados
exteriores prioritarios para las empresas espanolas, comentarios
sobre novedades en materia de politica comercial y eventos
internacionales destacados con repercusién econémica 'y
empresarial.

1. Encuentrosy reuniones (Jornada Arbitraje Internacional en
Iberoamérica. Encuentro Fondo Inversién Shenyang-China.
Encuentro empresarial Espafa-México. Encuentro empresarial
Espafa-Perd. Reunion Comision Relaciones Internacionales CEOE
Internacional. Encuentro empresarial Espafa-Singapur).

Actualidad Empresarial Internacional mar 2018 Pdg. 1-34
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]
Eurofound

Future of manufacturing

Trade scenario:
Employment implications

in Europe of a large increase
in global tariffs

LA CRESIS FINANCIERA
T ASOE DESPURS

[ Manufacturing employment outiook

Trade scenario : employment implications in Europe of Los instrumentos de apoyo financiero ala
alarge increase in global tarifs internacionalizacion diez afios después de la crisis

R. Lewney, E. Alexandri, D. Storrie ... [et al.] A. RuizIglesias

Se describen los cambios producidos tras la crisis econdmica
sobre los instrumentos financieros de apoyo oficial a la
internacionalizacién de la empresa espafola, con especial
referencia al Fondo para la Internacionalizacion de la Empresa
(FIEM) y al seguro de crédito a la exportacion por cuenta del
Estado gestionado por la Compaiiia Espafiola de Seguros de
Crédito a la Exportacion (CESCE).

Este informe, publicado por Eurofound (Fundacion Europea para
la Mejora de las Condiciones de Vida y de Trabajo), analiza las
posibles implicaciones para el empleo en Europa del reciente
incremento de las tarifas y medidas proteccionistas en los
intercambios comerciales que mantienen las principales regiones
econdémicas del mundo, tendencia que se ha acrecentado desde
el final de la crisis econémica.

Introduction. Revista de Economia ICE  Nim. 906 ene-feb2019 Pdg. 155-163

Modelling assumptions.
Implementation of the model.
The results of the scenario.
Concluding remarks.
References.
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Publications Office of the European Union 2019 26 p
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El nuevo
Codigo
Aduanero
de la Union

Europea

El nuevo Cédigo Aduanero de la Unién Europea
A. Ortega Giménez, A. Manresa Ramén, M. Samper Wamba

Desde mayo de 2016 esté en vigor el nuevo Cédigo Aduanero de
la UE (CAU), nuevo marco de relaciones entre las aduanas y los
operadores econdmicos autorizados (OEA) en el comercio
exterior. Los objetivos del CAU son la modernizacion,
simplificacién y armonizacion de los procedimientos y
normativas aduaneras sin pérdida de control por las autoridades,
asi como la creacién de un entorno electrénico que permita
aprovechar las tecnologias de intercambio de informacion.

1. Introduccion: finalidad y @mbito de aplicacion del nuevo
Cédigo Aduanero de la Unién.

2. Derechosy obligaciones en el dmbito aduanero.

El nuevo procedimiento administrativo aduanero.

Analisis de los elementos en que se basa la aplicacion de los

derechos de importacién y otras medidas en el comercio de

mercancias.

Mercancias introducidas en el territorio aduanero de la Unién.

Normas generales aplicables a las mercancias.

Despacho a libre préactica y regimenes especiales.

Salida de las mercancias del territorio aduanero de la Unién

(formalidades, exportacién y reexportacion).

9.  Sistemas electrénicos, simplificaciones, delegacion de
poderes, procedimiento de comité y disposiciones finales.

10. Bibliografia bésica recomendada.
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The European Union’s
response to the trade crisis

Urt Dadush and Guntram Wl

‘bruegel

The European Union's response to the trade crisis
U. Dadush, G. Wolf

El sistema de comercio global esta siendo atacado por varios
frentes. Las causas son profundas y necesitan una respuesta
estratégica por parte de la Unién Europea y las principales
potencias comerciales. El futuro del sistema va a depender de
responder a tres cuestiones y a los escenarios asociados a ellas: la
posibilidad de reformar la OMC, el escepticismo de los Estados
Unidos sobre el sistema de comercio global y la capacidad de
China para emprender reformas que hagan su sistema mas
compatible con la OMC. Las consecuencias para el sistema de
comercio global pueden ser mejores o peores, dependiendo de
como se resuelva cada una de estas cuestiones. En el mejor de
los escenarios, la UE podria seguir como ahora, pero con algunos
ajustes significativos. Este seria un "Plan A", que tendria como
objetivo mantener el actual sistema comercial multilateral. En
escenarios con peores condiciones, la UE tendria que hacer
frente a una posible ruptura del sistema multilateral y plantear
un "Plan B". La UE necesitaria actualmente poner en marcha este
plan, no solo para prepararse de cara a un entorno comercial mas
dificil, sino también para clarificar su posicion en un contexto
mas favorable. Las principales economias comerciales deberian
reconocer que la alternativa a asumir compromisos no es un
"status quo", sino algo mucho peor.

Introduction.

The world trading system under attack.

causes of the attack on the trading system.

A case for preserving the world trading system.

Crucial questions for the future of the world trading systems.
What should the EU strategy be? Towards a Plan A and a Plan
B.

7.  Therisk of collapse of the multilateral trading system is real
and must be addressed systematically.

Conclusions.

9.  References.
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Informe Mensual de Comercio Exterior
Enero 2019

Informe mensual de comercio exterior : enero 2019
Ministerio de Industria, Comercio y Turismo, Secretaria de Estado de
Comercio

Las exportaciones espanolas en enero de 2019 cayeron un 1,3%
interanual (22.525,3 millones de euros), mientras que las

importaciones aumentaron un 0,9% (27.008,6 millones de euros).

En términos intermensuales, las exportaciones subieron un 6,4%
y las importaciones un 10,6%. El saldo comercial registré un
déficit de 4.483,3 millones de euros y se incrementoé un 13,9%
con respecto al del mismo mes del afo anterior.

Resumen ejecutivo.

Resultados generales.

Andlisis por sectores.

Analisis geografico.

Analisis por Comunidades Auténomas.
Datos de exportadores.

Andlisis internacional.

Apéndice estadistico.
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A third of EU trade is with the United States and
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A third of EU trade is with the United States and China
Eurostat

Segun datos de Eurostat, un tercio del comercio exterior de
bienes que la Unién Europea registré en 2018 tuvo como origen
y

destino Estados Unidos y China. A nivel de Estados miembros, el
comercio intracomunitario sigue siendo ampliamente
mayoritario. La suma de las exportaciones e importaciones con
Estados Unidos alcanzé la cifra de 674 billones de euros (17,1%
de todo el comercio de bienes extracomunitario), mientras que
en el caso de China alcanzé los 605 billones (15,4%). Otros socios
comerciales destacados fueron Suiza (265 billones y el 6,7%),
Rusia (254 billones y un 6,4%), Turquia (153 billones y un 3,9%) y
Japén (135 billones y el 3,4%). Sin embargo, las tendencias
observadas a lo largo del tiempo difieren entre los dos grandes
socios. Después de registrar una significativa y casi continua
caida desde el 25% en 2000 al 14% en 2011, la parte de los
Estados Unidos en el comercio total de bienes de la UE se
incremento de nuevo hasta alcanzar en 2018 el 17%. La parte de
China en el comercio extracomunitario casi se ha triplicado a
partir de 2000, creciendo desde el 5% hasta mas del 15% en
2018. La cuota de Rusia disminuy6 desde el 10% en 2012 hasta el
7% en 2018, la de Japon cayd en mas de la mitad desde 2000,
mientras que la de Suiza y Turquia permanece practicamente
invariable durante dicho periodo.

Eurostat News Release  Num.53 20 mar2019 Pdg. 1-6
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World trade statistical review 2018
World Trade Organization

Este informe ofrece un anlisis detallado sobre la evolucién
reciente del comercio mundial y sus principales indicadores y
datos estadisticos. En 2017, el comercio de mercancias crecio un
4,7% en volumen, es el mayor crecimiento de los ultimos

seis anos. Este incremento se ha visto reflejado en todas las
grandes regiones del planeta, salvo Oriente Medio, aunque Asia
registré el crecimiento mas elevado, con un 8,1% en volumen de
mercancias. Cerca del 70% de los bienes exportados fueron
manufacturas. Los sectores quimico, productos de oficina y
telecomunicaciones y productos de automocién contabilizaron el
44% de las exportaciones de manufacturas. China, Estados
Unidos y Alemania lideraron el comercio mundial en 2017. La
suma

de las exportaciones contabilizadas entre estos tres paises
alcanzé en dicho ano los 5.300 billones de délares. El comercio de
servicios se recuperd en 2017 en todas las grandes regiones y
crecié un 8%.

Introduction.

Highlights of world trade in 2017.

Latest trends in world trade 2017-2018.

Goods and services: what is being traded?

Global perspectives: who are the leading players?
Trade policy developments.

Composition, definitions and methodology.
Statistical tables.
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World Trade Organization 2019 213p
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Global Energy Perspective 2019:
Reference Case

Global energy perspective 2019 : reference case
McKinsey

Informe sobre las perspectivas de futuro de la demanda y
consumo de energia a nivel global. Se destacan algunas
tendencias relevantes: la demanda de energia primaria se
estabilizard después de 2035 a pesar de la expansion demografica
y del crecimiento econdmico, el consumo de electricidad se
duplicara desde 2050, aunque se estima que las renovables
supondran el 50% de la generacién hacia 2035; el gas seguird
aumentando su participacion en la demanda global de energia y
se estabilizard después de 2035; la demanda de petréleoird
disminuyendo notablemente, con un pico esperado a comienzos
de la década de los 30; y por ultimo, se estima que las emisiones
de carbono disminuirdn debido a la caida de la demanda de

1. Introduction.

2. Global energy demand.

3. Electricity demand/supply.
4.  Gasdemand.

5. Oildemand.

6.

Carbon emissions.

McKinsey 2019 31p
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La Administracién

Digital en Espafia

Desde la perspectiva del
ciudadano y de Ia empresa

Marzo 2019

La Administracion digital en Espaia : desde la
perspectiva del ciudadano y de la empresa
Ernst & Young

Este informe analiza el grado de madurez de la digitalizacién en
la Administracién publica espanola. Para ello, se ha examinado
90 administraciones (17 comunidades autébnomas, 52
diputaciones y 21 ayuntamientos) con el fin de comprobar el
cumplimiento de los requerimientos exigidos por las dos normas
que impulsan la Administracion digital en nuestro pais, las Leyes
39y 40/2015. El informe define un Modelo de Referencia para la
Administracién Digital que permite identificar todas las areas
que recogen dichas normas con el fin de ayudar a las
administraciones publicas a desplegar su estrategia y hoja de
ruta en el proceso de transformacién digital.

Introduccién.

Sobre el estudio.

Principales conclusiones del informe.

Diez claves de la situacién actual de la Administracién digital
en Espana. 5. Modelo de referencia de la Administracion
digital.

Resultados por tipo de administracion.

6.  Anexos.
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Departamento de Asuntos Regulatorios y Europeos
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La produccién normativa en 2018

Confederacién Espanola de Organizaciones Empresariales, Departamento
de Asuntos Regulatorios y Europeos

La elevada densidad y complejidad del marco normativo espanol
origina distorsiones en el mercado y redunda en obstéculos
burocraticos y cargas administrativas que perjudican la
competitividad de nuestra economia. Este informe examina el
numero de normas aprobadas a nivel estatal, autonémico y
europeo en 2018.

Introduccién.

La produccién normativa estatal.

Las paginas del BOE.

La produccion normativa autonémica.

El Plan Anual Normativo de 2018.

La produccion normativa en la Unién Europea.
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CEOE 2019 13p
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EL TRANSPORTE AEREO:
APORTACION A LA
ECONOMIA ESPANOLA Y
PROPUESTAS PARA LA
MEJORA DE SU
COMPETITIVIDAD

Febrero de 2019

/

/
/

P
ceoe

Consejo del Transporte y la Logistica
Departamento de Asuntos Regulatorios y Europeos

El transporte aéreo : aportacion a la economia

espaiiola y propuestas para la mejora de su
competitividad

Confederacién Espanola de Organizaciones Empresariales, Departamento de
Asuntos Regulatorios y Europeos, Consejo del Transporte y la Logistica

Este informe expone las principales magnitudes del sector aéreo
y examina su importancia en la economia espafola. Por otro
lado, se incluyen una serie de medidas para mejorar la
competitividad del sector referidas a aspectos como la carga
regulatoria del sector, la infraestructura aeroportuaria, la
navegacion aérea, la seguridad operativa o la regulacién de los
derechos de los pasajeros. A nivel mundial, se estima que este
sector es creador del 3,5% del PIB global. En Espana, el pasado
ano los aeropuertos gestionaron un tréafico total algo superior a
los 263 millones de pasajeros, con un crecimiento del 5,8%
respecto a 2017. Tanto a nivel nacional como comunitario, es
preciso que las acciones legislativas de los gobiernos se dirijan a
reducir las cargas regulatorias que afectan a la competitividad del
transporte aéreo respecto a los operadores de otros paises.

1. Principales magnitudes del sector aéreo.
2. Propuestas del sector de transporte aéreo.

3. Conclusiones: decélogo.

CEOE 2019 29p
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Cifras Pyme : datos febrero 2019
Ministerio de Industria, Comercio y Turismo

El nimero de empresas inscritas en la Seguridad Social en
febrero de 2019 fue de 2.884.795, cifra que supone una tasa de
variacién interanual del 1,48%. De ellas, 4.735 son grandes
empresas, 1.320.262 pymes y 1.559.798 autébnomos.

1.  Empresas.
2. Trabajadores en el sector empresarial.

3. Sectores de las empresas con asalariados.

Cifras Pyme mar2018 Pdg. 1-4

Demografia empresarial febrero 2019
Informa D&B

Los datos sobre constituciones de empresas en Espafia en
febrero de 2019 fueron especialmente positivos, alcanzando la
cifra de 9.428, la mas elevada desde marzo de 2017. El capital
invertido superd los 884 millones de euros, cifra no registrada
desde marzo de 2016. Aunque los concursos aumentaron en
febrero, los datos acumulados muestran una evolucién muy
positiva con una

disminucion superior al 20%. Las disoluciones disminuyeron en
febrero, sin embargo, en lo que va de afio se observa un ligero
aumento de 1,23%. Las dos comunidades autbnomas que mas
participaron en el aumento de las constituciones fueron la
Comunidad Valenciana (+123) y Cataluia (+85). La Comunidad
de Madrid lidera el ranking de la creacién con 2.206 nuevas
sociedades (23,40 % del total), sequida de Cataluia (1.703; 18,06
% del total) y de la Comunidad Valenciana (1.520; 12,05 %) del
total. Los sectores que registraron los mayores aumentos fueron
construccion y actividades inmobiliarias (+84), intermediacién
financiera (+68) y energia (+59). Destaca también agricultura, con
un aumento de 51 constituciones.

Resumen ejecutivo.

Impacto econdémico y social de los ceses de empresas.
Tablas constituciones.

Tablas concursos.

Tablas disoluciones.

Anexos.
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Resultados de las empresas
no financieras hasta el cuarto
trimestre de 2018. Un avance
de cierre del ejercicio

Avaro Menénz y arsta Mulno

Resultados de las empresas no financieras hasta el
cuarto trimestre de 2018 : un avance de cierre del
ejercicio

A. Menéndez, M. Mulino

Segun los datos de la Central de Balances del Banco de Espaiia,
en 2018 la actividad de las empresas espafiolas siguid
expandiéndose. El valor afadido bruto (VAB) crecié un 3,3%
frente al aumento del 0,5% del ejercicio anterior. Sin embargo,
esta coyuntura estd condicionada por la mayor representacién
de algunos sectores en la muestra de empresas analizada. El
empleo crecié un 1,5% en 2018, casi un punto por debajo de la
registrada el afo anterior (2,4%). Este aumento se vio impulsado
principalmente por el avance de la contratacion de personal fijo,
que se incremento un 1,9%. El mayor dinamismo de la actividad
se tradujo en un crecimiento de los resultados econémicos. El
aumento de los beneficios provocé un incremento de las ratios
medias de rentabilidad. Respecto a la posicion patrimonial de las
empresas, las ratios de deuda se redujeron en 2018.

Resumen.

Rasgos basicos.

Actividad.

Empleo y gastos de personal.

Resultados, rentabilidad y endeudamiento.

Recuadro 1. Evolucién reciente de la financiacion comercial
recibida y concedida por las empresas no financieras.
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PRESENCIA DE LAS MUJERES EN LA EMPRESA
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Presencia de las mujeres en la empresa espaiiola :

marzo 2019
Informa D&B

Este informe analiza tres aspectos sobre la presencia de la mujer
en la empresa espaiola: su presencia en puestos de direccion, su
participacion en consejos de administracion y la situacion de las
mujeres emprendedoras. Para ello, se ha examinado una muestra
de empresas obligadas a cumplir la Ley de Igualdad, empresas
del IBEX-35 que deben cumplir también con esta norma,
empresas estatales y autbnomos. Los resultados del informe
sefialan que, por tamafo, se observa una mayor presencia de
mujeres en las empresas pequeias, y que a nivel geogréfico y
sectorial se aprecian diferencias significativas. Las comunidades
auténomas con mayor tasa de presencia femenina son Asturias,
baleares, Canarias, Galicia y Madrid. Los sectores con mas
presencia de mujeres son inmobiliario, comercio, hosteleria,
educacion y sanidad. Respecto a los puestos de direccion, se
comprueba que el nUmero de empresas sin ninguna ejecutiva es
cada vez menor desde 2008, aunque todavia el 64,19% de las
empresas analizadas no tienen ninguna mujer directiva y sélo el
9,45% no cuenta con

hombres en la direccién. En cuanto a las mujeres
emprendedoras, estas representan el 35,18% de los autébnomos
en Espana. La tasa de emprendimiento femenino es
relativamente baja en comparacion con su participacién en la
poblacién activa.

1. Resumen ejecutivo.
2. Las mujeres en los puestos de decisién (Consejos de
administracién).

3. Las mujeres en los comités de direccién.
4. Empresarios individuales: reparto hombres y mujeres.
5. Anexos.
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THE
BOTTOM
LINE ON
TRUST

ACHIEVE COMPETITIVE AGILITY

The bottom line on trust : achieve competitive agility
B. Theofilou, C. Roark, J. Long

Un incidente de falta de confianza puede significar pérdidas
econdmicas importantes para una compania. Actualmente, la
ubicuidad de los medios y las redes sociales y la exigencia de
transparencia hacen de la confianza un aspecto crucial de la
comunicacion entre las partes que integran los grupos de interés
de las empresas (proveedores, empleados, clientes, inversores).
Este informe presenta un indice sobre la agilidad competitiva de
las empresas que cuantifica el impacto de la confianza en una
compafiia. En su elaboracién se ha contado con una muestra de
7.000 empresas de todo el mundo y se han considerado criterios
como crecimiento, rentabilidad, sostenibilidad y confianza. Los
resultados revelan que el 54% de las empresas examinadas
experimentaron una pérdida notable de confianza en algun
momento a lo largo de los dos ultimos aflos y medio que se
tradujo en pérdidas materiales.

Accenture 2018 14p
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LA CRISES FINANCIERA
DRET ASOS DESPUE

Diez anos desde la crisis financiera
J. L. Diez Gibson, R. Saugar

Desde 2008 se ha desplegado un significativo esfuerzo global,
europeo y nacional para hacer frente a la crisis financiera y a los
fallos del sistema que la provocaron, entre los que destacan la
incapacidad de los supervisores financieros para frenar la
excesiva exposicion de las entidades bancarias, la escasa o nula
coordinacion internacional para afrontarla y la insuficiente
informacioén y cualificacidon de los inversores, consumidores y
clientes financieros para asumir los riesgos y sus implicaciones.

Revista de Economia ICE  Num. 906 ene-feb2019 Pdg.57-71
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Situacion banca 2019

F. Blazheski

Aunque es posible que la banca no registre un aumento de las
ratios de rentabilidad similar al del pasado afo, a lo largo de los
préximos dos afos se prevé que atraviese una coyuntura sélida,
a menos que se produzcan perturbaciones negativas
inesperadas. Los vientos en contra tendran su origen en la
ralentizacion del crecimiento econémico, en una curva de tipos
mas plana y en un aumento ciclico de la morosidad. En este
contexto, los bancos se centraran en mantener los niveles de
rentabilidad, sostener el crecimiento de los créditos y gestionar
los riesgos.

Introduccion.
Créditos.
Depésitos.
Calidad crediticia.
Rentabilidad.
Conclusion.
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Lecciones de la crisis financiera global para fortalecer
la Unién Econdmica y Monetaria

M. Cardoso Lecourtois

La crisis financiera evidenci6 las debilidades de la estructura
original de la Unién Econémica y Monetaria (UEM) y las carencias
del euro para protegerse de "shocks" monetarios externos. Este
articulo examina por qué la teoria de las areas monetarias
Optimas y su concepcién del dinero es claramente insuficiente
para explicar los problemas del euro ante la crisis, mas alla de la
necesidad de completar la unién bancaria europea.

Revista de Economia ICE  NUm. 906 ene-feb2019 Pdg. 139-153

Confederacion Espanola de Organizaciones Empresariales
Departamento de Relaciones Institucionales, Comunicacién y Sostenibilidad

Boletin de informacién bibliografica
Marzo 2019

BBVA gesearcr N 19103

DOCUMENTO DE TRABAIO
Monedas digitales emitidas
por bancos centrales:
caracteristicas, opciones,
ventajas y desventajas

Santiago Femandez de Lis / Olga Gouvela

Monedas digitales emitidas por bancos centrales :

caracteristicas, opciones, ventajas y desventajas
S. Ferndndez de Lis, O. Guoveia

El desarrollo de las criptomonedas, vinculado a la tecnologia de
cadena de bloques (“Blockchain”), esta auin en su fase inicial y en
el futuro préximo se veran mejoras sustanciales que las haran
mas eficientes y facilitaran su expansion. Este documento analiza
las ventajas y desventajas de emitir monedas digitales por parte
de los bancos centrales, comparando para ello cuatro variantes
estandarizadas de estas formas de pago y sus respectivos riesgos.

Documentos de Trabajo BBVA Research  Num.3 2019 Pdg. 1-17
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Deloitte.

El momento de los robots
¢Est4 preparado para aprovechar
las ventajas?

Swhereinceligencetakesus

Consulting @

El momento de los robots : ;Esta preparado para

aprovechar las ventajas?
Deloitte

La automatizacion de procesos mediante el uso de robots e
inteligencia artificial es una tendencia imparable que irdn
asumiendo las empresas. Este informe examina la capacidad de
las empresas para adoptar esta tecnologia a partir de los datos
de una encuesta realizada a una muestra de organizaciones y
profesionales de diversos sectores. Los resultados muestran

que las principales prioridades para la adopcion de la
automatizacion robdtica de procesos son el aumento de la
rentabilidad, la productividad y la mejora de la experiencia de los
clientes y la ampliacion de la escala de la automatizacion, y que
los obstaculos mds destacados para ampliar la escala de la
automatizacion robética son la fragmentacion de los procesos, la
falta de preparacién de la funcion tecnologias de la informacién
y la falta de ambicién.

1. Elvalor del trabajo realizado.
1.1. Los "bots" gozan de mayor aceptacion.
2. Todavia cuesta ampliar la escala.
2.1. Adaptacioén a la fragmentacién de los procesos.
2.2. Establecer una visién y una meta.
2.3. Materializar los esfuerzos.
2.4. Como empezar a ampliar la escala.

Deloitte 2019 24p

b Measuring the
Digital Transformation
/’ ‘A ROADMAP FOR THE FUTURE

@) OECD

Measuring the digital transformation : a roadmap for

the future
Organisation for Economic Co-operation and Development

Perspectivas sobre la situacion actual de la transformacién digital
en los paises de la OCDE basadas en indicadores que informan
sobre su evolucion en areas como la educacion, la innovacion, el
comercio o los resultados socioecondmicos, e identifican las
brechas existentes respecto al avance de la digitalizacién. Entre
sus conclusiones, el informe indica que en el periodo 2013-2016,
cinco economias (China, Taiwan, Japén, Corea del Sur y Estados
Unidos) concentraron la creacién de entre el 70% y el 100% de
las 25 tecnologias digitales mas vanguardistas. Por otro lado, los
centros de datos se estan convirtiendo en infraestructuras
criticas y la computacién en la nube esta cada vez mas presente
en la estrategia de las empresas: casi el 26% de las pymes en la
OCDE reconocié haber adquirido servicios en la nube en 2018.
También destaca que en los paises de la OCDE el porcentaje de
personas que usa internet aumentd en 30 puntos porcentuales
en la Ultima década, y que el alcance y la velocidad de la
transformacion digital varia entre paises, sectores,
organizaciones y lugares. Aunque casi ninguna empresa hoy en
dia opera sin tecnologias digitales. Las empresas de los sectores
mas digitalizados registraron de media un aumento en torno al
55% de su margen comercial respecto a otras empresas. Los
sectores altamente digitalizados crearon casi el 40% de los 38
millones de empleos generados en la zona OCDE entre 2006 y
2016.

Trends in the digital era.
Growth and well-being.
Enhancing access.
Increasing effective use.
Unleashing innovation.
Ensuring good jobs for all.
Promoting social prosperity.
Strenghtening trust.
Fostering market openness.
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Informe trimestral
Absentismo
Laboral

Informe trimestral absentismo laboral : marzo 2019
Randstad Research

Los datos sobre del tercer trimestre de 2018 sobre absentismo en
Espaia revelan que ha provocado la pérdida de un 4,5% de las
horas pactadas, mientras que el absentismo no justificado ha
supuesto la pérdida de un 1,2% de las horas pactadas. El analisis
sectorial pone de manifiesto que mientras algunos sectores
muestran un nivel de absentismo reducido (seis sectores
contaban con absentismo por debajo del 3%) otros presentan
niveles notoriamente mas elevados (seis sectores se sitlan por
encima del 6,5%). El analisis territorial apunta a que en ciertas
comunidades autonomas el problema del absentismo es mas
grave, como en Pais Vasco (5,5%), Asturias (5,1%), Galicia (5,0%) y
Navarra (5,0%); mientras que en Baleares (3,8%), Madrid (4,0%) o
La Rioja (4,0%) el problema tiene una magnitud menor que en
otras regiones.

1. Introduccion.
2. Analisis por comunidad auténoma.
3. Andlisis por sectores.

Randstad Research 2019 16p
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Observatorio del mercado laboral : marzo 2019

Confederacion Espanola de Organizaciones Empresariales, Departamento
de Relaciones Laborales

Andlisis de los datos de febrero de 2019 sobre paro registrado,
contratacion y afiliacién en Espana. El desempleo creci6 en

3.279 personas, situando el desempleo total en 3.289.040
personas. El paro descendié en especial en el sector servicios
(-7.581), seguido de la construccién (-4.647) y la industria (-2.304),
pero crecid en agricultura y pesca (9.885) y el colectivo sin
empleo anterior (7.926). A nivel territorial, el desempleo bajé en
ocho comunidades auténomas (destacando Aragén, Baleares y
Cataluia) y aumenté en nueve y las dos ciudades auténomas.

Introduccién.

Paro registrado.

Contratacion.

Afiliacion a la Seguridad Social.
Conclusiones.
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CEOE 2019 9p
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Mercado laboral y negociacion colectiva : febrero 2019
Confederacién Espanola de Organizaciones Empresariales, Departamento
de Relaciones Laborales

Principales datos sobre la evolucién del mercado de trabajo
espanol en enero de 2019. El nimero de contratos registrados
fue de 1.858.077, un 6,18% mas que el mismo mes del afo
anterior. El empleo aumenté en 36.600 personas en el cuarto
trimestre de 2018 seguin la EPA, llegando a los 19.564.600
ocupados. Por su parte, el desempleo aumento en enero en
83.464 personas, con una cifra total de 3.285.761 personas en
situacion de desempleo. Los datos de afiliacion reflejan un
descenso respecto al mes anterior de 204.865 personas.

Resumen ejecutivo.

Contratacion.

Empleo.

Negociacién colectiva.

Expedientes de Regulacién de Empleo.
Conflictividad laboral.
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Retos laborales pendientes tras la gran recesion
J. 1. Conde Ruiz, M. Garcia

Se analizan las principales disfuncionalidades del mercado de
trabajo esparfiol antes de la ultima gran crisis econémicay la
repercusion de sus efectos negativos sobre el empleo. Por otro
lado, se examinan las principales medidas de la reforma
laboral de 2012, que redujo los costes ligados al despido para
incentivar la moderacién salarial y dio prevalencia a los
convenios colectivos a nivel empresa para limitar el ajuste via
destruccion de empleo en las futuras crisis.

Revista de Economia ICE  Nim. 906 ene-feb2019 Pdg.73-87
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Principales impactos de las medidas del Real Decreto-
Ley del 8 de marzo de 2019

Randstad Research

Se examinan los impactos del Real Decreto-ley 8/2019, de 8 de
marzo, de medidas urgentes de proteccion social y de lucha
contra la precariedad laboral en la jornada de trabajo. Esta norma
contiene diversas medidas en materia de proteccion social que
afectan a las empresas, como el subsidio por desempleo para
mayores de 52 afios, nuevas cuantias para determinadas
prestaciones de la Seguridad Social, modificaciones en el Sistema
Nacional de Garantia Juvenil, reduccion de la cotizacién a cargo
del trabajador agrario por cuenta ajena durante los periodos de
inactividad, etc. Dos de las principales medidas que incluye esta
norma son las que se refieren a la obligatoriedad del registro de
la jornada laboral y al fomento del empleo indefinido.

Randstad Research 2019 4p
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European social dialogue : work programme 2019-
2021

BusinessEurope

Este documento, publicado por BusinessEurope, resume las
prioridades del didlogo social entre los agentes sociales
europeos

para el periodo 2019-2021. El nuevo programa de trabajo se
centra en la digitalizacion, la mejora del funcionamiento de los
mercados laborales y de los sistemas sociales, promover la
mejora de las cualificaciones, abordar los aspectos psico-sociales
del trabajo y los riesgos laborales, la capacidad de construir un
dialogo social mas fuerte y la economia circular.

1. Introduction.

2. Digitalisation.

3. Improving the performance of labour markets and social
systems.

4. Skills.

5. Addressing psycho-social aspects and risks at work.

6.  Capacity-building for a stronger social dialogue.

7. Circular economy.

BusinessEurope 2019 8p
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Conflictividad laboral : febrero 2018

Confederacién Espanola de Organizaciones Empresariales, Departamento de
Relaciones Laborales

En febrero de 2019 se contabilizaron 74 huelgas, que afectaron a
sectores y empresas con un total de 3.187.747 trabajadores

en plantilla, de los que 631.515 resultaron directamente
implicados. Como consecuencia de tales huelgas se perdieron
9.708.492 horas de trabajo. Las huelgas estrictamente laborales
fueron 45, con 55.631 trabajadores en plantillay 9.221
participantes directos.

1. Comentario general.
1.1. Datos globales de conflictividad.
1.2. Datos de conflictividad estrictamente laboral.
1.3. Datos de la conflictividad laboral de 2019.
1.4. Distribucion de la conflictividad por areas territoriales.
1.5. Distribucion de la conflictividad por sectores o ramas de
actividad econémica.
1.6. Conflictividad por ambitos de incidencia.
1.7. Conflictividad en empresas y servicios publicos.
1.8. Causas originarias de la conflictividad laboral.
2. Cuadros estadisticos.

CEOE 2019 38p
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Panorama general CEOE Europa : marzo 2019

Confederacion Espariola de Organizaciones Empresariales, Departamento

de Asuntos Regulatorios y Europeos, Delegacion Permanente ante la Unién CEOE Europa : marzo 2019

Europea Confederacion Espariola de Organizaciones Empresariales, Departamento
de Asuntos Europeos

Nota sobre los acontecimientos mas relevantes ocurridos
recientemente que afectan al panorama politico y econémico
europeo y pueden tener repercusion en las instituciones de la
Unién Europea.

Noticias destacadas de interés empresarial relacionadas con la
actividad reciente desarrollada por las instituciones de la Union
Europea, incluyendo una relaciéon de las consultas publicas y
proyectos de financiacion europeos y un cuadro con las proximas

Panorama General CEOE Europa 11 mar2019 Pdg. 1 fechas clave en la UE.
1. Panorama general.
2 Noticia destacada: "El Banco Central Europeo mantiene los

tipos de interés y anuncia nuevas inyecciones de liquidez".

Brexit.

Consejo Europeo. Consejo de la UE.

Comision Europea.

Parlamento Europeo.

Comité Econdémico y Social Europeo.

Consultas publicas.

Programas de financiacién europeos.

0. Proximas fechas clave en la UE (del 12 de marzo hasta el 30 de
abril de 2019).

SoENoO VAW

CEOE Europa mar2019 Pdg. 1-13
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Brexit : balance de situacion y perspectivas
T. Sastre, L. Cuadrado Sdez, C. Martin Machuca ... [et al.]

Balance de la situacién actual y de las perspectivas respecto al
proceso de salida del Reino Unido de la UE. Se recopilany
actualizan algunos trabajos realizados sobre el seguimiento de
dicho proceso y sus potenciales efectos en la economia espafola.
El documento revisa la evolucion de la economia britdnica desde
el referéndum en junio de 2016 y sus perspectivas a medio plazo.
En relacién con Espana, se analizan diversos aspectos en torno a
la exposicion comercial y financiera de la economia de nuestro
pais al Reino Unido, asi como las medidas de contingencia
adoptadas por la Comisién Europea y el Gobierno espanol.

1.
2.
3.

4.
5.

Introduccién.

Brexit: el largo y complejo proceso de negociacion.

La economia del Reino Unido tras el referéndum sobre su
permanencia en la Unién Europea.

Exposicion comercial y financiera de Espaia.

Medidas de contingencia en el sector financiero.
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https://www.bde.es/f/webbde/SES/Secciones/Publicaciones/PublicacionesSeriadas/DocumentosOcasionales/19/Fich/do1905.pdf



